r Vard- och omsorgsforvaltningen Minnesanteckning

Forvaltningsledning
HELSINGBORG sida 1 (3)

Motesdatum: Klockslag:

2024-09-23 8.30-16.00

Sammankallande: Sekreterare:

Annika Andersson Rickard Nilsson

Narvarande:

Annika Andersson (AA), Edit Eriksson (EE), Rickard Nilsson (RN), Susanne Rosenstrom (SR), Titti
Unosdotter (TU), Jessica Kraft (JK).

Franvarande:

Gaster: Susanna Rolstad, Nina Nilsson kvalitetschef

FLG syfte:
Utifran en helhetssyn arbetar FLG for att vard- och omsorgsforvaltningen idag och i framtiden kan
leverera ratt saker med hog kvalitet utifran vart uppdrag. FLG ska skapa forutsattningar och
sakerstalla att forvaltningen arbetar smart tillsammans med andra.
Samarbetet inom FLG ska préaglas av mod, vanlighet, ansvarstagande, nyfikenhet och en positiv
feedback-kultur. Pa det personliga planet ska FLG bidra till stdd, utveckling och larande.
Kort-kort kl 13:45-14:30
Rubrik Information Atgird/beslut Ansvarig
H22 natverk Hur har vi kopplat ihop vara Tank pa att anvanda | AA
“specialister” med kollegor i H22 natverket nar
natverket vara "specialister”
behodver bollplank
Frukost med Carina 19/11 2-3 personer fran VOF, AA
vilka?
SKR Ny sektion for &ldreomsorg AA
Administrativa lokaler Hur tillgodose bemanning och Administrativa lokaler | RN
rekryterings behov av nya lokaler | — Susanne R, Edit
och Emma hanterar
fragan vidare.
Nuléaget rekrytering VC Information och kort tanke om SR
Funktionsstod samt ny paverkan till stodfunktioner och
organisation 2025 andra samverkansparter.
Avdelningarnas VP arbete | Nasta steg efter Forvaltningens SR
VP
Arbetsjackor handlaggare | Det kommer att kopas in nagra JK
jackor till bistdndshandlaggare att
anvéndas vid hembesdk
Frukost med 2-3 platser till VOF Maria R, en fran AAJK,
stadsdirektdrn 19/11 myndighet och en SR
fran utv enh
funktionsstod.
Meddela namn till AA
sa bjuder hon in.
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Sakerstalla var MBL Ha men en punkt pa | Alla
skyldighet ALG mm kring
samverkan/MBL for
att sakerstalla att
inga arenden missas
Utbildning for chefer
planeras
Statsbidrag for Finns riktade medel i &r som vi Susanne underséker | SR
halsosamtal maste sakerstalla att vi gor av hur statsbidraget for
med. hélsosamtal kan
anvandas inom
funktionsstod for
gruppen aldre
Incheckning ki 8.30-9.00
Forvaltningsovergripande fragor
Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvarig
9.00-12.00 | Faciliterande dialog i Dialog kring vad Susanna mailar en AA
forvaltningsledningen | som blir viktigast for | sammanstéalining utifran
med Susanna Rolstad | FLG att sékerstélla | dagens dialog till AA
psykologpartners for en positiv som FLG kan jobba
utveckling av VOF vidare med.
Lunch 12.00-13.00
Vara prioriterade omraden
Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvarig
13.00-13.45 | Canea, Hur sékerstéller vi Vi pausar arbetet Gemensamt
Nina Nilsson arbetet framéat med med avvikelser, ansvar att
kvalitetschef Canea synpunkter och stotta Nina i
klagomal i Canea for | det fortsatta
att kunna lagga fullt | arbetet

FA har sagt upp sig. Hur
kan vi l6sa situationen pa
kort sikt?

fokus att stétta det
fortsatta arbetet med
vara processer.

Arbeta for att &ven
hantera HSL-
avvikelser i Lifecare

Undersdka
mdjligheten att ta in
extern konsult for att
stbdja det fortsatt
Canea-inférande.

Utreda om Lifecare
kan ersétta vissa
funktioner i Appva
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14.30-15.00 | Definition Definition varit ute pa Beslut definition EE
Aktivt och nara remiss i KLG och ALG. enligt remissforslag
ledarskap
HR arbetar vidare
med underlaget med
beskrivning av
beteende utifran
definitionen.
15.00-15.35 | VP 2025 och Dialog och planering Annika, Edit och AA
chefsmotet 4/10 Rickard arbetar
vidare med
programmet for
motet.
15.35-15.40 | Kvalitetsnyckeltal | Underlag t om augusti. Vi behdver ta tid for | RN

Borde de heta nagot

att diskutera

annat? atgarder kopplat till
indikatorerna pa
kommande FLG
Beslut
Rubrik Malgrupp som Hur ska beslutet | Nar ska det | Ansvarig
behover ta del av kommuniceras genomforas

beslutet

15.40 Utcheckning

16.00 Avslut




