Vard- och omsorgsforvaltningen Minnesanteckning
i

Forvaltningsledning
HELSINGBORG sida 1 (4)
Motesdatum: Klockslag:
2024-1-29 8.30-16.00
Sammankallande: Sekreterare:
Annika Andersson Jessica Kraft
Narvarande:

Annika Andersson (AA), Edit Eriksson (EE), Rickard Nilsson (RN), Susanne Rosenstrom (SR), Titti
Unosdotter (TU), Jessica Kraft (JK).

Franvarande:

Gaster: Madhusha Silva, Nina Nilsson, Katarina Liickander, Jeccica Linde, Maria Rosendahl, Martin
Olofsson, Pontus Olsson, Leif Nystrom och Anna Akesson (Canea).

FLG syfte:

Utifran en helhetssyn arbetar FLG for att vard- och omsorgsforvaltningen idag och i framtiden kan
leverera ratt saker med hog kvalitet utifran vart uppdrag. FLG ska skapa forutsattningar och
sakerstélla att forvaltningen arbetar smart tillsammans med andra.

Samarbetet inom FLG ska praglas av mod, véanlighet, ansvarstagande, nyfikenhet och en positiv
feedback-kultur. Pa det personliga planet ska FLG bidra till stdd, utveckling och larande.

Kort-kort 2024-11-26

Rubrik Information Atgird/beslut Ansvarig
Tillsammans Helsingborg | Mikrotraning: Psykologisk AA planera in vid AA
Mikrotréning FLG tryagghet och triointervju - VOF [Bmpligt tillfalle

FLG, Tillsammans Helsingborg;

omg 1:6 2024

Mikrotréning: Métesstruktur - VOF

FLG, Tillsammans Helsingborg;

omg 1:6 2024
Utbildning Paminnelse fran Martin Olofsson | Avdelningscheferna AA
systemforvaltare Stratsys, informationsférvaltare? | aterkommer med

namn pa ansvariga
till Stratsys

Riskanalys valfardsbrott Pagaende arbete med riskanalys AA

enligt handlingsplan, men det

saknas representanter
Rapport krisdvning Uppfdljning 1 %2 h FLG och KLG AA

16/1
Initiativarende (S) “Kostnadsfri ansékan om skyddad | Lyfts pd namnden AA

yrkestitel for underskoterskor i 27/11

Helsingborg”
Utredning kring Utredningen visar att vi inte kan Avsatta tid for EE
anstallning i vantan pa fortsatta anstalla som tidigare. férdjupad dialog och
yrkesbevis for aven samverka med
underskodterska Kommunal.
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Tilsammans Helsingborg | Edit har delat i vart team vilka EE
ledningsgrupper som ar anmalda
2025
Utbildning MBL Utbildning/ workshop februari, EE
Stora flg och enhetschefer
stédfunktioner
Juridisk handledning Myndigheten kommer att avsluta JK
sin juridiska handledning
Maltidspolicy Slutligt férslag klart for att lyfta till RN
VON i bérjan pa 2025
Rekrytering Rekryteringen drar tyvarr ut pa RN
avtalscontroller tiden
Facklig tid Upplevelsen ar att det ar oklart TT
vad som galler kring facklig tid
Ny VC Funktionsstod Charlotte Sparrelius Enstréom SR
borjar tidigare an vad som forst
var tankt - 9/12
Uppfdljning dialog Bra dialoger, men dialogerna var Behdver SR
Ensolution Funktionsstéd | forberedda med fragor i forvag kvalitetssakra
beddmningarna i
KUBEN f6r boende,
Onskemal aven att
g6ra bedémning
inom DV. Ser behov
av objektiva
behovsbeddémare.
SR och JK pratar
vidare utifran DV.
Externa placeringar, Budget och avtalshandlaggare SR
budgeten flyttas dver till flyttas over till Funktionsstod fran
Funktionsstdd och 1/1 2025.
avtalshandlaggare f
Avgifter funktionsstdd Forslag revideringar kommer inte SR
att lyftas till nAmnden i ar
Incheckning kI 8.30-9.15
Forvaltningsovergripande fragor
Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvar
ig
9.15-9.30 Stadens Madhusha Silva &r ny Gar igenom en PPT som AA
dataskyddsomb | som data-skyddsombud | bifogas
ud i staden och vill minnesanteckningar.

presenterar sig (deltar
via teams)

Handlar om stadens arbete
om att sakerstalla vart
arbete med dataskydd.
Stadens skyddsombud ar
organiserat under
stadsjuristen. Katarina
Lickander som
administrativchef ar var
kontaktperson for
informationsspridning in i
var férvaltning i detta
arbete.
Informationssakerhetsstrat
eg Martin Olofsson ingar i
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vart dataskyddsnatverk i
staden.
9.30-11.30 Digitalisering Vi gar igenom vad varje | Vi paborjar en genomgang | Alla
och avdelning ser for nulage | av plannern atgarder
valfardsteknik och behov av digitalisering och
atgarder digitalisering och valfardsteknik som ligger i
valfardsteknik samt VOF Chefer Alla under
forvaltnings- och kanalen
stadsdvergripande Digitalisering och
prioriteringar valfardsteknik.
Vi har en inplanerad Vi hinner ga igenom
Workshop digitalisering | - Stadsgemensamma
10 februari uppfolining | _ Fgryaltningsgemensam
25 februari tillsammans ma
som kommer att ledas -~ Ekonomi och stvrnin
av Pontus Olsson pa i i yrning
DA, darfor &r hanmed | -  Funktionsstod
idag och lyssnar in. - Kikar lite pa AO
Pontus ansvarar for ett | Vi bestammer att vi lagger
teams som heter en kommentar om vad
digitaliseringsstéd. beslutet blev och hur vi
Tanken ar att denna gick vidare langst upp i
gruppen kommer vaxa i kommentarsfaltet nar vi
takt med den digitala avslutar en planner.
omstallningen. Pontus
leder aven Vi behéver boka en ny tid
digitaliseringsradet dar | for att ga igenom HSL,
samtliga forvaltningar &r | Myndighet, HR samt det
med och dar vi kan som kvarstar av
samordnaa vara aldreomsorg.
digitaliseringsprojekt.
11.30-12.00 | Canea Information fran Canea | Leif Nystrom AA
infor projektet uppdragsansvarig och
Anna Akesson
managementkonsult fran
Canea ar inbjudna for att
informera om
processutveckling Canea.
Nina, Jessica, Jeccica och
Maria tar fram ett
organisationsforslag.
Jessica sammankallar till
ett nytt mote for detta.
Lunch 12.00-13.00
Vara prioriterade omraden
Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansva
rig
13.00-13.30 | Omstallning till Presentation av forslag Utse representanter JK

ny socialtjanst

pa organisering av
omstallningsarbetet till
den nya socialtjanstlagen
i var forvaltning, inklusive
kartldggning och

Fatta beslut
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omvarldsbevakning av
pagaende arbete

13.30-14.00 | Atgéarder utifran | Presentation av For kannedom och JK
KPB aterupprattande av att spridning i vara
bistandsenheten | fatta ratt beslut och verksamheter
aterupprattande av
anvandande av vara
kvalitetsledningssystem
nar det férkommer brister
i vara verksamheter
14.00-14.30 | Chefsmotet 6/12 Vi faststaller planeringen Alla
for nasta chefsmote
14.30-14.45 | Paus
Ovrig fraga Nulageskartan ska Lina Almryd sammankallar | RN
redovisas till nAmnden i utsedda personer fran vara
februari som underlag till | avdelningar till ett méte for
mal och ekonomi for att géra en
2025. nuldgeskartlaggning som
Avsatter mer tid vid nasta | skall till nAmnden i februari.
FLG.
MAE 2024 Dialog utifran resultat Denna punkt flyttas fram till | AA
ett annan tillfalle
Beslut
Rubrik Malgrupp som Hur ska beslutet | Nar ska det | Ansvarig
behover ta del av kommuniceras genomforas
beslutet

Utcheckning och avslut kl 16.00
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