Vard- och omsorgsforvaltningen Minnesanteckning

Forvaltningsledning
HELSINGBORG sida 1 (4)
Motesdatum: Klockslag:
2024-12-16 8.30-16.00
Sammankallande: Sekreterare:
Annika Andersson Rickard Nilsson
Narvarande:

Annika Andersson (AA), Rickard Nilsson (RN), Susanne Rosenstrom (SR), Titti Unosdotter (TU), Jessica
Kraft (JK).

Franvarande: Edit Eriksson (EE)

Gaster: Lina Almryd, Lovisa Lyckander, Sanna Melling, Gente Dobraj Nygren, Alma Fager, Joakim Eriksson,
Maria Hedin, Susanne Holmgvist, Andreas Johansson.

FLG syfte:
Utifran en helhetssyn arbetar FLG for att vard- och omsorgsforvaltningen idag och i framtiden kan
leverera ratt saker med hog kvalitet utifran vart uppdrag. FLG ska skapa forutsattningar och
sakerstalla att forvaltningen arbetar smart tillsammans med andra.
Samarbetet inom FLG ska préglas av mod, vanlighet, ansvarstagande, nyfikenhet och en positiv
feedback-kultur. Pa det personliga planet ska FLG bidra till stdd, utveckling och larande.
Kort-kort 2024-12-11
Rubrik Information Atgird/beslut Ansvarig
Overenskommelse Ny dverenskommelse for psykisk | Overenskommelsen ligger | AA
for psykisk halsa och | (53 och suicidprevention | pé intranatet under stod i
suicidprevention, Averenskommelse insatser inom arbetet/styrdokument
barn, unga och N X
vuxna omradet psykisk halsa och
suicidprevention 2025.pdf
Las mer om dverenskommelsen
och de senaste uppdateringarna
pa Oppna soc webbplats
Hemtjanstindex Vi behover sakerstalla framat att | Vem kan vara AA
vi har lamnat alla uppgifter sé att | sammankallande i en
vi inte har resultat som beror pa | arbetsgrupp som
bristande rapportering/ data sékerstaller detta?
saknas.
Stratsys Vad ska vi ha i Stratsys? Vi JK
behodver en fordjupad dialog
kring hur vi tanker kring Stratsys
framat.
Minnesgava daglig ALG Funktionsstdd har beslutat | Behdver utse ansvariga. SR
verksamhet om rutiner utifrén en Minnesgavor bestélls pa
omvarldspaning. Valt att gobra samma upphand"ng som
som Lund kommun. Samma till medarbetare.
minnesgavor som for
medarbetare i staden. Det beror



https://intranat.helsingborg.se/nyheter/ny-overenskommelse-for-psykisk-halsa-och-suicidprevention/
https://intranat.helsingborg.se/nyheter/ny-overenskommelse-for-psykisk-halsa-och-suicidprevention/
https://intranat.helsingborg.se/wp-content/uploads/2024/11/insatser-inom-omradet-psykisk-halsa-och-suicidprevention-2025.pdf
https://intranat.helsingborg.se/wp-content/uploads/2024/11/insatser-inom-omradet-psykisk-halsa-och-suicidprevention-2025.pdf
https://intranat.helsingborg.se/wp-content/uploads/2024/11/insatser-inom-omradet-psykisk-halsa-och-suicidprevention-2025.pdf
https://oppnasoc.helsingborg.se/ny-overenskommelse-for-psykisk-halsa-och-suicidprevention-for-2025/
https://oppnasoc.helsingborg.se/ny-overenskommelse-for-psykisk-halsa-och-suicidprevention-for-2025/
https://oppnasoc.helsingborg.se/ny-overenskommelse-for-psykisk-halsa-och-suicidprevention-for-2025/
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cirka 20 per ar. Gemensam
lunch. Forsta tillfallet kommer att
ske i december 2025 och
omfattar da manga fler.

Yrkesresan Verksamhetscheferna inom Utifran piloterna 2025 SR
funktionshinder funktionsstdéd kommer att védlja ut | behdver vi sékerstélla
tre pilotomraden for pilot 2025. resurser framat.
Anna Barac lokalsamordnare
VOF akademin behdver vara
kommunadministrator.
Icke verkstéllda Myndigheten har gatt igenom JK
beslut icke verkstéllda beslut och
behdver ha en dialog med
verkstalligheten
verksamhetschefer inom
Funktionsstdd.
Riktlinjer LSS Remissrunda. Malsattning att JK
reviderade riktlinjer lyfts till
namnden i mars.
Sammanhallen Varit ett forsta méte med Behovsanalys utifran ett JK
planering arbetsgruppen. invanarperspektiv géllande
Sammankallande Region Skéne. | SOL ska genomforas.
Deltagare fran VOF, Angelholm,
Region Sk&ne samt Inera.
Rumsférdelning For att fa till en mer flexibel RN bestaller hurtsar och RN
annexet rumsanvandning beslutar vi att nar dessa finns pa plats
gobra alla rummen sker forandringen.
aktivitetsbaserat, med ett Respektive chef informerar
bokningsbart rum. berdrda. Riskbeddmning
ska genomféras.
Bokslut Anvisningar till arsredovisning; RN
behdver ha mer fokus namndens
uppdrag och inriktning i var
redovisning
Forstarkt med chef i Utokningen sker via SR
beredskap under jul bemanningen fran
och nyar Funktionsstod.
Omestéllning ny Bra samarbete med SOF med JK
socialtjanstlag utsedda personer, Bertil
Almstrand och Pernilla Kvist.
Organisation Jessica informerade om JK
Myndighetsavdelning | planerade
organisationsforandringar pa
myndigheten.
Incheckning kl 8.30-9.15
Forvaltningsovergripande fragor
Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvarig
09.15-10.00 | Chefsmote Reflexion fran 6/12 | Diskussion kring motet AA

och tankar om 2025

6/12 och kommande
mote

*Bjuda in Vergenta till ett
kommande chefsmote

for att félja upp dnskade
kadnnetecken for den nya
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organisationen,
malsattning mars.

*Jobba gemensamt i
FLG med VP i augusti.
Presentera bade
férvaltningschefens VP
och avdelningarnas
(myndighet, AO och
funktionstod) pa
chefsmote i oktober
Ovriga avdelningars VP i
december.

*Uppfoljning av
dokumentationen av
foérandringens fyra rum i
stora FLG. Aterkoppling
vid chefsmotet i mars.

10.00-10.10 | Paus Clementiner och
skumtomtar
10.10-10.55 | Skyddad yrkestitel Lovisa Lyckander Fortsatt bara annonsera | EE
underskoterska och Tina Svensson | tillsvidaretjanster som
redovisar arendet, underskoterska.
Aven diskussion
kring initiativarendet | £ g staller sig bakom
om att vagval och
arbetsgivaren ska | vl ommendationer enligt
betala presentation
ansokningskostnad *Saknas bevis om
en for skyddad )
: skyddad yrkestitel
yrkestitel A -
hénvisa till timanstéalining
hos bemanning alt.
langre vik p& egna
enheten.
11.00-12.00 | Nulageskarta 2025 Verksamhets- Resp medlem i FLG
Las igenom 2023 controller Lina l[Amnar underlag till
och 2024 ars Almryd presenterar | nulageskartan till Lina
nulageskartor som arbetet med Almryd senast 250110.
ligger i var task nulageskarta 2025 Utkast till nulageskarta
planner. och delar av presenteras for FLG
resultatet fran den 250127
workshop som
genomfarts.
Lunch 12.00-13.00
Vara prioriterade omraden
Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvarig
13.00-14.30 | Innovationsrad Se separat protokoll | Alla
e Pitsch VR for innovationsrad
e Aganderatt
Husens
e Prediktiva
insatser med
hjalp av Al
14.30-14.45 | Fika
14.45-15.30 | Arsbokslut Samtal kring vad vi ar Battre Alla

sarskilt stolta 6ver under
det gangna aret

framforhallning i
arbetet med budget,
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"Vad ar vi stolta
over?”

Vad behover vi
sékerstalla i vart
arbete framéat?

VP, nulageskarta
mm = sakerstalla
vara arshjul

Mikrotraning:
Motesstruktur -

VOF FLG
Tillsammans
Helsingborg; omg

1:6 2024

Uppgiften skjuts till Alla
ett kommande mote,
AA planerar in.

Beslut

Rubrik

beslutet

Malgrupp som
behover ta del av

Hur ska beslutet
Kkommuniceras

Nar ska det
genomforas

Ansvarig

Utcheckning och avslut kl 16.00

God Jul och Gott Nytt Ar!

Tack for fina arbetsinsatser under det gangna aret!


https://app.knowly.com/ts2/participants/5d82994c-e4bb-4ead-9570-a3149b300e22/b5e6b496-3fde-4ab9-976a-0c02d6a9379f/briefs/147228/micro-training/sections/112540/slides/462949
https://app.knowly.com/ts2/participants/5d82994c-e4bb-4ead-9570-a3149b300e22/b5e6b496-3fde-4ab9-976a-0c02d6a9379f/briefs/147228/micro-training/sections/112540/slides/462949
https://app.knowly.com/ts2/participants/5d82994c-e4bb-4ead-9570-a3149b300e22/b5e6b496-3fde-4ab9-976a-0c02d6a9379f/briefs/147228/micro-training/sections/112540/slides/462949
https://app.knowly.com/ts2/participants/5d82994c-e4bb-4ead-9570-a3149b300e22/b5e6b496-3fde-4ab9-976a-0c02d6a9379f/briefs/147228/micro-training/sections/112540/slides/462949
https://app.knowly.com/ts2/participants/5d82994c-e4bb-4ead-9570-a3149b300e22/b5e6b496-3fde-4ab9-976a-0c02d6a9379f/briefs/147228/micro-training/sections/112540/slides/462949
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