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Motesdatum:

2025-03-10

Sammankallande:
Annika Andersson

Nérvarande:
Annika Andersson (AA), Edit Eriksson (EE), Rickard Nilsson (RN), Susanne Rosenstrém (SR),

Vard- och omsorgsforvaltningen

Minnesanteckning
Forvaltningsledning

Klockslag:
8.30-16.00

Sekreterare:
Edit Eriksson

Franvarande: Titti Unosdotter (TU) semester, Jessica Kraft (JK) sjuk.

Ovriga deltagare: Nina Nilsson (NN) kl 9-11,
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FLG syfte:

Utifran en helhetssyn arbetar FLG for att vard- och omsorgsforvaltningen idag och i framtiden kan
leverera ratt saker med hog kvalitet utifran vart uppdrag. FLG ska skapa forutsattningar och
sadkerstilla att forvaltningen arbetar smart tillsammans med andra.

Samarbetet inom FLG ska praglas av mod, vanlighet, ansvarstagande, nyfikenhet och en positiv
feedback-kultur. Pa det personliga planet ska FLG bidra till stdd, utveckling och larande.

Incheckning kl 8.30-9.00

Forvaltningsovergripande fragor

Som underlag for
prioritering och
arbetet med
verksamhetsplanen
for 2025 ser vi
behov av att alla

Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvarig
9.00-9.30 Omestéllning ny Eftersom Jessica &r | Dialog med AA
Socialtjanstlag sjuk far fragan Socialforvaltningen om
aterkomma. WS fordelning av
med stora flg ar gemensamma
inbokad, likasa statsbidrag som finns
kommer en WS fran i &r och de
genomforas med kommande aren. Beror
namnden i april. aven AMF
9.30-10.00 | IBIC (individens behov | Nina informerar om | Kvalitetsavdelningen NN
i centrum) nulage och haller i tillsammans AO och FS
dialog om 6nskat far i uppdrag att titta
lage. vidare p& IBIC i syfte att
kvalitetsutveckla var
dokumentation.
10.00- Uppfdljning Plan framat utifran AA
11.00 uppfdéljningsdialoger dialog 25/2

Annika tar fram en mall
for NOHRA och kallar till
en gemensam heldag.
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avdelningschefer
delar sina NOHRA
vid en heldag innan
sommaren.

Ser behov av
gemensamma
analysdagar istéllet
for uppfdljnings-
dialoger per VC.
Vid bokslut och vid
T2.

Annika och Rickard far i
uppdrag att utifran
dialogen aterkomma
med ett forslag till beslut,
som hénger ihop med
stadens
planeringsprocess.

11.00- Plan for mal och Redovisning och Se underlag RN
12.00 ekonomi 2026—-2028 diskussion Beslut i namnden i mars.
Politiken ar annu
inte Klaramed | gegjyt i KF i juni.
forslag pa inriktning
och mal for 2026
Lunch 12.00-13.00
Forvaltningsovergripande fragor
Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvarig
13.00- Digital coach Dialog utifran Flyttas fram pga. JK JK
13.20 -uppdrag fran KF nulage och sjuk.
identifierade
utmaningar
13.30- Information och fragor | - Projektledare - Rekrytera externt AA
13.40 fran KLG Canea

Nulagesbeskrivning
fokusomrade 3
ledning och styrning
digitalisering

- Registrering av
personuppgifts-
behandlingar

- Enhetsun_der—
soékningar AO och
Funktionsstod

- AD koppling till
Procapita/LifeCare
som kommer att
underlatta
inloggning och
mojlighet att
anvanda
meddelande-
funktionen

- KF uppdrag
strukturerat
arbetssatt
invanarinvolvering

- Upphandla externt
konsultstod

- Martin Olofsson
tankar av
processledarna vid
ett fredagsmote

- Anki W och Andreas
W samordnar

- Daniela ingar i
arbetsgruppen som
Malin Remmerfors
leder.




Vara prioriterade omraden
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Tid Rubrik Arende/dialog Atgird/beslut Ansvarig
13.40-14.40 | Tillsammans Vilka ar vara viktiga Identifierade omradeni | AA
arbetar vi langsiktiga strategiska | dialog:
systematiskt och fragor att avsatta tid for
langsiktigt under varen for att fa Prognos demografi
en samlad bild av (bryt ner pd malgrupp.
behov, utmaningar och | vsijka ar bakom
vagval? siffrorna?
Kompetensforsorjning
14.40-14.55 | Fika
14.55-15.30 | Uppfdljning Uppdaterar AA
planner Ser att detta behéver
ske mer regelbundet.
Beslut
Rubrik Malgrupp som Hur ska beslutet | Nar ska det | Ansvarig
behover ta del av kommuniceras genomforas
beslutet

Utcheckning och avslut kl 16.00



