gz HELSINGBORG

Samverkansgrupp FSG Vard- och omsorgsférvaltningen

Datum 2023-06-13

Kallade

Ovriga deltagare

Tid 08:30-10:45

Annika Andersson
Susanne Serenhov
Katarina Lickander
Anna Lundkvist
Mikaela Térnkvist
Evert Blohmé
Hannah Séderlindh
Andreas Stenberg
Andrea Karlsson
Martina Gatara
Raija Landgren
Chris Svitzer
Mevlida Salic
Camilla Fransson
Lalitha Sri Nissanka

2023-06-13
MINNESANTECKNINGAR
SAMVERKANSGRUPP

Plats Maria Park, Portalen

Omsorgsdirektor

HR-chef

Administrativ chef
Vardférbundet (franvarande)
Vardforbundet
Akademikerférbundet SSR
Fysioterapeuterna
Fysioterapeuterna

Sveriges Arbetsterapeuter
Sveriges Arbetsterapeuter (franvarande)
Ledarna (franvarande)
Kommunal (franvarande)
Kommunal

Kommunal (franvarande)
Kommunal

Susanne Cederberg och Camilla Mikelsen deltar i drendet Information fran Feelgood

Ordférande Annika Andersson

Arendelista

Dagordningen godkanns.

Information

e Foregaende métesanteckningar och protokoll

Foregaende motesanteckningar samt justering av foregaende
protokoll. Anteckningar och protokoll ldggs till handlingarna.

Sekreterare Katarina Lickander

SID 1(3)



2023-06-13
SID 2(3)

e VON-kallelse

Annika Andersson gar igenom de drenden som ska tas upp pa vard- och omsorgsnamndens
sammantrade den 21 juni 2023. Kallelse till sammantrddet finns bilagd, se bilaga.

Néamnden kommer bl.a. att fa en fordjupad information om LSS-lagstiftning och LSS-verksamheten.
Darutéver kommer bl.a. arenden om Kvalitetsrapport for tertial 1 att behandlas samt ett antal
yttranden.

¢ Information om delarsrapport mal och ekonomi

Annika Andersson informerar om delarsrapport for mal och ekonomi fran forsta tertialet 2023. Den
ekonomiska helarsprognosen for 2023 ar osaker och beroende av bl.a. nya l6neavtal, uppstart av
nya boenden, volymaokningar m.m.

e Utredning driftsstérning trygghetslarm

Annika Andersson informerar om den utredning som férvaltningen genomférde med anledning av
de incidenter och stérningar i trygghetslarmen tidigare i var. Utredningen finns bilagd.

¢ Information om arbetsgang och hantering av kandidater vid chefsrekrytering

Vid chefsrekryteringar kommer ansvarig verksamhetschef att férmedla de kandidater som ar
utvalda av chefen for intervju. Om facken 6nskar ta del av alla sokande far man gora detta via
begaran om offentlig handling och mejla till vardomsorg@helsingborg.se

Samverkansgruppen efterlyser en samlad lista 6ver vilka skande som inkommit. Annika Andersson
meddelar att férvaltningen kommer att folja upp hanteringen av chefsrekryteringar och fragan
aterkommer darefter till de fackliga organisationerna.

Dialog
¢ Information fran Feelgood om tertialrapport 1 for 2023

Susanne Cederberg och Camilla Mikelsen fran Feelgood informerar om statistiken som redovisas i
bifogad tertialrapport 1 for 2023. De paminner ocksa om att det finns mycket information i
Feelgoods nyhetsbrev som det finns méjlighet att prenumerera pa.

Samverkansgruppen tackar for informationen och paminnelse om Feelgoods nyhetsbrev kommer
att informeras i ett kommande chefsnytt.

e Forslag till ny organisation och planering framat

Annika Andersson gor en fordjupad genomgang av forslaget till ny organisation som presenterades
den 7 juni 2023. Samverkansgruppen far mojlighet att lamna synpunkter och stilla fragor.
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Den 21 juni 2023 ska en 6vergripande riskbedémning av férslaget genomféras tillsammans med
alla fackliga organisationer. Darefter kommer forslaget att férhandlas enligt 11§ MBL den 26 juni
2023.

Beslut

Vid anteckningarna

Katarina Lickander
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