
 

 

 

 

 
 

 
 
 

2023-12-14 
MINNESANTECKNINGAR 

SAMVERKANSGRUPP 
SID 1(3) 

Samverkansgrupp FSG Vård- och omsorgsförvaltningen 

Datum 2023-12-14  Tid 08:30-10:45 Plats Maria Park, Skeppet  

Kallade  

Annika Andersson              Omsorgsdirektör 
Susanne Serenhov  HR-chef   
Katarina Lückander  Administrativ chef 
Anna Lundkvist                    Vårdförbundet (frånvarande) 
Mikaela Törnkvist   Vårdförbundet (frånvarande) 
Evert Blohmé                       Akademikerförbundet SSR 
Hannah Söderlindh            Fysioterapeuterna  
Andreas Stenberg  Fysioterapeuterna 
Andrea Karlsson                 Sveriges Arbetsterapeuter (frånvarande) 
Martina Gatara   Sveriges Arbetsterapeuter   
Raija Landgren                    Ledarna   
Chris Svitzer                Kommunal 
Mevlida Salic                       Kommunal  
Mats Lundh   Kommunal  
 
 

Övriga deltagare    
• Ann Strand Fransson under punkten Uppföljning skyddskommitté i samverkan  

 

Ordförande Annika Andersson  Sekreterare Katarina Lückander 

 

Ärendelista 

 Dagordningen godkänns. 

 

Dialog 

• Resultat MAE 2023  

Samverkansgruppen konstaterar att svarsfrekvensen i årets medarbetarenkät är något lägre men 
överlag ändå bra. Många enheter har avsatt tid för medarbetarna att svara och uppmuntrat till 
svar på andra sätt. Samverkansgruppen påtalar att enkäten innehåller viktiga frågor rörande 
arbetsmiljö och att det därför är av stor vikt att fortsätta arbeta för att en högre svarsfrekvens 
bland medarbetarna.  Alla chefer får sin egen enhets resultat nedbrutet och kommer att arbeta 
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med sina medarbetare på APT utifrån det egna resultatet.  Förvaltningen kommer övergripande 
att fortsätta prioritera arbetet med kränkande särbehandling. Det är även viktigt att informera 
våra vikarier så att de inkluderas i detta arbete.  

Samverkansgruppen efterfrågar hur resultatet ser ut på de enheter som har återkommunaliserats 
de senaste åren förvaltningen kommer att presentera det på nästa samverkansmöte i januari 
2024.  

• Årshjul FSG 2024  

Ann Strand Fransson och Elisabet Malmgren går igenom det årshjul som är framtaget för 
samverkansgruppen 2024.  

Samverkansgruppen ser positivt på förslaget och att arbetsmiljöarbetet lyfts fram på ett 
strukturerat sätt. Dokumentet behöver revideras med processen för mål och ekonomi för att 
förtydliga de fackliga organisationernas möjlighet till påverkan och delaktighet.  

Förvaltningen föreslår att en partssammansatt arbetsgrupp tillsätts för att ta fram arbetsmiljömål 
för förvaltningen. Samverkansgruppen ser positivt på att detta arbete inleds och frågan 
återkommer på kommande samverkansmöten.  

• Ny organisation 1 januari2024 

Arbetet med införande av den nya organisationen fortsätter. Några nya chefer har tillträtt i 
förvaltningsledningen och har påbörjat sitt arbete med att forma sina avdelningar och uppdrag.  

 

Information 

• Ärende till nämnden i december 2023 

Annika Andersson går igenom de ärenden som ska tas upp på vård- och omsorgsnämndens sammanträde 
den 18 december 2023.  Nämnden kommer bl.a. att få information om konsultutredningen gällande 
långsiktig måltidsförsörjning som gjorts av företaget Dining development. Frågan kommer att behandlas 
vidare i förvaltningen och ett förslag till beslut ska tas fram till nämndens sammanträde i januari 2024. 
Ärendet återkommer då till FSG. Nämnden kommer även att besluta om en revidering av 
delegeringsordningen och arbetsinstruktionen 

Vidare kommer nämnden att besluta om internbudget för 2024. Ekonomichef Rickard Nilsson går igenom 
förslaget som finns bilagt.  

Kommunal reserverar sig mot förslaget till internbudget 2024 och anser att förvaltningen inte ges 
realistiska ekonomiska förutsättningar för att förvaltningen ska kunna bedriva och utveckla vård med god 
kvalitet 
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•  Redovisning återhämtningsbonus 

Samverkansgruppen framför att de inte fått återkoppling från alla verksamhetsområden om hur 
medlen från den beviljade återhämtningsbonusen använts. Rickard Nilsson återkommer med en 
redovisning på kommande samverkansmöte.  

• Rutiner för strösemesterdagar 

Ett förslag är framtaget och samverkansgruppen tillstyrker förslaget. 

•  Sommarperioder 

Ett förslag är framtaget och samverkansgruppen tillstyrker förslaget. 

• Förläggning av huvudsemester  

Ett förslag är framtaget och samverkansgruppen tillstyrker förslaget. 

 

Beslut 

 
• Samverkansorganisation VOF 2024 

 

Ett förslag har tagits fram över hur samverkansorganisationen ska se ut från och med 2024.  

Samverkansgruppen framför att det finns risk för att samverkan mellan verksamhetsområden 
försvåras framförallt med verksamhetsområde HSL. Samverkansgruppen beslutar att prova enligt 
förslaget och att göra en uppföljning av samverkansorganisationen under hösten 2024.  

 

 

Vid anteckningarna 

Katarina Lückander 


