
 

 

 

 

 
 

 
 
 

2024-01-30 
MINNESANTECKNINGAR 

SAMVERKANSGRUPP 
SID 1(3) 

Samverkansgrupp FSG Vård- och omsorgsförvaltningen 

Datum 2024-01-30  Tid 13:00-14:45       Plats Maria Park rum Valvet  

Kallade  

Annika Andersson              Omsorgsdirektör 
Susanne Serenhov  Tf HR-chef   
Edit Eriksson  HR-chef 
Katarina Lückander  Administrativ chef 
Anna Lundkvist                    Vårdförbundet (frånvarande) 
Mikaela Törnkvist   Vårdförbundet  
Evert Blohmé                       Akademikerförbundet SSR (frånvarande) 
Hannah Söderlindh            Fysioterapeuterna  
Andreas Stenberg  Fysioterapeuterna 
Andrea Karlsson                 Sveriges Arbetsterapeuter  
Raija Landgren                    Ledarna   
Chris Svitzer                Kommunal 
Mevlida Salic                       Kommunal  
Mats Lundh   Kommunal  
 
 

Övriga deltagare    
• Christoffer Eriksson och Ann Strand Fransson HR-konsulter 

Ordförande Annika Andersson  Sekreterare Katarina Lückander 

 

Ärendelista 

 Dagordningen godkänns. 

 

Dialog 

• Återkoppling resultat MAE 2023  
 

o Resultat återkommunaliserade enheter 
 
På föregående samverkansmöte framfördes önskemål om en särskild genomgång av 
resultatet på de enheter som återkommunaliserats under de senaste åren. Christoffer 
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Eriksson går igenom resultaten från Bergaliden, Lussebäcksgården, Ragnvallagården och 
Valltorp.  
 
Samverkansgrupper tackar för informationen och enas om vikten av att verksamheterna ska 
använda materialet i det fortsatta förbättringsarbetet samt  vikten av att följa upp resultatet 
på APT och i medarbetarsamtal.  
 

o Stella-avvikelser utifrån kränkande särbehandling  

Ann Strand Fransson informerar att det kommit in 5 st anmälningar i systemet Stella rörande 
kränkande särbehandling. Resultatet i medarbetarundersökningen visar på ett betydligt 
större antal 214 st.  Förvaltningen kommer att arbeta vidare med kunskap och information 
rörande detta under året.  

  

• Uppstartsrutiner och årshjul FSG 2024 

Ann Strand Fransson informerar om uppstartsrutinen för förvaltningens samverkansgrupp 
och årshjulet för 2024.  

Samverkansgruppen går igenom och kommer överens om hur strukturen för samverkans ska 
ske gällande kallelser, närvaro, protokoll, inställning och spelregler m.m. Överenskommelsen 
dokumenteras i dokumentet Struktur för FSG. Dokumentet bilägges tillsammans med rutin 
och årshjul i mötet i den gemensamma Sharepoint-mappen.  

Samverkansgruppen kommer även överens om att alla tar ett gemensamt ansvar för 
dagordning och beslut samt att följa upp beslut.  

Årshjulet är uppdaterat förutom punkten gällande mål och ekonomi 2024 där någon justering 
kommer att ske inom kort.  

 

Information 

• Ärende till nämnden i januari 2024 

Nämnden kommer att få information om förslaget till långsiktig måltidsförsörjning. Ärendet 
är ett informationsärende i januari och eventuellt kommer det att tas upp för beslut i februari 
2024. Samverkansgruppen kommer att få fortlöpande information på kommande 
samverkansmöten inför beslut i nämnden.  I övrigt kommer nämnden att besluta om ett antal 
yttranden m.m.  



 

 

2023-11-16 
SID 3(3) 

• Redovisning återhämtningsbonus   

Ekonomiavdelningen har sammanställt en redovisning av hur den återhämtningsbonus som 
förvaltningen fick har fördelats mellan verksamheterna.  

 
• Rekrytering myndighetschef  

Mikael Håkansson Mannsdorff slutar sin tjänst som myndighetschef på förvaltningen i mitten 
av mars. Intervjuer är planerade till den 6 februari och samverkansgruppen har fått inbjudan 
att delta. Annika Andersson återkommer med mer information om processen.  

• Rekrytering av verksamhetschef LSS boende 

Susanne Rosenström informerar om att rekrytering pågår av ny verksamhetschef för 
verksamhetsområde 3, LSS – boenden. 

Övrigt  

Representanter för de fackliga organisationerna i samverkansgruppen kommer att få tillgång 
till passagetagg till förvaltningskontoret på Maria Park. 

  

Vid anteckningarna 

Katarina Lückander 


