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L VARD- OCH OMSORGSFORVALTNINGEN DNR:000/000

SID 1(3)

Protokoll

Samverkansgrupp Forvaltnings samverkan Vard och Omsorg

Datum 2019-03-18 Tid 08.30-10.30 Plats Kupolen, Maria Park

Nidrvarande Forarbetsgivaren

Annika Andersson, Omsorgsdirektor

Ola Falck, HR.chef

Ingrid Nyman, Strateg

Carina Berg, HR-konsult

Ann-Charlotte Madsen Lundin, HR-konsult

Forarbetstagarorganisationen

Patricie Lhota Pommer, Fysioterapeuterna
Raija Landgren, Ledarna

Anna Lundkvist, Vardforbundet

Mikael Svensson, Sveriges Arbetsterapeuter

Kallade men inte narvarande
Kommunal
Evert Blomé, Akademikerforbundet SSR

Ordforande Annika Andersson

§ 1 Motet6ppnas

Ordférande hilsade valkommen och 6ppnade motet.

Formalia

Foregdende protokoll ar justerat och laggs ut pa samarbetsplatsen

§ 2 Information

Namndsarende

Kvalitetsbonus - priset delas ut av ordférande pa motet
Redovisning av bidraget till ofrivilligensamhet

Ans6kan om kompletterande verksamhetsstod - Roda korset
Kvalitetsberittelser och Patientsakerhetsberattelser 2018
Beslut om inriktning och mal 2019 - 2020

Plan forintern kontroll 2019

Svar till Arbetsmiljoverket Ola Falck
Arbetsmiljoverket kommer pa aterbesok samt aterkoppling till
forvaltningen 28 mars 2019

En kartldggning kring enhetschefernas arbetsmiljo kommer att
paborjas tillsammans med Feelgood



Tvanya inspektioner inom LSS dr genomfdérda och enheterna ska
lamna svar till Arbetsmiljoverket i maj

Struktur for systematisk kvalitetsuppféljning.  Ingrid Nyman
En kartlaggning ar paborjad for att skapa struktur i arbetet kring det
systematiska arbetet

Struktur for systematisk egenkontroll Ingrid Nyman
Enkat med egen kontrollsfragor testas pa foljande arbetsplatser
Fullriggaren, Dalhemsvégen 82A och Dalhemsviagen daglig verksamhet
samt hemvard Nord 2

Tillgang till arbetsklader Ingrid Nyman
En 6versynkring rutinen av arbetsklader har paborjats pa
forvaltningen och hur denna kan komma att se ut

Fordndrad organisation, uppféljning

Qlik Sense och personalnyckeltal

Interna resursfordelningen

Lars Olof Nilsson farnytt uppdrag inom férvaltningen att arbeta och se

over den interna resursférdelningen

Ekonomichef da Lars Olof Nilsson far nytt uppdrag kommer
rekrytering av ny ekonomichef att paborjas

§3 Dialog

Qlik Sense och personalnyckeltal

Vilka nyckeltal ar intressanta att foljapa FSG
- Sysselsattningsgrad

- Pensionsavgangar

- Sjukfranvaro

- Intern forflyttning
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§ 4 Beslut

e Inga beslutsirende anmalda

§ 5 Avslutning

Nasta FSG 1 april 2019 kl. 08.30 -10.30, Maria Park, lokal Kupolen

Ordforande forklarade motet i samverkansgruppen avslutat
mandagen den 18 mars 2019.

Vid protokollet
Carina Berg, HR-konsult

Justering

Annika Andersson, Omsorgschef

Patricia Lhota Pommer, Fysioterapeuterna

Raija Landgren, Ledarna

Mikael Svensson, Sveriges Arbetsterapeuter

Anna Lundkvist, Vardforbundet
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