N PROTOKOLL SAMVERKANSGRUPP
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L VARD- OCH OMSORGSFORVALTNINGEN DNR:000/000

SID 1(3)

Protokoll

Samverkansgrupp Forvaltnings samverkan Vard och Omsorg

Datum 2019-04-01 Tid 08.30-10.30 Plats Processrummet, Maria
Park

Nirvarande Forarbetsgivaren
Annika Andersson, Omsorgsdirektor
Ola Falck, HR-chef
Carina Berg, HR-konsult

Forarbetstagarorganisationen

Patricie Lhota Pommer, Fysioterapeuterna
Anna Lundkvist, Vardforbundet

Mikael Svensson, Sveriges Arbetsterapeuter
Lalitha Sri Nissanka, Kommunal

Kallade men inte narvarande

Evert Blomé, Akademikerforbundet SSR
Raija Landgren, Ledarna

Ordforande Annika Andersson

§ 1 Motetoppnas
Ordférande hilsade valkommen och 6ppnade métet.

Formalia
Foregaende protokoll ar justerat och laggs ut pa samarbetsplatsen

§ 2 Information
¢ Nimndsarenden

- Mal och ekonomi 2020 - budget

- Uppfodljning mal och ekonomi per 28 februari 2019

- Yttrande till kommunstyrelsen angaende 6versyn av stadens rad

- Yttrande till kommunstyrelsen angdende Rekommendation fran
SKL till kommunerna om gemensam finansiering av ett mer samlat
system for kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter

- Andrade riktlinjer for Inga Morgan Rodericks fond

- Beslut om retroaktiv gallring av LSS-akter

- Yttrande till JO i ett enskilt drende




e Aterkoppling fran Arbetsmiljoverket Ola Falck
e Omstillningsfonden Ola Falck
§3 Dialog

f\terkoppling fran Arbetsmiljoverket
Besok fran Arbetsmiljoverket 28 maj 2019 atgarder som vidtagits och
planeras ar Arbetsmiljoverket ndjda med

Arbetet med att kartlagga enhetschefernas arbetsmiljo ar paborjat och
en enkat gar ut till enhetschefer foratt genomfora en nulagesanalys.
Arbetet genomfor tillsammans med Feelgood

Omstillningsfonden

Litteratur vid utbildning

Ansokan har beviljats av omstéllningsfonden dar litteraturkostnader
for medarbetare som paborjar utbildning till underskoterska kan
finansieras

Korkort via omstdllningsfonden

Medarbetare som behover korkorti sin anstéllning kan via
arbetsgivaren och medel fran omstéllningsfonden fa bidrag till detta
Rutin for detta behover tas fram tillsammans med fackliga
organisationer

Personalnyckeltal

Till kommande arsredogorelse av personalnyckeltal vill de fackliga
organisationerna aven att tidigare ars siffror redovisas for att visa
trender och tendenser

Ovriga ej foranmilda drende
Parkeringstillstand/parkeringsbetalning

Fysioterapeuterna lyfter fragan vad gailler en smidig betalning av
parkeringsbiljetter. Gar det att 16sa detta genom betalning via
mobiltelefon?

Motesplats vid dverlaggning och forhandling
Kommunal vill inleda en dialog om motesplats for 6verlaggning och
forhandling
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§ 4 Beslut

e Inga beslutsirende anmalda

§ 5 Avslutning

Nasta FSG 20 maj 2019 kl. 08.30 -10.30, Maria Park, lokal Portalen

Ordforande forklarade motet i samverkansgruppen avslutat
mandagen den 1 april 2019.

Vid protokollet
Carina Berg, HR-konsult

Justering

Annika Andersson, Omsorgschef

Patricia Lhota Pommer, Fysioterapeuterna

Mikael Svensson, Sveriges Arbetsterapeuter

Anna Lundkvist, Vardforbundet

Lalitha Sri Nissanka, Kommunal
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