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Bakgrund till SÖK - äldre



Statliga stimulansåtgärder



Framgångsfaktorer i samverkan



SÖK-äldre

Målet är att utveckla och implementera 
evidensbaserade hälsofrämjande och 
förebyggande samhällsinsatser för att stödja 
ett aktivt och hälsosamt åldrande för äldre 
som har insatser från kommunal vård och 
omsorg



Genomföra 
aktiviteter på flera 

nivåer

• Kartläggning

• Dialogmöten

• Enkät

Uppstartsfas, kartläggning, behov

• Kurs på avancerad nivå
• Forskarnivå (kommundoktorander)

Utbildningsinsatser

• Forskningsfrågor med praktisk relevans

• Förenade anställningar akademi-kommun

• Strategisk plan

Skapa strukturer för långsiktig samverkan



Kartläggning

• Helsingborg stad (Sveriges åttonde största kommun) 
har 150 000 invånare varav ca 28 000 är över 65 år

• Vård- och omsorgsförvaltningen har cirka 3 650 
anställda varav 278 är legitimerad personal 

• Åtta dialogmöten med undersköterskor, 
sjuksköterskor, arbetsterapeuter, fysioterapeuter, 
enhetschefer

• Enkät till legitimerad personal



Några utfall av dialogmöten och enkät



Utbildningsinsatser
Kurs i gerontologi och geriatrik (3 hp avancerad nivå) 

Kursledare: Magnus Zingmark, Examinator: Lisa 
Ekstam

20 arbetsterapeuter, fysioterapeuter och 
sjuksköterskor deltog ht 2022

Examinationsuppgift att redogöra för evidens inom ett 
utvecklingsområde för relevans för ens profession: 
• Fysisk aktivitet för personer med demenssjukdom 

på särskilt boende
• Fallpreventiv träning i eget boende
• Effekt av kognitiv träning hos personer med mild till 

måttlig demens
• Förebyggande hembesök och dess hälsofrämjande 

effekter
• Minimera risker för undernäring på äldreboende



Kommundoktorand

Monica Gustafsson

• 50% som fysioterapeut inom VOF, Helsingborg stad

• 50% forskarstudier på Lunds universitet (4 års heltidsstudier)

Fotograf: Helène Bengtsson 



Struktur kring samverkan

Viktigt med förankring och relationer

• Styrgrupp 

• Samverkansgrupp: 
Representanter från pensionärsföreningar, privata 
vårdgivare, Skånes kommuner, Region Skåne

• Forskargrupp 

• Arbetsgrupp

• Processledare



Struktur för långsiktig samverkan

• Genomförande av gemensamma forskningsprojekt 

• Förenade anställningar mellan kommun och akademi

• Doktorander

• Post-docs

• Forskare

• Strategisk plan



Samverkan för ökad kompetens i äldreomsorgen

Högskola/universitet

Utbildning

Forskning

Kommunal 
äldreomsorg

Verksamhetsutveckling

Patientarbete

VFU/praktik

Kurser på avancerad nivå
Projektarbeten

Specialistutbildning

Kliniknära forskning
Förenade anställningar

Kommundoktorander

Forskarnivå

Avancerad nivå

Grundnivå



Tack för finansiering!

• Medicinska fakulteten, 
Lunds universitet

• Vård- och 
omsorgsförvaltningen, 
Helsingborg stad

• Helsingborg stads 
kompetensfond

• Forte: projekt och 
nyttiggörandebidrag

Lisa.Ekstam@med.lu.se

mailto:Lisa.Ekstam@med.lu.se

