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Rubrik Anteckning Atgird/Beslut Ansvarig
Incheckning
Fastighetsprocessen/ ansvar, | Processen dr genomarbetad RN
roller, mandat och forum och en dialog ar pa gang
med VC, darefter kvar att
skriva ner hela processen,
roller och ansvar, vilken
planeras bli klar den 15 aug.
Synkad uppf6ljning Plandisc har lanserats, se Uppf6ljning 30 nov. RN, IN
intranatet.
Utbildningsorganisation social | Dialog utifran bifogat forslag | Avd for kvalitet och utveckling IN, MS

dokumentation

pa forsatt arbete i syfte att
sakra kvaliteten gillande
social dokumentation inom
hela forvaltningen.

tar fram forslag pa en
- process
- handbok
- utbildningsorganisation

Verksamhetsutvecklarna inom
myndighet och Vo 1-4 dr de
personer fran verksamheterna
som avd for kvalitet och
utveckling kommer att ha en
dialog med i detta arbete.

Handbok - Kklar i sept.
Process och utbildningsorg -

avstdmning av framtagande av
dokument i okt.
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Rubrik Anteckning Atgird/Beslut Ansvarig
Ej verkstdllda beslut, externa Hur kan vi tydliggora Mikael sammankallar lampliga MM
placeringar, process, ansvar processen utifran ett personer i FLG for att lagga en
och roller gemensamt ansvar for plan.
helheten?
Verksamhetsdialog utifran Dialog om det prioriterade AA
verksamhetsberattelser T1 - omradet Tillsammans arbetar vi
Myndigheten & VO1-5 systematiskt och langsiktigt
hanskjuts till nistkommande
FLG utifran tidsnod.
Vi beslutar ocksa hur/var pa
intranatet vi ska publicera
verksamhetsberattelserna (T1,
delar och arsbokslut) pa
ndstkommande FLG.
Helsingborg ska ha en hog Maria Norrby, Vi behover titta pa hur vara Alla
sysselsattning dar fler arbetsmarknadsdirektoér gor | kompetensforsérjningsbehov
kommer i arbete en presentation av skulle kunna 16sas genom att
inriktningen som finns med i | tillsammans arbeta for att fler
mandatperiodsprogrammet | ska kunna bli anstillningsbara.
utifran nuldge gillande
bland annat
sysselsattningsgrad,
arbetsloshet etc.
Helsingborg har en hogre
andel arbetslosa, en lagre
sysselsattningsgrad dn
Skane och riket.
Beslut nivastrukturer for Ja till bifogat forslag! ME, MM
myndigheten, se bilagor
Beslut E-summit fran fg mote Vi behaller och anvander E- ME, AA
summit aret ut. Uppféljning i FLG
i okt med anledning av
uppsagningstid.
Annika tar med fragan till SLG pa
torsdag eftersom behovet borde
vara det samma i alla
forvaltningar.
Organisationséversyn - Kort info om olika AA
aterkoppling fran diskussioner som forts i
arbetsgruppens mote 15/5 gruppen. Nytt mote den
23/5 for vidare arbete i
gruppen. Fler medskick fran
ovriga i FLG lamnas till
Annika innan k1 10.30 i
morgon 23/5.
13 juni AW for alla chefer pa Hamtpizza, quiz, disco (?) Vi behover hjilpas at med AA
Parapeten kl 17.15 samt avtackning av Marie arrangemanget.
(Martina kan ej delta).
Revision klagomalshantering Annika informerar om att AA

stadsrevisionen gor en
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Rubrik Anteckning Atgird/Beslut Ansvarig
uppfoljning av hantering av
klagomal.
Uppféljning driftsstopp Berorda i FLG (DF, AA, ES, Konstaterar att FLG inte har AA
trygghetslarm PM, JL, MM) haft ett klarlagt hur vi kommunicerar i
uppféljningsmote utifran vart team FLG-VOF.
Malin Alkmyrs utvardering
utifran ett larande. Chat endast anvéndas for
informell kommunikation.
Allmant ska anvandas vid
information.
Om inte alla berdrs anvands
hellre en chatgrupp for berérda
dar chatgruppen kan namnges.
Praktikplatser - nyckeltal per | Det har varit svart att kunna | VOF akademi tar fram forslagpa | ME
VO 1-5 infor nésta termin tillgodose fordelning utifran nyckeltal till
utbildningsanordnarnas VC infor nista termin.
praktikbehov.
AA tydlig med att
forvaltningen maste kunna
erbjuda alla som behover en
APL, LIA och VFU en plats.
Sjukskoterskor till Ansvariga tar fragan vidare med
programrad ssk som inte langre vill delta i
programrad for att utréna varfor.
Aterkoppling senast 31 maj till
VOF akademi.
Telefoni och fax - Nytt mote med TO, PM

driftsstorning/stopp

arbetsgruppen i morgon,
darefter gar vi tillbaka till ett
mer normallage.
Reservrutinen med Region
Skane kommer dock att
fortsatt att galla.
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