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Uppdragsbeskrivning

HELSINGBORG

Det kommunala primarvardsuppdraget for legitimerad
fysioterapeut/sjukgymnast

Utifran halso-och sjukvardslagen arbeta med ett rehabiliterande férhallningssatt for att
starka manniskans egna resurser och att dennes férmagor tas tillvara for att framja halsa.
Arbetet ska utga ifran ett personcentrerat forhallningssatt och innefattar att forebygga,
rehabilitera och habilitera utifran individens behov. Arbetet ska ske utifran politiska beslut,
aktuell lagstiftning och 6vriga styrdokument. Arbetet ska framja en kostnadseffektivitet i
verksamheten.

Det kommunala priméarvardsuppdraget regleras av Samverkansavtalet mellan Region
Skdne och Skdanes kommuner (Avtal om ansvarsfordelning och utveckling avseende halso-

och sjukvarden i Skane). Den legitimerade fysioterapeuten/sjukgymnasten ska utifran sin
profession halla sig uppdaterad gallande nya riktlinjer och férfattningar for att kunna
arbeta enligt vetenskap och beprévad erfarenhet. Utifran detta kvalitetssdkras
rehabilitering och habilitering.

Beslutsstod for fysioterapeut

Som ett stod i sitt dagliga arbete ska den legitimerade fysioterapeuten/sjukgymnasten
anvanda sig av beslutsstodet (Beslutsstdd - Skanes Kommuner). Beslutsstodet framjar ett
enhetligt och strukturerat arbetssatt med likvardiga bedémningar, dar individen blir
delaktig pa ett tydligt satt. Prioriteringsordningen i Beslutsstodet utgar ifran de nationella
riktlinjerna for prioriteringar inom hélso- och sjukvardens omrade och dess etiska
plattform.

Férebyggande arbete

Arbeta forebyggande utifran nationella vardplaner/riktlinjer och kvalitetsregister med
fokus pa funktion och delaktighet for att bibehalla och/eller forbattra aktivitetsniva,
sjalvstandighet samt delaktighet hos individen.

Rehabilitering/habilitering

Bedomning utifran funktionsniva, uppratta rehabiliterings- och habiliteringsplan utifran
individens mal och behov, vidta atgarder och utvardera insatser. Som ett stod i sin
utredning och bedémning finns ett samlat dokument Bedémningsinstrument fér hélso-
och sjukvdrdspersonal i Helsingborg Stad. Det ingar dven i uppdraget att bedéma och

utféra atgarder pa ordination av ldkare samt bedéma egenvardsférmaga.

Samordning och samverkan i rehabiliterings-/habiliteringsinsatser

*  Samverkan internt t.ex. teamet pa enheten eller bistandshandlaggare

*  Samverka externt t.ex. primarvard

*  Delaktiga vid samordnad vardplanering

* Initiera/delaktiga vid SIP

*  Samverka och radgora med enhetschef SoL/LSS i hdlso- och sjukvardsfragor.
*  Samverka och handleda anhériga/narstdende
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Medicintekniska hjalpmedel

*  Samverka med kostnadsansvarig enhetschef i
samband med inkdp av medicintekniska hjalpmedel
utanfor sortiment.

*  Forskrivning av medicintekniska hjalpmedel enligt
forskrivningsprocessen och férskrivningsguide HBG
Stad (lank)

*  Hjalpmedelshantering

* Initiera, delta och planera hembesok tillsammans med Medelpunktens
konsulenter och tekniker

Delegering enligt HSL

*  Delegeringsinstruktioner till omvardnadspersonal enligt rutin (Rutin géllande
delegerade atgdrder inom hélso- och sjukvard).

Arbetsmiljo
*  Vid efterfragan av enhetschef radgora vid arbetsmiljéfragor kopplat till
enskild patients behov samt utifran patientsakerheten.

Information och handledning

* Introduktion av nyanstilld fysioterapeut/sjukgymnast

* Identifiera och initiera behov av handledning av vardpersonal
* Handledning av studenter

*  Mentorskap till nyanstéllda fysioterapeut/sjukgymnast

Utvecklings- och kvalitetsarbete

*  Deltaiaktuella arbetsgrupper/natverk

*  Ansvar att halla sig uppdaterad med kunskapsutveckling inom sitt
yrkesomrade kopplat till det kommunala priméarvardsuppdraget

* Deltaidet systematiska kvalitetsarbetet enligt gallande riktlinjer

*  Deltai utvecklingsprojekt som ar aktuella for enheten

* Identifiera och initiera utvecklingsarbete

Bostadsanpassning i ordinart boende

* Information, bedémning och utfardande av intyg
*  Halla sig uppdaterad mot granssnittet mellan kommunen och regionens
ansvar
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