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RIS .. PROTOKOLL SAMVERKANS5RUPP
W@ SOCIALFORVALTNINGEN SIb 12

Protokoll

Samverkansgrupp VSG
Datum 2022-03-21  Tid 09:00-11:00 Plats 515

Narvarande for arbetsgivaren

Monica Martensson Borg Sektionschef
Monica Ehnberg Verksamhetschef
Jessica Nordenvall Verksamhetschef
Lisbeth Davidsson Verksamhetschef
Susanna Avedal HR-konsult

For arbetstagarorganisationen

Evert Blohmé Akademikerforbundet SSR
Cecilia Cederstrom Akademikerforbundet SSR
Christina Gustafsson Kommunal

Kallade men inte narvarande
Mounir Mansour Kommunal

Ordférande Jessica Nordenvall Sekreterare Susanna Avedal

§ 1 Métet 6ppnas
Ordférande halsar valkommen och 6ppnar motet som foljs av information och
dialog enligt bilagda minnesanteckningar.

§ 2 Beslut

1:a socialsekreterare

Beslut fattas inom VO Vuxen att infora rollen 1:a socialsekreterare i varje team
inom Myndigheten. Detta som ett led i att ga mot sjdlvorganiserade
arbetsgrupper och tillitsbaserat ledarskap.
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Tf. sektionschef Bostad forst

Beslut fattas om att hemléshetsstrategen Johanna Bobin under 2022 far
tillaggsuppdraget som tillférordnad sektionschef for Bostad forst pa 25 %, med
start 1 april.

Organisationsférdndring Familjehem

Beslut fattas om att en tjanst inom Jour och rekrytering omférdelas till en
familjehemssekreterare. Framover kommer en familjehemshandlaggare arbeta
med en familjehemsrekryterarare i rekryteringen av familjehem.

§ 3 Avslutning
Ordféranden forklarar motet i samverkansgruppen avslutat mandag den 21 mars

2022.

Vid protokollet
Susanna Avedal, HR-konsult

Justering
Digital signering
Jessica Nordenvall, ordférande

Digital signering
Cecilia Cederstrom, Akademikerférbundet SSR

Digital signering
Christina Gustafsson, Kommunal
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