
  

Socialförvaltningen  
Barnrättsstrategerna 
 

2023-02-10 

STRATEGI FÖR BARNRÄTTSARBETET   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Socialförvaltningen   Postadress 251 89 Helsingborg   042-10 50 00   socialnamnden@helsingborg.se helsingborg.se 

 

Socialförvaltningens barnrättarbete, aktiviteter för 2023 

 
 
Bakgrund 
Kommunfullmäktige fattade den 26 mars 2014 beslut om en strategi för hur 
barnkonventionen skulle förverkligas i Helsingborgs stad (Dnr 00465/2012). 
Strategin angav att varje nämnd och styrelse fick i uppdrag att:  

 Ta fram de förbättringsområden inom ansvarsområdet där 
barnperspektivet behöver stärkas.  

 Ta fram aktiviteter för hur detta ska ske och arbeta in dessa i styrkortet.  
 

Från och med den 1 januari 2020 är barnkonvention en lag som jämställs med 

andra lagar och som ensamt kommer att kunna åberopas i svenska domstolar. 

Barnrätten ställer större krav på att myndigheter tillämpar rättigheterna och att 

beslutsfattare sätter barnets bästa i främsta rummet, bevakar barnets rättigheter 

och ger barn inflytande.  

 

I staden finns förvaltningsöverskridande barnrättsstrateger som stödjer arbetet 

med att integrera barnrätten. Socialförvaltningen har valt att ha åtta utbildade 

barnrättsstrateger med representation från samtliga verksamhetsområden. Dessa 

har till uppgift att arbeta utifrån barnkonventionens principer och värden och sprida 

information, kunskap och goda exempel i förvaltningens olika verksamheter.  

 

Detta dokument ger en riktning för förvaltningens barnrättsarbete. Vidare beskriver 

det förvaltningens strategi, planerade förflyttningar och aktiviteter för 2023. 

Slutligen nämns de aktiviteter som ska ske på längre sikt.  

Riktning för förvaltningens barnrättsarbete   

Socialförvaltningens barnrättsarbete utgår från barnkonventionen och 
sammanfattas i de fyra huvudartiklarna 2, 3, 6 och 12: 

 Artikel 2:   Inget barn får diskrimineras. 

 Artikel 3:   Barnets bästa gäller alltid. 

 Artikel 6:   Alla barn har rätt till liv, överlevnad och utveckling. 

 Artikel 12: Alla barn har rätt att komma till tals. 
 
Att lyssna på barnen och fatta beslut som är grundade i barnrätten ska vara en 
självklarhet för såväl förtroendevalda som chefer och medarbetare.  
Förvaltningsledning, chefer och medarbetare ska skapa förutsättningar för och 
tillämpa rättigheterna så att de kommer barnen tillgodo. De ska även stödja och 
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följa upp barnrättsarbetet och aktivt verka för att barns bästa kommer i första 
rummet.  

Barn ska uppleva att de är delaktiga i sina ärenden och att barns bästa utreds i den 
omfattning som behövs. Barnen ska ses som de rättighetsbärare de är och veta 
vilka rättigheter de har. Barn ska uppleva att socialförvaltningen är tillgänglig för 
barn såväl fysiskt som digitalt, har barnets perspektiv, är begriplig för barn och ger 
dem förutsättningar för att göra sina röster hörda. 

Långsiktig strategi  
Kunskap 
För att kunna fatta rättighetsbaserade beslut är det en förutsättning att kunskap 
finns hos all personal om vad det innebär. Grundkunskapen behöver hållas aktuell 
och fördjupas i vissa fall, nyanställda behöver få information. Förtroendevalda får 
utbildning om barnrätten och dess tillämpning i beslutsprocesser.  

Barnkonsekvensanalys, bedömning av barnets bästa och barnchecklista 
Vid beslut av övergripande eller större karaktär genomförs 
barnkonsekvensanalyser. Det kan till exempel röra budgetarbete, ändrad inriktning 
i en verksamhet, yttranden eller beslut i nämnden.  
Barnchecklistor är en stöd- och kontrollfunktion i arbetet med barn, framför allt på 
individnivå. Dessa används när inget annat dokument, till exempel BBiC, används. 

I ärenden som rör barn redovisar vi alltid och tydligt barnets bästa och dess 
inställning samt på vilket sätt barnet har varit delaktigt.  

Strategiska åtgärder 
Styrande dokument genomsyras av barnrättens värden. 

Åtgärder och aktiviteter följs upp av nämnd, ledning och verksamhet.  

Stöd och verktyg för barnrättsarbetet finns tillgängligt på webben. 

Barnrättsstrategerna är specialutbildade för sitt uppdrag. De ansvarar för att stödja, 
följa upp och främja förvaltningens barnrättsarbete.  

 
För våra invånare 
Socialförvaltningen är tillgänglig för barn både fysiskt och digitalt.  

Barn och vuxna får kunskap om barnrätt, är delaktiga och vet vart de kan vända sig 
för till exempel klagomål.  

Barn ges förutsättningar att uttrycka sina åsikter i frågor som rör dem och 
förvaltningen uttrycker sig så att barnen kan förstå. 

Förvaltningen har ett brukarråd som består av barn i syfte att samskapa kring 
barnrättsarbetet och för att inhämta barns synpunkter inför beslut som rör barn på 
en generell nivå.  
 

Planerade förflyttningar år 2023 

 Verksamhetsområdet Vuxen erbjuds kunskapshöjande insatser i form av 
utbildningar som är särskilt riktade till såväl myndighetsdelen som 
verkställigheten. Syftet med förflyttningen är att medarbetarna på Vuxen 
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ska ha den kunskap som behövs för att möta föräldrar och ge det stöd/den 
vägledning som föräldern behöver för att fullfölja sitt föräldraansvar. 

 Ta fram metoder för att öka barns delaktighet inom ramen för alla delar i 
utredningsprocessen på Barn, unga och familj samt Familjerätten. 
Förflyttningen ska syfta till att utveckla våra bedömningar av barnets bästa 
med en tydlig koppling till barnets åsikter (se bilaga om Barnrättsprojektet).  

 Utifrån ovanstående punkt erbjuds Barn, unga och familj samt 
Familjerätten en fördjupande utbildning gällande bedömningar av barnets 
bästa, inbegripet barnets rätt till delaktighet vid årsskiftet 2023/2024.  

 Barnkonsekvensanalyser ska fortsätta implementeras vid 
verksamhetsövergripande frågor. 
 

 

Aktiviteter 2023 

Politiker:  

Fortsätter efterfråga barnkonsekvensanalyser vid övergripande beslut. 

Får återrapport om hur barnrättsarbetet i förvaltningen fortlöper. 

 

Chefer: 

Vuxen erbjuds riktad utbildning i barnrätt och använder sin kunskap. 

Barn, unga och familj och Familjerätten erbjuds fördjupad utbildning inom ramen 

för Barnrättsprojektet.  

Förvaltningens chefer får stöd att arbeta med barnkonsekvensanalyser med 

målsättningen att de ska bli självgående. 

Leder förvaltningens utveckling av barnrättsarbetet med stöd från 

barnrättsstrateger och material på intranätet/andra lämpliga källor såsom BO, 

Unicef, Bris etc. 

 

Medarbetare: 

Vuxen erbjuds riktad utbildning i barnrätt och använder sin kunskap. 

Barn, unga och familj och Familjerätten erbjuds fördjupad utbildning inom ramen 

för Barnrättsprojektet.  

Bidrar i arbetet med barnkonsekvensanalyser. 

Arbetar aktivt med barns rätt till delaktighet via det stöd som förvaltningen ger. 

 

Strategiskt arbete: 

Barnkonsekvensanalyser fortsätter att implementeras, förvaltningen får fortsatt 

stöd till eget arbete i syfte att kunna arbeta självständigt framöver. 

Barnrättsstrategerna ska verka för att barnkonsekvensanalyser ska föras in i 

kvalitetsledningssystemet vad gäller verksamhetsövergripande frågor. 

Arbetet med bedömningar av barnets bästa i enskilda ärenden på Barn, unga och 

familj följs upp inom ramen för den interna kontrollplanen.  

Barnrättsstrategerna ger riktade/fördjupade utbildningar och förmedlar stöd och 

inspiration. 

Barnrättsstrategerna tar fram metoder för barns delaktighet och bedömningar ar 

barnets bästa i utredningsprocessen inom Barn, unga och familj samt 

Familjerätten.  
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På längre sikt 

Brukarråd. 

Utveckling av digitala stöd för klagomål. 

Systematiska undersökningar av barns upplevelser av delaktighet, kunskap om 

rättigheter och att barn upplever att myndigheten är tillgänglig för barn och har 

barnets perspektiv. 

Barnbokslut. 

 

 

 

Helsingborg, februari 2023 
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