HELSINGBORG

2024-04-08

Protokoll
Socialférvaltningen Sida 1/2
Forvaltningsledningsgruppen
FLG den 8 april 2024
Lokal: Datasalen
Tid: 9.00-15.30
Néarvarande
Johan Klingborg Socialdirektor (JK)
Annette Mars Ekonomichef (AM)
Karolina Hakansson HR-chef (KH)
Christel Sundberg Tf verksamhetschef BUF (CS)
Ullrika Skeppstedt Tf Verksamhetschef VUX (Us)
Jessica Granquist Framtidsledare (JG)
David Levin Kommunikationschef (DL)
Susanne Johansson Namndsekretrare (SJ)
Gaster
Marcus Grundén HR (MG)
Vibeke Tigerhielm Sylvan HR (VTS)
Amanda Ricketts Utvecklare (punkt 5,6) (AR)
Pernilla Kvist Utvecklare (punkt 5,6) (PK)
Anne Eskilsson Utvecklare (punkt 4) (AE)
Bertil AlImstrand Utvecklare (punkt 4) (BA)

1) Métets 6ppnande och incheckning

2) Rekvirering av statliga medel (JG) Information/dialog
Dialog gallande rekvirering av statliga medel gallande omstallning till
ny socialtjanstlag.

3) Brister i samverkan (JH) Information

Information kring rapporten avseende brister i samverkan 2023.
Uppmaning att ta del av underlagen och sprida till verksamheterna.
Bjud garna in Anna Akerman till enheterna.

4) Processdirektiv avtalssamverkan (AE/BA) Information
Information/redovisning av processdirektiv gallande
avtalssamverkan, om hur kommuner ska kunna anvanda varandras
stéd-, vard- och behandlingsinsatser utan féregaende upphandling.



Socialdirektoren beslutar: att FLG tar del av underlaget och att beslut
fattas vid FLG den 22 april.

5. Aterkoppling Starka pappor (AR/PK) Information

Projektet som drivs av GR/ Maria Nordvast har bland annat utforskat
vad det innebar att bedriva ett foraldrastod for pappor. Insikter fran
arbetet 2023 visar bland annat att det ar viktigt att rikta sig till familjer
med barn som begar kriminella handlingar.

6. Aterkoppling Vilfardsguiden (AR/PK) Information
Valfardsguiden ar en digital plattform via samordningsférbundet.
Tjansten, som ar under uppbyggnad, ska underlatta navigeringen i
valfardssamhallet genom att koppla ihop de fyra aktérerna,
kommunen, Arbetsformedlingen, Forsakringskassan och regionen.
Beslut behover fattas om socialférvaltningens deltagande.

Socialdirektoren beslutar: att vid FLG den 22 april fatta beslut i
fragan.

7. Aterkoppling — remiss, detaljplan (CS)
Utkast av remissvaret godkanns av FLG.

Socialdirektoren beslutar: att namndsekreteraren hanterar
remissvaret enligt fastlagda rutiner.

8. Kommunbesok Socialstyrelsen (JG)
Socialstyrelsen gér kommunbesok den 13 maj utifran
desinformations- och fortalskampanjer mot socialtjansten.

Socialdirektoren beslutar: Verksamhetschef vid BUF ansvarar for att
ta fram en agenda/schema, aterkopplas vid FLG den 22 april.

9. Lonerorelsen - information (KH)
HR chefen informerar om I6nerorelsen.

10. Flytt, fastigheter - Information (DL)
Information avseende lokalférsorjning utifran socialférvaltningens
formering samt framtida behov.

11. Organisationsforandring (MG/VTS)
Marcus Grundén redogér for nulaget i arbetet med
organisationsforandringen.



