HELSINGBORG

2024-08-26

Protokoll

Socialférvaltningen Sida 1/2
Forvaltningsledningsgruppen
FLG
Lokal: Datasalen
Tid: 9.00-12.00 samt 13.00-13.20 (hela FLG)
13.20 - 16.00 Verksamhetscheferna/lkommunikationschef
Narvarande

Jessica Granquist Tf. bitradande socialchef (JG)

Gunilla Christiansson Tf. stabschef (GC)

Annette Mars Ekonomichef (AM)

Karolina Hakansson HR-chef (KL)

Mikael Bogarve Verksamhetschef (MB)

Anita Svantesson Verksamhetschef (AS)

Ulrika Skeppstedt Verksamhetschef (Us)

David Levin Kommunikationschef (DL)

Susanne Johansson Namndsekreterare
Gaster

Lisa Norén Koordinator SOF (LN)

Elin Turesson Samhaillsstrateg SLF (ET)

1) Moétets 6ppnande och incheckning

2) Internbudget 2025, innehall och tidplan, ID (AM)
Ekonomichef redovisar innehall och tidplan gallande internbudget
2025.

3) Status, avgiftsuttag for placerade barn I, B(GC)

Tf. bitrAdande socialchef beslutar att: verksamhetschef for myndighet
undersoker fragan och tillser att beslutet verkstalls.

4) Aterkoppling, projektledare flytt, ID (GC/JG)
Dialog om behov av st6d i samband med flytt.

Tf. bitrAdande socialchef beslutar att: tillsatta en stodfunktionsgrupp
som kan ta emot och fordela eventuella fragor/problem som uppstar i
samband med flytten.




5) Prioriteringar och luft i kalendern, ID (US)
Dialog om vikten av god arbetsmiljo aven under omstallningen.

Tf. bitrddande socialchef beslutar att: fragan foljs upp I6pande i FLG.

6) Tillhérighet inom vissa arbetsgrupper i den nya
organisationen D (US)
Dialog om eventuella justeringar kring tillhérighet.

Tf. bitrAdande socialchef beslutar att: justeringar kring tillhorighet
gors efter omorganiseringens uppfoljning/utvardering.

7) Aterkoppling Omtanke, redovisning, ID (JG)

Tf. socialchef beslutar att: férvaltningen understker mdjlighet till IOP-
avtal tilsammans med andra forvaltningar.

8) Presentation, stadens arbete for att forebygga vald, | (LN/ET)
Information om en nyligen genomférd kartlaggning "Vald i
Helsingborg — férekomst och valdsférebyggande insatser”. En
stadsovergripande arbetsgrupp kommer att ta fram forslag for det
fortsatta arbetet.

Tillkommer under motet:

9) Mobiliseringsforrad, IDB, (JG)
Dialog om beredskapslaget i forvaltningen vid eventuell
smittspridning/pandemi.

Tf. socialchef beslutar att: varje verksamhet ansvarar for inkdp av
skyddsutrustning vid behov.




