
 

2024-08-26 

Protokoll 

Socialförvaltningen Sida 1/2 

Förvaltningsledningsgruppen 

 

FLG  

Lokal: Datasalen  

Tid: 9.00-12.00 samt 13.00-13.20 (hela FLG) 

13.20 – 16.00 Verksamhetscheferna/kommunikationschef 

Närvarande 

Jessica Granquist Tf. biträdande socialchef (JG) 

Gunilla Christiansson Tf. stabschef (GC) 

Annette Mårs Ekonomichef (AM) 

Karolina Håkansson HR-chef (KL) 

Mikael Bogarve Verksamhetschef (MB) 

Anita Svantesson Verksamhetschef (AS) 

Ulrika Skeppstedt Verksamhetschef (US) 

David Levin Kommunikationschef (DL) 

Susanne Johansson Nämndsekreterare  

 

Gäster 

Lisa Norén  Koordinator SOF (LN) 

Elin Turesson  Samhällsstrateg SLF (ET) 

 

1) Mötets öppnande och incheckning 

2) Internbudget 2025, innehåll och tidplan, ID (AM) 

Ekonomichef redovisar innehåll och tidplan gällande internbudget 

2025.  

 

3) Status, avgiftsuttag för placerade barn I, B(GC) 

 

Tf. biträdande socialchef beslutar att: verksamhetschef för myndighet 

undersöker frågan och tillser att beslutet verkställs.  

 

4)  Återkoppling, projektledare flytt, ID (GC/JG) 

Dialog om behov av stöd i samband med flytt.  

 

Tf. biträdande socialchef beslutar att: tillsätta en stödfunktionsgrupp 

som kan ta emot och fördela eventuella frågor/problem som uppstår i 

samband med flytten. 



 

 

 

5) Prioriteringar och luft i kalendern, ID (US) 
Dialog om vikten av god arbetsmiljö även under omställningen.  

 

Tf. biträdande socialchef beslutar att:  frågan följs upp löpande i FLG.  

 

6) Tillhörighet inom vissa arbetsgrupper i den nya 
organisationen D (US) 

Dialog om eventuella justeringar kring tillhörighet.  

 

Tf. biträdande socialchef beslutar att: justeringar kring tillhörighet 

görs efter omorganiseringens uppföljning/utvärdering. 

 

7) Återkoppling Omtanke, redovisning, ID (JG) 

 

Tf. socialchef beslutar att: förvaltningen undersöker möjlighet till IOP-
avtal tillsammans med andra förvaltningar. 

 

8) Presentation, stadens arbete för att förebygga våld, I (LN/ET) 

Information om en nyligen genomförd kartläggning ”Våld i 
Helsingborg – förekomst och våldsförebyggande insatser”. En 
stadsövergripande arbetsgrupp kommer att ta fram förslag för det 
fortsatta arbetet. 

Tillkommer under mötet:  

 

9) Mobiliseringsförråd, IDB, (JG) 

Dialog om beredskapsläget i förvaltningen vid eventuell 

smittspridning/pandemi. 

 

Tf. socialchef beslutar att: varje verksamhet ansvarar för inköp av 

skyddsutrustning vid behov.  

 


