Fornyelselabbets mission;

Att bidra till en hallbar
samhallsomstallning

genom att mojliggora
Individer och
organisationer i de
system de ingar
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Vi ar en plattform for systemisk design,
larande for samhallsomstallning som
startade

2016

Energimyndigheten
Skatteverket
Arbetsformedlingen
Myndigheten for yrkeshégskolan
SCB

Myndigheten for delaktighet
Yrkes och Hogskoleradet

“ Migrationsverket
Lénsstyrelsen Uppsala
Tillvaxtverket

Kommun/ ’ Kommun/

Regionala
larlabb

organisation — organisation

Degerfors Vaggeryd
Fagersta Malmo
Botkyrka Helsingborg
Sollentuna Jokkmokk
Vasteras Lulea

Eskilstuna Boden f6rnyelselabbet
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Om tjanstedesign handlar om att
forsta behov och utveckla
insatser tillsammans med

invanare...

\_ )

REFORMATI gy,

..5a handlar systemisk design
om att ocksa fa syn pa
dynamiker och tankemodeller

som ar i omlopp | de systemen
som insatserna existerar I.

VISIBLE

INVISIBLE

Josina Vink (2019)
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—— Hur jag upplever mitt utrymme att mota
e barnen och foraldrarnas behov

Jag kan kanna att tiden inte racker
till. Jag ar ny och hade behovt tiden
for att |3ra kanna barnens totala
situation men trycket ar hogt....for
hogt. Onskar ibland att jag kun-
klona mig sjalv eller kunnatrl 14




Labbgruppen
aggregerar
berattelser och
satter

mikrohandlingar |

rorelse
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Labbgruppen samlas i
larande om vilka
monster som
synliggors nar
mikrohandlingar 4
testas -allt for att Pl LT
forsta vad som kan e (EEEENTS
stora eller heja pd en N B P
fornyelse
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Okad systemforstaelse och
helhetsperspektiv

Okad grad av samsyn om utmaningen

Okad forstaelse for invanares och kollegors
livssituation och drivkrafter

Okad kunskap om metodik och
forhallningssatt for att hantera komplexa
samhallsutmaningar

En gemensam framtidsbild och riktning

Okad traffsakerhet i utveckling av insatser

Okad maojlighet att skapa vardefulla
samarbeten

Okad kapacitet att testa losningsforslag



Battre och fler olika
handledningsformer for
familjehem

Utveckla utokat stod till
foraldern

Mikro—, meso- och
makrohandlingar

Trana pa att mota och lyssna
pa barnet - hur tolkar vi

v ) barnets reaktioner?
Utveckla larstrukturer i

vardagen



- Jag var gron nar jag borjade
\ LY SSNA J - den har processen, men jag
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Skolverdet

Myndighet
Lyssnar in och
. o ing foljer utveck-
e Kontakt mot Hngen
namnd och avrga
Rel forvaltningar
: Utveckling av
Labbgrupp med personer frin stymingsmodell

Skola, Integration, Folkhalsa
och SFI Bygger kunskap och privar
fya arbets- och TorhAllningssant

55 Barn

Hur kan larande P Q70700700
skalas | ett system?

ni
37 Vardnadshavare O Den 26 oktober till 3 november 2021 samlas cirka 300

Besokare i upplevelsemiljon personer for ett fortsatt lirande om familjesamverkan



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3:   
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12

