- Utveckla samverkan — Kickoff

- Information uppstart LO

- Information Feelgood arsrapport
- Arshjul samverkan FSG

- Strategi/arbete utifran resultat
medarbetarenkat
- KN beslut internbudget

- Information: Inriktningsbeslut LO kommande &r
- Tidplan och planering LO kommande &r
- Skissa pa arshjul for FSG kommande ar

Uppstart dialog/handlingsplaner utifran resultat
medarbetarenkat
Medarbetarenkat, resultat

Medarbetarenkat utskick arsvis
Julledighet

Arshjul FSG
2024

Status: Medarbetarenkat, uppféljning handlingsplan

Verksamhetsplan
Uppfoljning arbetsmiljo T2
Personalnyckeltal T2
Feelgood T2

Process med internbudget

- Loénebildning och verksamhetsutveckling

- Samarbetsplan/uppfoljning foretagshalsovard arsvis

- OSA-mal

- Information: Arsbokslut arsvis, Personalnyckeltal, medarbetarenkat
(Flyttas i ar till mars pga. Namndens planering)

Uppfoljning arbetsmiljo arsbokslut

- Nuldgesanalys mal och ekonomi
/ - Besvara enkat systematisk arbetsmiljé och samverkan
- Systematiskt arbetsmiljoarbete: OSA-rond och digital
skyddsrond
- Sommarsemestrar,

- Uppféljning/dialog enkdt SAM och
Samverkan
- Beslut mal & ekonomi

- Uppfoljning arbetsmiljo T1

\ - Personalnyckeltal och statistik T1
- Feelgood T1

- Systematiskt arbetsmiljoarbete:
Fysisk skyddsrond/
arbetsmiljérond

Fysisk skyddsrond /arbetsmiljérond
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