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Aret i korthet utifrAn namndens uppdrag

Arbetsmarknadsndmndens uppdrag ar att vara mojliggorare for att vuxna ska fa ett arbete och att bidra
till arbetsgivares kompetensforsorjning.

Mojliggora for att vuxna ska fa ett arbete

Arbetsmarknadsfdrvaltningen har, trots Helsingborgs stigande arbetsloshet, lyckats avsluta 10% fler
arenden av invanare som ldmnat ekonomiskt bistand for arbete och studier jamfort med 2023. Det totala
antalet drenden som avslutats fran ekonomiskt bistand har 6verstigit antalet nytillkomna drenden under
2024.

Arbetet har fortlopt med att sikra interna processer avseende handldggning av ekonomiskt bistand och
arbetsmarknadsplanering for alla i syfte att fler snabbare ska bli sjalvforsorjande. Att stélla om forvalt-
ningens arbete fortsatter under 2025, med malsattningen att 6ka effektiviteten i verksamheterna och
samtidigt erbjuda ett &ndamalsenligt stod for dem forvaltningen ar till for.

En viktig malsattning for forvaltningen ar att fler invanare fran ekonomiskt bistand ska ta del av kompe-
tenshodjande insatser for att pa sikt kunna delta i reguljar utbildning. Under tertial tva ser forvaltningen en
tydlig 6kning av invanare som far ta del av forberedande insatser infor studier, vilket ar positivt for moj-
ligheten att bli sjalvférsorjande, saval nu som pa sikt.

Bidra till arbetsgivares kompetensférsorjning

Vuxenutbildningen ar forvaltningens viktigaste verktyg i arbetet med att bidra till arbetsgivares kompe-
tensforsorjning. Under 2024 har en gemensam ansdkan och antagningsprocess fér Familjen Helsingborg
inforts for att ytterligare forbattra yrkesutbudet. Syftet med gemensam ansokan ar att hjalpa fler vuxna att
hitta ratt utbildning som leder till jobb, samtidigt som arbetsmarknaden i nordvastra Skane stiarks med
efterfragad kompetens.

Under 2024 har vuxenutbildningens yrkesutbildningsutbud i delregionen 6kat. Nu finns det 45 olika ut-
bildningar att s6ka i nordvéastra Skane. Det kan vara en bidragande orsak till att antalet studiepodang som
individer i Helsingborg last i yrkesutbildningar 6kat med 7% sedan 2023.

Forvaltningen har fortsatt utveckla och skapa nya strukturer for ett strategiskt samarbete med naringsli-
vet. Malet ar att tillsammans skapa effektiva kedjor sa att fler ska kunna arbeta i de yrkesroller som efter-
fragas. Ett exempel ar arbetet med att ta fram kompetensférsorjningsplaner. Det har lett till nya dialoger
for att identifiera kompetensbehov hos arbetsgivarna och matcha med utbildningsinsatser i férvaltningen.

Stadens forvaltningar och bolag ar viktiga samarbetspartners. Malet ar att skapa nya samarbeten sa att
fler invanare kan anvidnda stadens verksamheter som en vag till egenforsorjning, samtidigt som forvalt-
ningarna och bolagen kan fylla sina kompetensbehov.

Uppdrag fran kommunfullméiktige for verksamhetsaret

Under andra och tredje tertialet har férvaltningen arbetat vidare med att utreda forutsattningar for att
infora ett aktivitetskrav vilket slutredovisades i december 2024.

Namndens inriktning

Ndmndens inriktning

Arbetsgivare ska kunna rekrytera relevant kompetens i Helsingborg. Tillsammans med arbetsgivarna
skapar vi forutsattningar for att effektivt mota kompetensférsoérjningsbehoven med en bredd av aktivite-
ter och utbildningar for en hallbar tillvaxt.

Fler invanare med ekonomiskt bistand ska bli sjalvforsérjande sa snabbt som mdjligt. Vi moéter invanarna
pa olika satt, med tydliga forvantningar och ett tydligt arbetsfokus, dven i stadsdelarna for att pa sa satt
bidra till ett mer integrerat och tryggt Helsingborg med livskvalitet for alla.
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Analys
Effektivt mota kompetensforsorjningsbehovet

Arbetsmarknaden i Sverige, Skane och lokalt blir alltmer tudelad, dar manga invanare star langt ifran ar-
betsmarknaden. Detta samtidigt som néringslivets behov av kompetens dkar. Det finns idag ett stort antal
bristyrken (framtidsyrken), dar behovet av kompetens ar stort. For att bidra till arbetsmarknadens kom-
petensforsorjning kravs ett aktivt arbete for att underlatta for naringslivet att finna kompetens. Samtidigt
behover invanare som finns i arbetskraftsreserven motiveras, vagleds och rekryteras till utbildning.
Kommunal vuxenutbildning har har en central roll for att bidra med kompetens genom yrkesutbildningar.

For att sdkerstalla en god planering och dimensionering av utbildningsutbud till kompetensforsorjningens
utmaningar krdvs lépande analyser av arbetsmarknadens behov. Forvaltningen har under 2024 fortsatt
arbetet med att utveckla nya strukturer for att 6ka sysselsattningen och tillvixten i delregionen. Ett tydligt
exempel pa detta dr genom att ta fram av kompetensforsorjningsplaner. Tre branscher har varit i fokus
under 2024, lager och logistik, industri och tillverkning samt el och energi. Genom dialoger med bransch-
aktorer har behov av utbildningsinsatser identifierats for att sdkerstalla tillgangen till ratt kompetens.
Arbetet med kompetensfoérsorjningsplaner har mynnat ut i konkreta forslag som har fokus pa bland annat
yrkesroller, utbildningsinsatser och starkt marknadsféring.

En avgorande utmaning for att kunna tillgodose arbetsmarknadens kompetensbehov ar ocksa att 6ka
fyllnadsgraden och fullfoljandegraden pa utbildningarna. For att mota denna utmaning har den strate-
giska styrgruppen for vuxenutbildning och arbetsmarknad i Familjen Helsingborg faststéllt fdljande tre
utvecklingsomraden for 2025-2027:

e Dimensionering av utbildningsutbud
e Vigledning mot yrkesutbildning
e Rusta individer att klara yrkesutbildning

Staden har en viktig roll att spela som samhallsbyggare genom att 6ppna upp fler kommunala platser fér
de som star utanfor arbetsmarknaden. Dessa platser fungerar som en sprangbrada till andra arbete eller
fortsatt utbildning. Under 2024 har en utékning av dessa platser skett samtidigt som nya samarbeten ska
testas under 2025.

Aven Arbetsféormedlingen ar en viktig samarbetspart gillande att 6ka inflédet till utbildning. Arbetsmark-
nadsforvaltningen har under 2024 omarbetat och fortydligat den 6verenskommelse som ska syfta till att
mota arbetsmarknadens kompetensbehov.

Invanare med ekonomiskt bistand ska bli sjalvforsorjande

I december 2024 ar arbetslosheten i Helsingborg 11,8%.Trots att arbetsmarknaden i Helsingborg drab-
bats hardare av ldgkonjunkturen dn Sverige som helhet har antalet invanare med behov av ekonomiskt
bistand fortsatt att minska under 2024. Det genomsnittliga antalet invanare med ekonomiskt bistdnd per
manad minskar med 6% jamfort med 2023. Under 2023 var minskningen 11% jamfort med 2022 och
14% 2022 jamfort med 2021. Samma avmattning av trenden syns i riket.

Under 2024 har forvaltningen arbetat aktivt med att forbéttra kvaliteten i interna processer. Arbetet har
fokuserat pd att dtgarda brister i efterlevnaden av naimndens inriktningsbeslut for att sakerstalla en ratts-
saker och kvalitativ forvaltning. Efterlevnad av beslutade rutiner har férbattrats, men inte i tillracklig
utstrackning. Exempelvis har andelen invanare som har veckovis uppfoéljning 6kat fran 47% i april till
60% i december och tjansteanteckning vid ogiltig franvaro dr pa samma niva p3, cirka 75%, i juni som
december.

Forvaltningen arbetar for att fler invanare ska ha en aktiv planering och en aktivitet pa heltid. Pilotpro-
jektet for aktivitetskrav har forberetts under hosten 2024. Flodet av invanare till arbete och studier har
varit i fokus for forvaltningen under aret och kommer fortsatt att vara i fokus under 2025.

Studier ar en viktig véag for att de invanare som har l1ag eller ofullstindig utbildningsbakgrund ska bli an-
stéllningsbara och bidra till arbetsmarknadens kompetensférsorjning.

Vigen framat
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For att fa genomforandekraft i uppdrag och mal har forvaltningen identifierat de forflyttningar som ar
nodvandiga. Det ar ett arbete som kommer att innebéara forandringar i bade arbetssétt och organisation
under 2025, utifran tre prioriterade omraden:

e Heltidsaktivering for alla
e Tillsammans for fler i arbete
e Raittssidker och kvalitativ forvaltning

Forvaltningen behover skapa en gemensam forstaelse och tydlighet kring uppdrag, arbetssétt och roller
samt satta klara forvantningar. Genom att bli battre pa att kommunicera och fortydliga fattade beslut,
samt starka styrkedjan, forvantas det leda till tydliga forbattringar under 2025.

Namndens mal

Andel av befolkning, 18-64 ar, som under 2026 erhallit ekonomiskt bistind ska hogst vara 3,8 pro-
cent

Bedomning maluppfyllelse
Kommer uppnas

Malanalys

Socialstyrelsen publicerar resultat for 2024 forst i juni 2025. Det preliminara resultatet for 2024 ar 4,3%,
vilket inte &r tillfredsstdllande.

2023 erholl 4,4% av stadens befolkning i aldern 18-64 ar ekonomiskt bistand. Det dr en minskning i for-
hallande till saval 2022 (4,8%) som 2021 (5,5%). Trenden av minskad andel av befolkningen i behov av
ekonomiskt bistand foljer i stort riket, men ar nagot starkare i Helsingborg vilket ar positivt.

I december ar antalet bistindsmottagare 2 154. Det genomsnittliga antalet bistindsmottagare per manad
2024 ar 6% farre jamfort med 2023. Under 2023 var minskningen 11% jamfort med 2022 och 14% under
2022 jamfort med 2021. Trenden med pataglig minskning av bistandsmottagare, som pagatt sedan andra
halvaret 2021, mattas av i saval Helsingborg som i riket under 2024. Minskningen fortsétter dock under
2024 trots att arbetslosheten 6kat tydligt i Helsingborg under samma period.

Under aret har 10% fler individirenden avslutats frin ekonomiskt bistdnd jamfért med 2023. Aven om
inflodet av nya drenden i behov av ekonomiskt bistand ocksa 6kar jamfort med foregdende ar ar denna
O0kning mindre, 6%, dn antalet avslutade drenden vilket innebdr ett negativt nettofldde.

Forvaltningen gor bedomningen att malet for mandatperioden kommer att uppnés. For att det ska ske ar
det en forutsattning att forvaltningen far genomférandekraft i uppdrag och mal. Genom att bli battre pa att
kommunicera och fortydliga fattade beslut, samt starka styrkedjan, forvantas det leda till tydliga forbatt-
ringar under 2025.

1200 invanare ska fullfélja yrkesutbildningsinsatser 2024

Bedodmning maluppfyllelse
Inte uppnatt

Malanalys
I december 2024 har 811 invanare fullfdljt yrkesutbildningsinsatser. Det dr en 6kning jamfért med 2023
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da motsvarande siffra var dryga 700 invanare. Yrkesutbildningsinsatser avser bade vuxenutbildningens
yrkesutbildningar och andra former av yrkesutbildningsinsatser som exempelvis Framstegsjobb.

Maluppfyllelsen ar inte tillfredsstallande.

Antal elever som studerar pa en yrkesutbildning har 6kat med drygt 4 procent jamfort med 2023. Insatser
som gjorts for att 6ka antalet elever som paborjar yrkesutbildningar ar:

o  Atttillsatta tva utbildningskoordinatorer inom Familjen Helsingborg med syfte att vara en brygga
mellan inskrivna pa Arbetsférmedlingen och utbildning.
e Attt genomfora marknadsforingskampanjer med syfte att 6ka antalet sékande till yrkesutbildning.

Under 2024 har 666 invanare fullf6ljt vuxenutbildningens yrkesutbildningar och 3,8% (71 elever) har
avbrutit sin yrkesutbildning, vilket ar en minskning med drygt en procentenhet jamfért med 2023. Insat-
ser som gjorts ar bland annat:

e Obligatoriska studiebesok infor studiestart pa yrkesutbildning i syfte att skapa en forforstaelse
for utbildningen for att fler ska fullfdlja utbildningen nar de vél startar.

e Inledande orienteringskurser i syfte att forbereda eleverna for utbildning.

Under 2024 har 145 invanare fullféljt andra yrkesutbildningsinsatser sd som Jobbspar och Framstegsjobb.
Av samtliga som paborjade insatsen har 17 invdnare avbrutit sin insats. For att 6ka antalet platser har
samarbetet mellan stadens forvaltningar forstarkts vilket bedoms ge effekt pa utfallet 2025.

Trots ett brett utbildningsutbud och I6pande starter under aret ar antalet sokande till yrkesutbildningar
for fa. Detta kraver nya insatser 2025 samt ett fortsatt utvecklat arbete for att minska avbrotten genom
bland annat stéd under utbildningen. Okningen av andra yrkesutbildningsinsatser bedéms félja av de nya
samarbetena med stadens forvaltningar som paborjas, och en 6kning av fullféljandet utbildningsinsatser
bedoms folja av arbete med att tydliggdra forvantningar pa individen att aktivt medverka i insatser som
leder till arbete.

Minst 330 invanare med ekonomiskt bistind ska ga till reguljira studier under 2024

Beddmning maluppfyllelse
Inte uppnatt

Malanalys

191 individdarenden har avslutats fran ekonomiskt bistdnd for att bli sjalvférsorjande genom studier under
2024. Det ar fler 4n motsvarande period bade 2023 (172) och 2022 (180). Aven om malet inte 4r uppnatt
ar det en 6kning med 11% jamfort med 2023 och med 6% jamfort med 2022.

Under 2024 utgor antalet avslutade drenden till studier 7% av samtliga avslut fran ekonomiskt bistand.
Det ar i nivd med 2023 (7%) och marginellt hogre 4n 2022 (6%).

Maluppfyllelsen ar inte tillfredsstallande.

Trots att flertalet olika aktiviteter har genomforts for att forbereda invanare for studier har férvaltningen
fortsatt interna svarigheter i form av 1agt flode till studier. Overgéng till studier ar dven ett mal for den
statliga arbetsmarknadspolitiken. Individer som star utanfor arbetsmarknaden har inte tillracklig kompe-
tens for att fa ett arbete. Overgang till studier utmanar bade férvaltningen och s& dven Arbetsférmedling-
en da det ar ett lagt inflode av arbetssokande till studier pa vuxenutbildningen. Forvaltningen fortsatter
forstarka de interna strukturerna for att 6ka flodet mot studier, samtidigt som arbetet med att motivera
invanare till studier intensifieras. Arbetet innebar forandring bade i struktur, kultur och arbetssétt for att
oka genomforandekraft och maluppfyllelsen till 2025.
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Nyckeltal for namndens uppdrag och inriktning

Vuxenutbildning

Nyckeltal Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024
E}rundlaggande niva, antal 753 528 399 412 421
arsplatser

Gymnasial vuxenutbildning, 1957 2667 2 404 2288 2314
antal arsplatser

Svenska for invandrare, antal 3020 2767 2308 2270 2200
elever

Andel godkdnda kursbetysg, 93,9 % 91,4 % 90,4 % 90,7 % 90 %
procent

Ekonomiskt bistind

Nyckeltal Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024
Vantetid i antal dagar fran

ansqkan v1.(.l n}"/b.es.ok tlllube- 12 7 6 6 9
slut inom foérsorjningsstod,

medelvirde

Utbetalt ekonomiskt bistand, 281 271 240 212 218
mnKkr

Genomsnolttllg bldfagskostnad 9198 9 402 9526 9205 10 070
per hushall och manad, kr

Antoal bistandsmottagare 18- 5286 4970 4345 3980

64 ar

Bistandsmottagare i procent

av befolkningen, alder 18-64, 59 % 55% 4,8% 4,4 %

en decimal.

Individer med ekonomiskt

bistand, snitt per manad, antal 3241 3097 2692 2395 2251
Barn under 18 ar i hushall

med ekonomiskt bistand, snitt 2032 1943 1646 1325 1197
per manad, antal

Anta-l avslutade individer till 276 265 180 172 191
studier

Antal avslutade vuxna inva-

nare med ekonomiskt bistand

till avslutsorsak arbete, stu- 1319 1480 1152 984 1103
dier och annan ersattning

Socialstyrelsen publicerar resultat for 2024 forst i juni 2025 avseende foljande nyckeltal:

- Bistdndsmottagare i procent av befolkningen, dlder 18-64, en decimal.

- Antal bistdndsmottagare 18-64 dr

Arbetsmarknad

Nyckeltal Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024
Ungdomar i sommarpraktik, 925 879 1267 754 791
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Nyckeltal Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024
antal

Mottagna nyanldnda, antal 159 129 80 140 242

- varav barn, antal 66 59 36 42 82
Arbetsloshet, senaste manad, 12.3 % 10,8 % 10,2 % 10,9 % 11.8 %
16-64 ar, procent

Arbetsloshet, senaste manad, 143 % 11,2 % 11,6 % 12.1 % 12,5 %
18-24 ar, procent

Arbetsloshet, senaste manad,

utrikes fodda 16-64 ar, pro- 25,6 % 22,6 % 21,5% 21,1 % 22,3 %
cent

Arbetsloshet, senaste manad,

utrikes fodda 18-24 ar, pro- 28,9 % 22,8% 21,8 % 18,5 % 19,7 %
cent

Ekonomiskt utfall

Arets resultat

Resultatrikning, tkr Bokslut 2023 | Internbudget 2024 Utfall 2024
Kommunbidrag 570414 582478 582478
Disposition av ackumulerat resul- 2601 6000 0
tat

Intakter 172 155 121 090 181 732
Summa intiakter 745170 709 568 764210
Utdelningskrav 0
Kostnader -674 610 -709 568 -710 808
Summa kostnader -674 610 -709 568 -710 808
ARETS RESULTAT 70 560 0 53 402
A_ckucmulerat resultat (inklu- 55 600

sive arets resultat)

Kommentar till rets resultat

Det ekonomiska utfallet for verksamhetséret ar ett 6verskott pa 53,4 mnkr. Majoriteten av 6verskottet,
36,7 mnkr, ar harleds till att det utbetalda ekonomiska bistandet ar lagre dn budgeterat. Fér verksamhet-
en ar avvikelsen ett 6verskott pd 16,7 mnkr.

Verksamhet
Verksamhetens 6verskott uppgar till 16,7 mnkr och har flera forklaringar.
Yrkesutbildningarna som finansieras med stadsbidrag fran Skolverket har ett 6verskott pa 8,3 mnkr.

Ansvaret for nyanldnda har genererat avvikelse mot budgeten framforallt till f6ljd av en 6kad schabloner-
sattning fran Migrationsverket till foljd av att invanare fran Ukraina nu folkbokfor sig i Helsingborg. Folk-
bokféringen innebar att individen sjdlv ansvarar for sin forsorjning och uppehalle och dar med rattigheten
att erhalla forsorjningsstod. Under aret har 0,6 mnkr betalats ut till invanare fodda i Ukraina. Det totala
overskottet kopplat till nyanlanda (exkl. utbildning och bistand) uppgar till 22,1 mnkr. Schablonersatt-
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ningen som forvaltningen berdknas erhdlla avseende 2024 uppgar till 30 mnkr vilket dr 15,5 mnkr mer dn
budgeterat.

Overskottet som skapats i vissa verksamhets delar har anvinds i andra omréden for att 6ka omstillningen
och maluppfyllelsen. Bland annat genom fler upphandlade kompetenshéjande insatser och fler framstegs-
jobb. Kostnaden for framstegsjobben 6verstiger med 5,5 mnkr de som kan vaxlas fran bistanden varpa
kostnaden finansieras av verksamheten.

Utbetalning av ekonomiskt bistand

Utbetalningen av bistand (inkl. aterkrav) uppgar till 218,3 mnkr for aret vilket ar en 6kning med 2,3%
detta trots en normhojning av forsoérjningsstod pa 8,7% och 6kade levnadskostnader. Minskningen av
bistandsmottagare under aret har haft stor ekonomisk paverkan.

Vidare anvander forvaltningen 10 mnkr till framstegsjobb inom ramen for att vaxla bistand till anstéllning
och andra kompetenshdjande insatser. Kostnaden for framstegsjobben har uppgatt till 15,5 mnkr under
aret men enbart 10 mnkr anvands av bistandet och resterande betalas av verksamheten budgetram.

Utbetalningen av ekonomiskt bistand lamnar ett 6verskott pa 36,7 mnkr inklusive kostnaden for fram-
stegsjobb.

Specifikation ianspriaktagande av resultatoverforing

Engangssatsningar, tkr Bokslut 2024

Innovation

Digitalisering

Kommunikation

0
0
Analysinsatser 0
0
0

Massflyktsdirektivet, boende for Ukrainare

Summa 0

Da forvaltningen har ett ekonomiskt overskott anvdnds inte finansieringen av resultatoverforing utan ovanstdende insat-
ser finansieras med kommunbidrag.

Kommentar

Offentliga bidrag

Driftbidrag och projektbidrag, mnkr

Utfall
Bidragstyp Bidrag Utbetalas fran 2023 2024
Riktat statsbidrag Yrkesvux Skolverket 43,5 479
Riktat statsbidrag Yrkesvux kombination Skolverket 27,8 28,8
Riktat statsbidrag Yrkesforare Skolverket 1,1 1,9
Riktat statsbidrag Larligsvux Skolverket 2,5 2,1
Riktat statsbidrag Yrkesspar Skolverket 5,2 4,7
Riktat statsbidrag Ungdomsjobb AF 2,5 1
Totalt 82,6 86,4
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Kommentar

Arets redovisade offentliga bidrag for Arbetsmarknadsnamnden uppgar till 86,4 mnkr. Nedan foljer en
kort beskrivning av de storsta bidragen.

Riktat statsbidrag fran Skolverket

Familjen Helsingborg bestar av elva kommuner som tillsammans soker statsbidrag fran Skolverket. Stats-
bidrag fran Skolverket anvands for att delvis finansiera regional yrkesinriktad vuxenutbildning pa gymn-
asial niva. Syftet med bidragen ar att ge fler vuxna en mojlighet att ga en yrkesutbildning inom kommunal
vuxenutbildning.

Yrkesvux: Yrkesutbildning pa gymnasial niva som svarar mot de behov och krav som stalls pa arbets-
marknaden. Bidraget erhalls per arsplats.

Yrkesvux kombination: Gymnasial yrkesutbildning som kombineras med svenska fér invandrare (sfi)
och/eller svenska som andrasprak (sva). I yrkesutbildningen ska stodjande insatser inga som ger elever
okad majlighet att na utbildningsmalen. Bidraget erhalls per arsplats.

Larlingsvux: Larlingsutbildning ar en arbetsplatsforlagd utbildning dar minst 70 % av utbildningen ar
kombinerad med praktik. Malet med yrkesutbildningen ar att eleven far den yrkeskompetens som behovs
for att bli anstéllningsbar. Bidraget erhalls per arsplats.

Riktat statsbidrag fran Arbetsformedlingen

Statligt finansierade ungdomsanstallningar och sommarpraktik inom ramen for Arbetsféormedlingens
projekt Ungdomsjobb. Kommunen tilldelas en maximal tilldelning utifran demografi utan ansékan.

Ersattning for nyanldnda (bidrag utan ansékan), mnkr

Utfall
Bidragstyp Bidrag Utbetalas fran 2023 2024
Riktat statsbidrag Schablonersattning Migrationsverket 21,7 29,9
Riktat och generellt Massflyktsdirektivet Migrationsverket 21,1 18,3
statsbidrag
Totalt 42,8 48,2
Kommentar
Schablonersittning

Schablonersattningen utbetalas till kommunen varje ménad under tva ar efter att en nyanliand har fatt
uppehallstillstand, for att stodja de nyanlidndas etablering pé arbetsmarknaden.

Ersittningar utifran massflyktsdirektivet

Uppdraget till staden fran Migrationsverket, i enlighet med massflyktsdirektivet, var att upprittat ett eva-
kueringsboende och ett ordnat boende for flyktingar fran Ukraina. Ersattning har under aret betalats ut
for uppdraget utifran iordningstallda platser och mottagna individer.

Investeringar

Investeringar 2024

Investeringar, mnkr Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse

Utgifter 3 0,5 2,5
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Investeringar, mnkr Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse
Inkomster
Netto 3 0,5 2,5
Ekonomiskt utfall per verksamhet
Arets resultat, tkr

Bokslut 2023 | Internbudget 2024 Utfall 2024
Arbetsmarknad 92208 95 945 114 025
Vuxenutbildning 83514 102 608 70 261
Ekonomiskt bistdnd 47 053 49 525 50 088
Utobetalnlng av ekonomiskt bi- 216 450 265 000 228336
stand
Stod och gemensamt 60 630 69 401 66 367
Resultat 70560 0 53402
Redovisningen ovan visar férdelning av kommunbidrag exklusive iansprdktagande av resultatéverféring.
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