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Samverkansméte Forvaltningsdvergripande och Forvaltningskontoret
Plats och tid Forvaltningskontoret 2024-02-28, 10:00-12:00
Narvarande For arbetsgivaren:

Tony Mufic Utbildningsdirektor

Thomas Karlegatt Verksamhetschef

Birgitta Forssman Ekonomichef

Karin Gerken HR-chef

For arbetstagarorganisationerna:

Marika Davidsson Sveriges larare

Petter Hedstrém Sveriges larare

Mikael Karlstedt Kommunal

Denniz Karlsson Kommunal

Torgny Ohrn Vardférbundet
1§ Motet 6ppnas

Ordférande halsar valkomna och éppnar métet, som féljs av
information och dialog enligt bilagda minnesanteckningar.

2§ Beslutsdrenden
Inga denna gang.

38 Motet forklaras avslutat.

Vid protokollet

\\
Karin Gerken

HR-chef
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Justering f6r arbetsgivarparten: /

Tony Mufic
Utbildningsdirektor

Justering f6r arbetstagarparten:
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Marika Davidsson Mikael Karlstedt
Sveriges larare Kommunal
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Samverkansmote Forvaltningsovergripande; FSG

Plats och tid Forvaltningskontoret, klockan 10.00-12.00

Information

Mal och ekonomi

Det har diskuterats i kommunfullmé&ktige att BUN far behéalla de medel som
uppstatt i samband med avvikelser i befolkningsprognosen, 23 miljoner. Hur
medlen fordelas planeras att beslutas vid BUNs mars-sammantrade.

Uppfdljningar pa respektive verksamhetsomrade pagar med fokus pa de
verksamheter som annu inte kommit i balans budgetmassigt.

Statsbidrag:
- Ldromedel: beloppet blir 7,1 miljoner vilket ar ungefar samma summa
som férra dret. Férdelning beslutas i BUN vid mars-sammantradet
- Skonlitteratur: annu oklart vilken tilldelning SFF far.
- Laxhjalp: Vi ansdker om bidraget. Beslut om tilldelning véntas i maj.

Presentation Projekt narvaro

Arbetsgivaren informerade om Projekt narvaro. Presentation bifogas
protokollet.

Rekrytering verksamhetschef VO 4

Arbetsgivaren informerade om att rekrytering av verksamhetschef till VO4
kommer att pabdrjas. Nuvarande ordinarie befattningsinnehavare, Lolitha
Nilsson, dr tjdnstledig innevarande lasar och énskar forlanga
tjdnstledigheten. Darfor har en 6verenskommelse traffats med henne dar
hon ldmnar sitt uppdrag men behaller en anstallning inom Skol-och
fritidsforvaltningen.

Som vanligt kommer arbetsgivaren bjuda in de fackliga organisationerna i
FSG att vara delaktiga i rekryteringen.
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Dialog

Forslag tema uppstartspass LSG HT-24

Vi har i FSG kommit 6verens om att ha ett férvaltningsgemensamt
uppstartspass for LSG i borjan av hostterminen. Detta ar en del i att
vidareutveckla samverkan inom férvaltningen.

| staden gors ett arbete for att starka omradet otillbérlig paverkan (som ar ett
samlingsbegrepp for handlingar som syftar till att paverka en medarbetare att
gbra pa ett annat satt an hen hade ténkt sig). Otillborlig paverkan ar en
arbetsmiljofraga, en sdkerhetsfraga och en demokratifraga.

Tidigare har workshops genomférts tillsammans med SLFs avdelning for
trygghet och sikerhet och de chefer som deltog vid denna uppfattade amnet
som angelaget.

Otillborlig franvaro skulle kunna vara tema vid uppstartpasset i ar, utdver den
grundldggande info om samverkan vi brukar vilja lamna vid dessa tillfdllen. LSG
utgor ju ocksa skyddskommitté och det dr darfor bra att ge tillfdlle att prata
ihop sig och lokalt anpassa fragan till respektive verksamhets kontext for att
darefter lyfta fragan pa arbetsplatsen som helhet (tex pa APT)

FSG tycker att det ar ett bra tema. HR-avdelningen tar kontakt med
Stadsledningsforvaltningen for att underséka om de kan finnas med i planering
och genomférande.



) Helsingborgs stad MINNESANTECKNINGAR
& Skol- och fritidsférvaltningen

Sis Samverkansgrupp 2024-02-28

HELSINGBORG

Samverkansmoéte Forvaltningskontoret
Plats och tid Férvaltningskontoret, ssmmantradesrum Jupiter
2024-01-10

Inga punkter detta mote.






