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Helsingborgs stad PROTOKOLL
Skol- och fritidsforvaltningen
Samverkansgrupp 2024-03-13

Férvaltningsovergripande och Forvaltningskontoret

Férvaltningskontoret 2024-03-13, 10:00-12:00

For arbetsgivaren:

Tony Mufic Utbildningsdirektor
Thomas Karlegatt Verksamhetschef
Birgitta Forssman Ekonomichef

Karin Gerken HR-chef

Jens Zetterstrand Nd@mndsekreterare

Fér arbetstagarorganisationerna:

Marika Davidsson Sveriges larare
Helena Ahlin Sveriges larare
Mattias Sérhede Sveriges larare
Torgny Ohrn Vardférbundet
Martin Carling Sveriges skolledare
Mbtet dppnas

Ordférande hilsar vdlkomna och 6ppnar métet, som f6ljs av
information och dialog enligt bilagda minnesanteckningar.

Beslutsarenden

Inga denna gang.

Motet forklaras avslutat.

Vid protokollet

Karin Gerken

HR-chef
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Justering for arbetsgivarparten:

Tony Mufic
Utbildningsdirektér

Justering for arbetstagarparten: n

Marika Davidsson I&Tyahin Carling
Sveriges larare - Sveriges skolledate

Togsgitr,

vardforbundet
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Information

Nimnds-drenden

BUN
-Beslut om organisation av ar 1 lasaret 2024/2025 vid gymnasieskolan och
anpassade gymnasieskolan i Helsingborg Dnr 555/2023

-Sammanslagning av férskolor i Laréd Dnr 208/2024

-Redovisning av uppdrag fran KF att redovisa utfall av inférandet av ny
bestaimmelse for debitering av barnomsorgsavgift fér vardnadshavare som ar
folkbokférda pa olika adresser Dnr 459/2022

-Yttrande 6ver motion om fordelning av statsbidrag fér laxhjalp Dnr
1363/2023

-Yttrande dver stadsrevisionens granskning av maltidsverksamheten inom
grundskola 2023 gallande barn- och utbildningsndmndens verksamhet Dnr
111/2024

-Yttrande 6ver férslag till andring av 6versiktsplanen for sédra Helsingborg,
AOP Stadsplan sédra staden Dnr 135/2024

-Inriktning, mal och ekonomi 2024 - Férdelning av resurser pa grund av sankt
befolkningsprognos Dnr 252/2023

-Inriktning, mal och ekonomi 2024 - Férdelning av statsbidrag for inkép av

vissa liromedel Dnr 213/2024

IFN
-Yttrande Over forslag till andring av 6versiktsplanen fér soédra Helsingborg,
OP Stadsplan sédra staden Dnr 21/2024

M3l och ekonomi

Arbetsgivaren informerade om dagslages i arbetet med mal och ekonomi
2025. Presentation bifogas.
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Arbetsmiljédata uppfoéljning tertial 3 2023 och helar 2023

Arbetsgivaren informerade om 3arsstatistik gillande sjuktal, arbetsskade- och
tillbudsanmalningar och nyttjande av foretagshalsovard samt dagslage i
arbetssattet Hallbart arbetsliv. FSG tar ocksa del av tertial 3 via den
gemensamma sharepoint-ytan Presentation bifogas.

Dagslagesinfo HR
Arbetsgivaren informerade om dagsldge HR. Presentation bifogas.

Dagslagesinfo verksamhet
Arbetsgivaren informerade om dagslége verksamhet. Presentation bifogas.

Avstamning "tomma" LSG
Vi lyfter punkten vid ndsta mote.

Dialog

Laromedel

Sveriges lirare lyfter fragor kopplat till férvaltningens nyttjande av Nationalencyklopedin
(NE).

Signaler fran ldrare ar att materialet ar bra for hogstadiet men inte mellanstadiet.
Sprakbruket uppfattas som férlegat och inte i linje med dagens sprakbruk och svenska-
kunskaper i malgruppen.

Sveriges skolledare adr ocksa tveksamma till att huvudman styr mot ett gemensamt
laromedel. Lokalt ute pa skolan &r sjdlva hanteringen inte heller optimal och i slutdndan inte
alitid kostnadseffektiv.

Arbetsgivaren beskriver bakgrunden till och tanken med avtalet med NE:
Grundhallningen &r att larare bedémer vilka laromedel som behdvs i vilket sammanhang.
Situationen med styrda statsbidrag paverkar fragan.

Avtalet huvudmannen har med NE &r mycket férmanligt som ligger i en helt annan niva dn
det skulle géra fér en enskild skola att ensam nyttja mediet.

Arbetsgivaren foreslar att vi undersoker ytterligare hur laromedlet uppfattas och anvéands i
verksamheten samt om hanteringen kan bli smidigare fér den enskilda skolans hantering.
Arbetsgivaren aterkopplar till FSG efter detta.
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Plats och tid Férvaltningskontoret, sammantradesrum Jupiter
2024-01-10

Inga punkter detta méte.






