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HELSINGBORG

Skol - och fritidsforvaltningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 15 juni, 12.00 -15.15
Plats: Via Teams

Deltagare: Tony Mufic, Peter Abrahamsson, Anci Cederqvist, Thomas Karlegatt, Mats Nilsson,
Lila Ericsson, Susanne Fras, Christian Olsson, Maria Boman Hansson, Dennis Hjelmstrom, Lolitha
Nilsson, Karin Gerken, Agneta Gullstrand, Marie Krantz (sekr.)

Information

1. Naista steg efter Foxways kartliggning, prioriteringar
Foredragande Susanne Fras och Birgitta Forssman

Sedan Foxways digitaliseringskartlaggning blev klar och presenterats i olika grupper sa har
arbetsgruppen triffat olika professioner i verksamheten for att fa input och identifiera
viktiga delar. Utifran dessa samtal har man identifierat nedan omraden att ga vidare med,
dar flera omraden hinger ihop med varandra.

A.

G.

Riktning/fokusomraden- vart dr vi pa vag? I staden som helhet arbetar man
just nu pa en évergripande digitaliseringsstrategi. Vi behover gora detsamma
inom SFF och starta upp arbetet omgaende. Arbetsgrupp behéver tas fram.
Definition av vad som bestams centralt/Lokalt "Rektor dger” - Olika digital
kompetens har skapat ett kompetensglapp vilket gor att elever far olika
forutsattningar. Ur ett likvardighetsperspektiv ar det viktigt hur och vad vi
kravstéller nar det giller digital kompetens, dels hur vi organiserar och arbetar
for uppna detta. Forslag om att arbetsgruppen ska ledas av Foxway som
facilitator i arbetet.

Nétverks behov inkl. hemtagningseffekter: Vilka behov av natverk finns? Vilka
bor inga?

Individuellt stod: Stor spridning av kunskapsniva - Hur kan vi ge individuellt
stod?

Stod till stodet: Stod inom foérvaltningen. Arbetar vi optimalt, kan vi matcha
digitaliseringsavdelningens st6d? Vad ska inga?

System/teknik/Integration: Hur ska vi arbeta med detta framdéver? Man har
forsokt anstdlla en person for denna roll pa PC men har svart att fa nagon
rekryterad.

Digitalisering pa forvaltningskontoret- bor ses separat

Workshop - Gruppen genomfoérde en Workshop for att fa fram tankar/idéer och medskick till
ovan fokusomraden.

Sammanfattning/Prioriteringar
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Starta med A+B och titta pa fokus omraden samt ta fram forslag pa arbetsgrupp.
viktigt med korta beslutsvagar
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2021-06-01
Nér det giller stod - Titta pa den organisation vi har

Fokus pa gorandet

2. Kort, kort info

Remissvar till Ds 2021:13 Nationell plan for trygghet och studiero (Lila)
Lila informerade om att vi kommer skicka remissvar for Ds 2021:13 Nationell plan fér
trygghet och studiero.

En del forslag i den nationella planen innebar en skarpning i skollagen samt anger definition
av studiero och forebyggande arbete. Forslagen fokuserar bade pa atgarder, risker och
bristande tillampning.

Ex pa forslag
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analys ska vara del av SAM

tillsynsmyndigheterna (Skolinspektionen) ska bli tydligare i de atgarder som
forlaggs

klagomalsrutiner ska vara kidnda och synliga for vardnadshavare och skyndsamt
utredas samt vardnadshavare ska kunna vinda sig direkt till huvudmannen
skolverket ska ta fram mer stddmaterial

man ska starka skrivningar om ordningsreglerna

mobil telefoner ska forbjudas (larare bestimmer nar det ska vara tillatet)

ska vara enklare att tillfalligt omplacera elever samt enklare att stinga av elever.

Det ar tydligt hur olika vi tolkar och tillampar lagen samt hur vi styr och det ar nagra delar
vi kommer peka pa sarskilt i vart svar. Ex klagomalsrutinen samt avstangningar i Gymnasiet
som ska vara rattssakert och da ar det bra att detta ar kvar pa ndmnds niva.

3. Avslut med Walk and talk
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Vad ar det basta vi gjort hittills under 20217
Vilka utmaningar star du och din verksamhet infor just nu?
Hur gar det med dina egna personliga utvecklingsmal?

Vid anteckningarna/Marie Krantz

E

\G]
=2
g

.

HELSINGBORG



