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% Skol - och fritidsférvaltningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 4 maj, 13.00 -16.00
Plats: Via Teams

Deltagare: Tony Mufic, Peter Abrahamsson, Anci Cederqvist, Thomas Karlegatt, Mats Nilsson,
Lila Ericsson, Susanne Fras, Christian Olsson, Maria Boman Hansson, Dennis Hjelmstréom, Lolitha
Nilsson, Karin Gerken, Agneta Gullstrand, Marie Krantz (sekr.)

Information

1. Aterkoppling frin Styrgrupp

Vi har ingatt i ett Letters of intent (LOI) med IKEA och Helsingborgshem infor
City expot H22. Samarbetet innehaller tre delar 1. Market, 2. Kitchen, och 3.
Garden som ska sittas upp pa Drottninghog. Tanken ar att samarbetet och de
olika delarna ska involvera bade organisationer, féoreningar och invanare. Mer
information kommer ldangre fram.

Statsbidrag karridrtjanster 21/22. Samma skolor som tidigare kvarstar nytt for i
ar ar att aven Ronnowska skolan omfattas av pott 2 fran hosten 2021.

Mal och ekonomi 2022 - Forberedelser infor dialogmdte med oppositionen 4/5.
Introduktion for nya ledaméter i BUN. Fyra nya ledamoéter ska utbildas och det
kommer koéra en komprimerad introduktion for dessa.

Advisory Board - Det finns ett beslut fran fullmaktige att det ska finnas olika
Advisory boards i staden med kopplingar till H22 och arbete med utveckling inom
olika omrdden. SFF har ett for IFN och ett for BUN. Man har nu haft ett forsta
uppstartsmote for IFN som handlade om olika utmaningar och arbetet med
framtidens foreningsliv. Advisory Board for BUN har fokus pa ungas inflytande
och demokratifragor.

Genomgang av innehall pa kommande kontorsmote.

Hantering av skolfotografering- For ca 1 ar sedan togs det fram ett underlag for
hur detta ska skotas. Per E kommer skicka 6éver underlaget till verksamhetschefer
sa alla ar uppdaterade vid eventuella fragor.

Smittskydd Skdne har lamnat 6nskemal om att de vill ha enbart EN
kontaktperson. Vart forslag ar Lotta (EH) eller Sven for storre évergripande
fragor. Vi vill dock ha kvar att rektorerna ska kunna hora av sig for radgivning.

2. Verksamhetsplan for Helsingborgs stads skolor 21/22 (VP HSS)
Foredragande: Lila Ericsson

Lila gick igenom tankar kring innehall och uppléagg for Verksamhetsplanen for Helsingborgs
stads skolor. (VP HSS). Verksamhetsplanen ar ett 6vergripande styrdokument som ska ange
riktning for hela verksamheten. Alla planer har en mall att férhalla sig till men man kan vara
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lite friare i inledningen. LG har tidigare fort en del diskussioner kring VP innehall man har

dock valt att inte dndra sa mycket utan att halla fast vid struktur och innehall enligt staden
anvisningar.

Att utveckla/arbeta vidare med:

Arbeta vidare med att fanga upp de olika stegen pa vagen enligt IPS modell.
Oka forstaelse for VP kopplat till verksamheternas planer och processer.
Hur vi foljer upp VP

Hitta balans mellan grunduppdraget, prioriteringar och tillitsstyrning.

Vad hander framat?

e Ett forsta utkast kommer under veckan skickas ut till LG och SG.

e Den 18 maj har vi gemensam genomgang om forslagen/fragor som inkommit, efter det
skickas VP till rektorer och andra chefer for input. Sedan gar VP vidare till Palles SLG.

e Vid ndsta verksamhetsdialog (VD) sa kommer eventuellt ytterligare forandringar goras i
VP.

o Verksamhetsplanen kommer faststillas i borjan pa augusti sedan kommer vi se éver hur
vi ska arbeta med utvecklings fragor och gora VP'n synlig i 6vriga verksamhetsplaner.

Mal och Ekonomi 2022
Foredragande: Birgitta Forssman

Birgitta gick igenom det som &r aktuellt kring mal och ekonomi med fokus pa 2022.

Mal och ekonomi 2021

Forsta prognosen landade pa 0. Mycket osdkerhetsfaktorer pa grund av pandemin som
paverkar (ex. sjukfranvaro, pedagogiska extrainsatser, volymer i forskolan och fritidshem)
Prognos 2 pagar.

Mal och ekonomi 2022
Ekonomiska forutsattningar framover
e Antalet arbetade timmar har minskat vilket paverkar kommunernas skatteintdkter
e SKR prognostiserar utdragen aterhdmtning fram till 2024
e Antalet dldre och yngre 6kar snabbare dn antalet invdnare i yrkesfor alder
o Helsingborg kan behalla sitt relativt goda ekonomiska lage men det kraver fortsatt
standiga forbattringar som innebar effektiviseringar.

Prelimindra forutsattningar for BUN
o Demografisk forandring - 61,7 mnkr
e Upprakning 1 % - 36,7 mnkr

Forslag pa fokusomraden BUN
o Maluppfyllelse
Trygghet och sdkerhet
Integration/det kompensatoriska uppdraget
Samverkan
Kompetensforsorjning
Lokaler

O O O O O

Tidplan
e [nvantar fullmaktigebeslut i juni
¢ Namnderna tar sedan beslut om internbudget i november

E

\G]
=2
g

.

HELSINGBORG



2021-05-04

4. Kort, kort
e HOK21- Lirarnas avtalsomrade (Karin Gerken)
o Karin berittade om den nya huvudéverenskommelsen (HOK) inom Lirarnas
avtalsomrade dar en del forandringar skett.

¢ Skaneveckan for psykisk hilsa (Anci Cederqvist))

o Skaneveckan for psykisk hélsa dr en vecka fylld av seminarier, féreldsningar
och kulturarrangemang pa temat psykisk hilsa. Den genomférs under vecka
41 varje ar, i samband med varldsdagen for psykisk halsa.

o Skaneveckan startade 2010 och samordnas av Region Skane och
Studieférbundet vuxenskolan. Forra aret genomférdes en formiddag riktad
mot gymnasieskolorna. I ar vill man arrangera en ny formiddag for
ungdomarna pa hogstadiet och gymnasiet.

o Utifran tidigare ar har man sett att betydligt fler elever fran fristaende skolor
deltar an fran de kommunala skolorna. Detta vill vi anda pa s att S& manga
som mojligt av vara unga i staden deltar.

o En”save the date” inbjudan ska tas fram for att bjuda in eleverna pa skolorna.
Ansvarig enhetschef (Linnea) pa EH tar kontakt med Maria BH for fortsatt
arbete med inbjudan och kommunikation.

e Ett forsok att 6ka antalet barn i forskolan (Agneta Gullstrand & Lolitha Nilsson)

o Lolitha och Agneta berdttade om en del i VP uppdraget Sprdkutveckling som
handlar om att fa fler barn till férskolan i socioekonomiskt svagare omraden.

o Fler barni forskolan tror man hade 6kat kunskaps- och sprakutvecklingen.
Barnen stimuleras socialt, kognitivt och larandemassigt tidigt i forskolan
vilket ger dem battre forutsattningar i framtiden.

o Man haller nu pa att arbeta fram former for arbetet (Manga vill vara med sa
det finna bra chanser att fa till ett bra arbete.)

o Arbetet kommer presenteras for BUN

Medskick fran gruppen:

o Detar viktigt att mata hur man ska se resultat av arbetet. Helst genom olika
kriterier som satts inledningsvis.

o Detar mycket som behover benas upp i arbete och 6nskemal ar att vi vid
tillfalle fordjupar oss i fragan pa ett LG mote.

o Mats flaggar for att det kan uppsta kapacitetsbekymmer i vissa omrade och
detta behover speciellt ses over.

Vid anteckningarna/Marie Krantz
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http://www.skaneveckan.com/

