HELSINGBORG

Skol - och fritidsférvaltningen

Helsingborgstads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 20 dec 2022, 12.00-15.00
Plats: Jupiter

Deltagare LG: Tony Mufic, Agneta Gullstrand, Maria Boman Hansson, Peter Abrahamsson,
Thomas Karlegatt, Eva Koltai Arthursson, Susanne Fras, Karin Gerken, Mats Nilsson, , Matz
Ingvarsson, Matz Ingvarsson, Marie Krantz (sekr) Styrgrupp: Birgitta Forssman, Annette Holm
Persson. Ovriga deltagare 13.15.14.15: Hans Nelson, Filip Boeryd, Milena Lindgren och Jens
Zetterstrand

Franvarande: Maria Holm, Elisabeth Svenningsson, Lila Ericsson, Lolita Nilsson

Beslut

Inga beslutspunkter

Information

1. Skoltempen 2022
Foredragande: Hakan Bernhardsson

Hakan gav en kort redovisning utifran resultaten fran skoltempen 2022 - Skoltempen ar en
enkatundersokning inom forskola, grundskola och gymnasieskola. Undersokningen bestar
av cirka 30 fragor kopplade till laroplanens kapitel 2.

Nagra kommentarer utifrdn malgruppernas svar:

Vardnadshavare i forskolan - Ett stabilt hogt svarsdeltagande, de kommunala skolorna
har hojt sig ndgot och ligger nu pa samma niva som de fristdende.

Pedagoger i forskolan - Sma skillnader mellan omraden utifran forra aret. [ jamforelse
mellan férskolorna finns dock en del skillnader i svaren.

Grundskolan - Har har man stéllt fragor till bade elever och larare, det som sticker ut ar
overgang och samverkan dir skillnaden dr ganska stora mellan vad larare och elever har
svarat. I 6vrigt smé skillnader. Overgéng och samverkan ir det omrade dér larare svarar
hogst och elever lagst. Aven variationerna mellan skolorna ar hoga.

Gymnasiet - Aven hir sma skillnader frén férra dret inom de delomraden som féljs upp,
det som sticker ut ar fran ar ar kunskapsutveckling i kollegiet dven om det skiljer sig en
del mellan de olika skolorna.

Overgang och samverkan och kunskapsutveckling i kollegiet ir de tvd omraden som
kvarstar som forbattringsomraden.
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2022-12-20
. Presentation av BUN's nya ordforande Hans Nelson

BUN:s nya ordférande Hans Nelson deltog och presenterade sig sjalv fér Styr -och
ledningsgruppen.

. Mal och EKkonomi - internbudget
Foredragande: Birgitta Forssman

Birgitta gav en kort uppdatering kring internbudgetarbetet
e Beslut fran BUN
o upprakning pa 2,2%
o demografisk forandring - 4,7mkr
o Okade pensionskostnaders 62,5mkr
o totalaresurser 3991,8 mkr
e Endel tillfalliga pengar forsvinner som till exempel sarskilda insatser for 6kad valfard,
sarskilda resurser for att testa och utveckla smartare 16sningar samt att nagra stoérre
stadsbidrag forsvinner. En del nya mindre stadsbidrag har dock tillkommit som ej finns
med i internbudgetbeslutet som ndmnden fattat. Dessa kommer hanteras efterhand som
vi vet mer om inriktningar och krav.
e Paverkansfaktorer
o Forandring i lagen om anstéllningsskydd paverkar
o gymnasieskolans yrkesprogram ska erbjuda hogskolebehorighet
o sarskolan blir anpassad grundskola/gymnasieskola (hdr ser man dven en tydlig
6kning av elever)
e Namnden inriktning ligger kvar i nulige, likasa mdlen men man har fortydligat och satt
malvarden infor 2023
e Fokusomrdden
o overgripande forhallningssatt: innovation och verksamhetsutveckling, hallbarhet
och kvalitet
o fokusomraden: maluppfyllelse, kompetensforsorjning, trygghet och siakerhet
samt lokaler.
e Genomgang av interna resursfordelningsprinciper
o Generell upprakning 3,8%
o yrkesprogrammen 1% ytterligare upprakning
o forskolan 0,3% ytterligare upprakning
o hansyn till generella stadsbidrag=6kad upprakning.
o Gemensamma férdelade kostnader inga storre forandringar per barn och elev.
e Besparingar pa forvaltningskontoret - effektiviseringar som minst motsvarande 6vriga
enheter.

Vid anteckningarna/Marie Krantz

E)
>
Ep

E;.E

o

i
7

i

{

HELSINGBORG



