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POEk s Skol och fritidsférvaltningen 2025-01-21
HSS Ledningsgrupp

Helsingborgstads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 21 jan 2025, 12-16.00
Plats: Jupiter

Deltagare LG: Tony Mufic, Peter Abrahamsson, Thomas Karlegatt, Maria Boman
Hansson, Karin Gerken, Susanne Fras, Lila Ericsson, Annacarin Jendland, Eva Koltai
Arthursson, Susanne Lundberg, Mats Nilsson

SG: Elisabeth Svenningsson

Franvarande: Cecilia Wickenberg Rosengren, Maria Holm, Birgitta Forssman, Annette
Holm Persson

BESLUT

Inga beslutspunkter

INFORMATION

1. Lunch och Incheckning

2. Nytt fran systergrupper

Aterkoppling fran styrgruppen:

e Planeringen fér kommande kontorsmate ar lagd. Vid ndsta moéte kommer vart
innovationsarbete att tas upp. Det ar beslutat att Ringstorpsskolan ska fa fortsatt stod i
deras arbete med hallbar utveckling; bland annat ska skolan fa méjlighet att berdtta om
sitt arbete pa eventet Barn och unga méter och skapar staden - nu och i framtiden och pa
Pedagogsajten.

e Panista ordférandeberedning sd kommer bland annat bokslutet och stadsrevisionens
tre granskningar. Det handlar bland annat om hur vi ska bemoéta granskningarna.

e Ekonomiuppféljningssamtal haller pa att bokas in.

e Deledamoter som ar nya i BUN har onskat fa introduktionsutbildning vilket kommer
genomforas i komprimerad form i april.

e Elisabeth Svenningsson och en av ekonomerna representerar forvaltningen i lartraffen
kring dldres rattigheter den 21 mars. Lartraffen ar en del i stadens arbete med Plan for
lika mdjligheter 2022-2025
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e Socialdirektoren och utbildningsdirektoren har faststallt processdirektivet for
skolsociala team, daterat 25.01.16. Det kvarstar att géra anvisningar. De skolsociala
teamen finansieras via den tilldelning som socialférvaltningen fatt av
Kommunfullméktige om 9 mnkr. Dessa medel ska ticka kostnader for savél social- som
skol- och fritidsforvaltningens personal i de skolsociala teamen. Utover detta kommer
statsbidrag for personalkostnaden for de skolsociala teamen att sokas.

Tony:
e Tony uppmanar alla att ldgga in punkter i dagordningen for LG (via Marie) om det
finns nagot att lyfta framover.
e Tony informerar dven att ledningsgruppsmotet den 4 februari kommer ske pa

Wieselgrensskolan dar vi passar pa att vara med pa invigningen av deras nya
bibliotek

Mats:

e Det har varit ett internt mote som behandlat behovet av férskolelokaler mot
bakgrund av dndrade befolkningsprognoser. Det dr relativt nyligen som prognosen
dndrats (tidigare lag en forvantan om dkande befolkning 6ver tid) vilket gor att
behovet av omstéllning uppstatt relativt snabbt. Forvaltningen behover ta hansyn till
att barnantal nu r minskande, samtidigt som det viantas dka igen om nagra ar.
Sammantaget behdver noggrann avvigning av olika alternativ géras. Nagra
sammanslagningar av mindre férskolor har gjorts. BUN har fatt info om hur
forutsattningarna ser ut och diskuterat hur anpassningar kan goras pa basta satt

Nuldgeskoll i beslutsstod
Foredragande: Lila Ericsson

Lila visar applikationen Nuldgeskoll i Beslutsstdd. Denna uppdateras inte langre och fragan ar
om den kan ldggas ner. Det framkommer att alla inte kdnner till Nuldgeskollen. Fordelen med
Nulageskoll uppfattas vara att den ger en battre 6verblick dn 6vriga delar i beslutsstod
eftersom den kopplar ihop data fran olika stillen. Gruppen konstaterar ocksa att Skolanalys
ger mojlighet till viss 6verblick och att Kolada finns som stdd for att visualisera och jamfora
med andra kommuner. Alla system har sina fordelar och brister. Gruppen landar i
onskemalet att pa ett enklare sdtt kunna sammanstilla och nyttiggéra den information som
finns - det vill sdga det ar en funktionalitet som efterfragas. Gruppen ldmnar till avdelningen
GVF att bedéma pa vilket sitt denna funktionalitet bast kan uppnas.

Hostterminens betygsresultat

LG tittar pa hostens betygsresultat i grundskolan och genomstromningsstatistiken for
gymnasieskolan. Resultaten ar lagre dn féregaende ar och sjunkande. Gruppen diskuterar
laget och vad som bor goras. De prioriterade omraden ar antagligen de ritta och manga
processer har forbattrats eller ar under utveckling, men detta avspeglas inte i resultaten.
Detta dr bekymmersamt och vi kan inte vara néjda med resultatutvecklingen. Tony vill att
verksamhetschefer och rektorer ska "vara bekymrade” och uppmanar verksamhetschefer att
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viktiggora resultatutvecklingen, bade for sig sjalva och i samtal med rektorer. Om rektor har
tillrackligt fokus pa resultaten kan det vara lattare att efterfraga stod

Kort information

Aterkoppling pa forslag om mejl - teams - intranit

Forslaget gas igenom punkt for punkt. Forslaget tydliggor hur information till chefer ska
formedlas; nar information ska ga via intranit, mejl eller Teams. Utgangspunkten ar att
Teams ska vara den primara informationskanalen.

Ledningsgruppen beslutar att godkanna forslagen. Nagra fortydliganden ska goras och
sedan ska de kommuniceras till berdrda. Susanne F far i uppdrag att gora detta.
Fortydliganden handlar bland annat om att anvdnda rétt bendmning. Gruppen dr ocksd
6verens om att "tumme upp” inte behéver géras for att visa att man Idst inldgg - och att
fdrgfilten for “tillkdnnagivande”/banner kan variera.

En grupp bestdende av Maria BH (sammankallande), Marie, Cecilia och Claire (PC) ska
arbeta vidare med de utestdende fragorna som namns i forslaget.

Visning av film om franvaro: Om skolplikt - Helsingborgs stad

Enkit om franvaro (inom ramen for skolchefsutbildning)

Verksamhetscheferna informerar om nagra incidenter pa skolorna och hur dessa
hanterats.

Susanne informerar om att behovet av modersmalsliarare har minskat.

Tony informerar om Skolinspektionens aterkoppling pa deras kvalitetsgranskning
av huvudmannen.

Utcheckning
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