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POEk s Skol och fritidsférvaltningen 2024-02-27
HSS Ledningsgrupp

Helsingborgstads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 27 feb 2024, 13.00-16.00
Plats: Pedagogiskt center

Deltagare LG: Tony Mufic, Peter Abrahamsson, Thomas Karlegatt, Susanne Fras, Karin
Gerken, Mats Nilsson, Lila Ericsson, Eva Koltai Arthursson, Susanne Lundberg,
Annacarin Jendland, Cecilia Wickenberg Rosengren, Maria Boman Hansson
Styrgruppen: Maria Holm, Birgitta Forssman, Annette Holm Persson, Elisabeth
Svenningsson

BESLUT
Inga beslutspunkter

INFORMATION

1. Aterkoppling fran foregiende mote
2. Nytt fran systergrupper

3. Prioriterade omraden inom digitalisering for HSS-kommunikation
Foredragande: Susanne Fras, Mona Andersson, Lotta Anderberg

Susanne F leder en workshop dar vi, roterande gruppvis, diskuterar vad
inriktningsdokumentet for digitalisering innebar i praktiken for rektorer och for
ledningsgruppen och styrgruppen. Syftet med workshopen ar bade att fa en samsyn om
nuldget och att identifiera vad som ar viktigast for ledningsgrupp/styrgrupp att gora for att
stodja rektor och for att skapa forutsattningar for ett genomférande av riktningsdokumentet.

De forslag som framkom bearbetas vidare av samordningsgruppen for digitalisering.

Inriktningsdokumentet med tillhérande handlingsplan kommer att publiceras pa intranatet
inom snar framtid.

4. VP uppdrag SYV uppfoljning med fokus verksamhetsplan
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Thomas, Annette och Cecilia beskriver nulaget i VP-uppdrag SYV och 6nskar gruppens input
pa nasta steg i planeringen. Nuldget kan sammanfattas i att en rad insatser har genomforts
for att forbattra process- och strukturkvalitet for studie- och yrkesvagledningen.
Uppfdljningen visar dock att studie- och yrkesvagledningen varierar stort mellan skolorna.
Att méta effekter av SYV upplevs svart. Som exempel pa insatser som just nu pagar kan
namnas processledarutbildning for studie- och yrkesvégledare, fordjupat arbete mellan
skola och arbetsliv (SKAL) samt fortsatt arbete med prao.

Ett par grundskoleenheter ingar i ett ESF-projekt om SYV. Inom gymnasiet finns gott
samarbete med branschen inom de yrkesinriktade programmen medan samarbetet inte dr
lika utvecklat inom Familjen Helsingborg.

Annette visar statistik dar det framgar att bland de elever som hade 160-170 i meritvarde
fran grundskolan (dvs E i alla &mnen) sa gick 25% ut med examen fran de
hogskoleforberedande programmen och motsvarande andel pa de yrkesférberedande
programmen var 55%. Detta accentuerar ater fragan om varfor de yrkesférberedande
programmen inte lyckas locka fler elever. Vilket ansvar har skolan for att paverka attityder
och paverka elever att tinka bredare kring olika utbildningar? Bér VP-uppdraget SYV
snavas in for att mer fokusera pa att matcha mot en framtid?

Den avslutande diskussionen landar inte i nagot klart stallningstagande kring vp-uppdragets
framtida inriktning. Viktigt att bade sidkerstilla efterlevnad av grundstrukturer (ett "golv”)
och att stotta elever till ett langsiktigt hallbart val utifran arbetsmarknadens férutsattningar.
Styrgruppen for VP-uppdraget tar hand om inkomna synpunkter och aterkommer i
vagvalsfragan.

5. Kortinformation

e Heads up infor planeringsdag 23 april (Lila)
Till planeringsdagen for VP 24 /25 6nskas input fran alla nar det géller erfarenheter
av genomforda fordndringar. Ett GLL-formuldr med anvisningar kommer att skickas
ut. Aven 6vriga input vilkomnas.

o Forslag pa hur vi lagger upp skuggningen gentemot kulturforvaltningen (TM)
Pa grund av pasklov stélls LG-motet den 26 mars in. Foreslas att skuggning med
kulturforvaltningens ledningsgrupp sker vid annat tillfalle och enligt ett upplagg som
innebar att tva fran SFF skuggar KF och vice versa. OK till detta upplagg. Info om
datum mm. kommer senare.

e Tony informerar om hanteringen av en motion i KF som handlar om
resursfordelningen till HSS. En principiellt viktig fraga.

6. Utcheckning

En "after action review” genomfordes - vad i dagens upplagg ska vi géra mer av i
fortsattningen.
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