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% Skol - och fritidsférvaltningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 9 nov 2021, 12.00-16.00
Plats: Jupiter

Deltagare: Tony Mufic, Mats Nilsson, Dennis Hjelmstrom, Agneta Gullstrand, Maria Boman
Hansson, Susanne Fras, Christian Olsson, Thomas Karlegatt, Peter Abrahamsson, Lila Ericsson,
Eva Koltai Arthursson, Lolita Nilsson, Marie Krantz (sekr)

Franvarande: Karin Gerken, Anci Cederqvist

Beslut
Inga beslutspunkter

Information

1. Uppdatering innovationsarbete och H22 City Expo
Foredragande: Cecilia Larsson, Brita Jensen, Pia Zachrisson

Cecilia och Pia gav en uppdatering géllande innovationsarbetet och H22 City Expo

Innovationsarbetet (Cecilia)

En sammanstallning fran alla ndmnder har tagits fram pa alla idéer, piloter och uppskalade
initiativ och det finns féorvantningar om att fler uppskalningar ska goras. Inom SFF behover
vi fa upp antal piloter for testning for att komma vidare till uppskalning.

Utmaningsdrivet innovationsarbete - SFF har huvudansvar for 3 av stadens 17
utmaningar men ar engagerade i 6 av dem.

Pa plattformen https://innovation.helsingborg.se/ som ar stadens innovationsdatabas,
samlas alla innovationer, utmaningar, tester, uppskalningar mm dar arbetet gar att folja.
Arbetssattet med innovationsdatabasen ar nagot som kommer att fortga aven efter H22.

Teknik/datadrivet innovationsarbete - Vi beh6ver ta mer teknisk hojd i
innovationsarbetet och detta kommer darfor prioriteras ytterligare framoéver. I samband
med det har ett nytt férslag har tagits fram gillande innovationscheckar.

Tanken med innovationscheckarna ar att skapa mer utrymme till att utforska och testa
teknik som ar ny for var verksamhet med férhoppningen att det kan kicka igang fler idéer
och tester runtom i vara skolor och forskolor. I den hiar omgangen testar vi att specificera
olika tekniker att ansoka om medel till, samt breddar utmaningarna till att gilla alla vara
stadsgemensamma utmaningar. Cecilia aterkommer med ett forslag till beslut gallande
innovationscheckarna pa nasta LG mote den 26 nov.
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Uppdatering gallande H22 City Expo (Pia)
o Expo arbetet delas in i tre delar dar vi kommer vara representerade
1. Innovationsutstéllning 2. Konferenser 3. Initiativ med egna monters/platser.
o Tony informerad om att det ar viktigt att vi kommunicerar och hanvisar allt som
kommer in till SFF rorande City expot till Pia, sa att vi inte springer pa samma
bollar.

2. Uppdatering gillande "utbildningskonferens” under H22
Foredragande: Thomas Karlegatt och Susanne Fras

Susanne och Thomas gav en kort uppdatering giallande den utbildningskonferens som de har
fatt i uppdrag att planera och moderera den 13-14 juni 2022.

Upplagget ar inte faststillt men planen ar att det ska hallas bade digital konferens samt
forelasningar och workshops runt om pa olika platser i staden. Malgruppen ar skolledare och
personal i forskola/skola for bAde kommunal och fristdende verksamheter samt fér andra
kommuner.

Ett beslut om hur vi tillgdngliggér konferensen for vara egna verksamheter behdver tas och
en save the date behover gd ut sa fort som mojligt. Verksamhetscheferna fick i uppgift att ta
denna fraga pa sitt nasta Vc mote.

3. Intern kontroll och Inriktning mal och ekonomi 2022
Foredragande: Birgitta Forssman

Intern kontroll
Kort uppdatering gallande prioriterade omrade for intern kontroll 2022
o Aktivitetsansvar, klagomalshantering
o Sekretessfakturor
o Behorighetskontroll, omtankesamtal vi upprepad korttidsfranvaro samt
registerkontroll vid anstallning
o Fullgora skolplikt, 6verlamning fran forskola till skola, krishanteringsplan
En del processer/rutiner ar borttagna infoér kontroll 2022

Intern budget 2022
Kort genomgang av budget/férutsiattningar for 2022 som ska upp pa nimnden den 17/11.

o Generell upprakning 2,9 %

o Namnden far under en tredrsperiod tillgang till 10 mnkr arligen i syfte att
utveckla nya valfards- och stadsutvecklande l6sningar for att méta framtidens
utmaningar.

o Viktiga forutsattningar som paverkar budgetpropositionen

= Generella stadsbidrag (extra studietid och utdkad lovskola, nationella
prov, starka skolbibliotek, stirka elevhélsa)R

= Riktade stadsbidrag (likvardighet, skolmiljarden/pandemimiljarden,
kvalitetshojande insatser i forskolan)

o Budgetbeslut tas i april. Inriktning och mal ar samma fran foregadende ar. Nytt
uppdrag ar integration.

o Gemensamma fordelade kostnader. Nagot hogre per barn/elev som beror pa
okade kostnader pa digitaliseringsomradet samt 6kade lokalkostnader.

o Grundprinciper for eget kapital ligger kvar.
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4. Uppfoljning l6nedéversyn 2021, dialog behov och prioriteringar infoér 2022
Foredragande: David Johansson och Eva Blixt

Summering av l6neéversyn 2021

Utfall 2021 - Vi lyckades med det som var uttalat i chefsbrevet att bitradande rektorer och
rektorer ska fa ett nagot hogre utrymme. Gallande differentiering behover vi fora dialog om
vilken niva vi anser vara rimlig.

Avlutningsmote har genomforts med de fackliga organisationerna som efterfragar mer
l6nespridning/lénestruktur utifrdn HOK, mer analys och att férklara eller forbittra, de
efterfragar dven mer ingdende analys av ur l6nestatistiken ser ut externt och for dldre
arbetstagare (55+) efterfragas bild av 16neldge och utfallsanalys samt att kvaliteten i
processen behover utvecklas.

Lonebildningsarbetet framover
I det senaste avtalet med ldrarorganisationerna, HOK21, har kraven pé arbete med och dialog
om analys av l6nestruktur och mal for 16nebildningen ékat.

Framover ska vi inte bara redovisa utfall utan ocksa presentera en analys av l6nestrukturen
sa som den ser ut efter genomford 16nedversyn och ocksa kommentera hur nuldget star sig
mot det 6nskade laget. Om det finns ett glapp mellan nuldget och 6nskade laget sa dr nésta
steg att resonera hur vi tinker oss att forflyttning mot 6nskat lage ska ske.

David och Eva gav forslag pa arbetssétt och prioriteringar men ledningsgruppen behdver
vara med i planeringen om hur vi ska arbeta framat.

Det beslutades att verksamhetscheferna som ar de som berdrs mest ska fortsatta diskutera
resonemangen i Vc gruppen tillsammans med Eva och David som bokas sin for detta. Eva och
David stimmer sedan av med Karin for en ny dragning pa ett kommande LG méte.

5. Kort, kort
KoM - Maria informerade om att skolvalskampanjerna har gatt igang. I ar har man valt bort
Vila och bland annat tagit fram en kort film for bio samt tagit fram lite nya produkter som
ex. gymnastikpase, affischer. mm

Vid anteckningarna/Marie Krantz
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