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% Skol - och fritidsférvaltningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 18 dec 2018, 12.00 -16.00
Plats: Jupiter

Deltagare: Tony Mufic, Matz Ingvarsson, Agneta Gullstrand, Susanne Fras, Christian Olsson,
Thomas Karlegatt, Peter Abrahamsson, Anci Cederqvist, Johan Olsson Swanstein, Mats Nilsson,
Marie Krantz (sekr.)

Franvarande: Monika Charlin, Karin Gerken, Maria Boman Hansson,

Information

1. Aterkoppling frin styrgruppen

e Arbetet med ndmndernas uppdrag, inriktning och mal pagar - Forslag ska vara klart till
namndsmotet i mars.

e Bista Tech-staden 2022, flickor - Manga foretag i Helsingborg har kopplingar till
strategisk IT. Staden vill lansera att Helsingborg ska vara basta Tech-staden for flickor i
samband med H22.

o Digital konferensmiljo, kompatibelt med flera system kommer riggas i Neptunus pa
forvaltningskontoret.

o Traffar med de nya ordférandena i BUN och IFN &r igang med bl.a. genomgang av mal
och ekonomi, strategiska fragor, delegationsordning, uppdelning av omraden,
darendehantering mm. Introduktions utbildning for nimnderna kommer bli i Jan-feb i
anslutning till ndmnd. Planering infoér introduktionsdagen pagar.

o Den 17 december hélls det arliga informationsmoétet for fristdende skolor och forskolor.
Forutom forvaltningsovergripande information sa deltog dven Peter Danielsson, Maria
Winberg och Christer Rasmusson som informerade om viljeriktning fran politiken. Aven
Anders Olsson, Utbildningschef pa Malmo universitet var inbjuden for att informera om
VFU.

e PRAO - Avdelningen for 6vergripande gymnasiefragor har fatt i uppdrag att ta fram och
presentera ett praokoncept pa ndsta mote med stadsdirektorens ledningsgrupp den
21/1.

2. SKA arbetet
o Instruktioner om Verksamhetsdialog 2 har gatt ut till verksamheterna.
Innehall:
o Strategisk resursfordelning (Robinson kap.4):
Trygg och sdker miljo (Robinson kap.5)

o Eventuella avgransningar/fortydliganden utifran VD1
o Uppfodljning verksamhetsplan (ar den ett stod for utvardering?)
o Bokslut

Ostra allén 16 - Postadress 251 89 Helsingborg - 042-10 50 00 - helsingborg.se



2018-12--18
o Medarbetarenkat

e En workshop paborjades i ledningsgruppen om foreslagna Fokusomraden for SKA-
processen 2019. Arbetet fortsitter pa nasta ledningsmote den 8 jan.

3. Internt varumairkesarbete

Projektgruppens genomgang av befintligt material visar att boken "Fran vilja till handling”
innefattar de flesta riktlinjer och policys vi behover forhéalla oss till. Boken finns nu dven pa
SFFs intranit. Kommunikationsavdelningen prioriterar och lyfter fram nyheter pa intranatet
enligt de fem viljeinriktningarna sedan ht 18 och sedan en vecka tillbaka finns det #hashtags
pa intrandtnyheterna for att visuellt koppla dessa till viljeinriktningarna.

Nasta steg:
e Tahjilp av Ledningsgruppen genom en workshop

e LG fickiuppdrag att konkretisera vad vi gér inom varje "viljeinriktning”.
o Syfte: att starka VI kdnslan hos medarbetare sd att vi kan kdnna stolthet och bli

dnnu battre ambassadorer for HSS.
o Mal: en gemensam bild av vilka vi dr och vad vi star for. Lyfta konkreta exempel
pa styrkor inom varje viljeriktning.
o Projektet ska kunna anvanda resultatet till att skapa en gemensam bild av vilka vi
ar och vad vi star for
e Projektgruppen sammanstaller svaren och arbetar vidare utifran detta.

Beslut

4. APILU
Beslut: Ledningsgruppen ar 6verens om att intresset avseende APILU kvarstar.
LG har hittills fatt indikationer om att intresse finns pa tre skolor men man tror att intresset
kunde ha varit storre om fragan kommit ut lite lagligare tidsmassigt.

Uppgift: For att kunna ge Kristianstad besked om antal platser fick HR i uppdrag att ta fram
ett anmélningsunderlag till rektorer sa att vi fullt ut vet vilken volym vi kan garantera till
Hogskolan i Kristianstad.

5. Ifous fritidshem

Beslut: Pd grund av det ekonomiska laget samt att vi gor manga bra saker kring fritidshem
pa egen hand, togs beslut om att inte g med i detta program.

Vid anteckningarna/Marie Krantz
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