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% Skol - och fritidsférvaltningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 12 maj, 12.00 -16.00
Plats: Jupiter

Deltagare: Tony Mufic, Karin Gerken, Peter Abrahamsson, Anci Cederqvist, Thomas Karlegatt,
Mats Nilsson, Christian Olsson, Agneta Gullstrand, Lila Ericsson, Matz Ingvarsson, Maria Boman
Hansson, Susanne Fras, Lolitha Nilsson, Marie Krantz (sekr),

Information

1. Samtal om trender och omvirldsfaktorer
Foredragande: Henrik Persson, SLF

Henrik Persson, projektledare for stadens trend- och omvarldsanalys, inledde dagens LG
mote med att lyfta ndgra delar ur trend och omvarldsanalysen for fortsatt dialog i gruppen.
Trend och omvarldsanalysen ar bland annat tankt att anvandas som st6d infér arbetet med
forvaltningarnas verksamhetsplaner.

Bakgrund: Trend - och omvérldsanalysen utgar fran visionen 2035. For att na vision
Helsingborg 2035 behdver stadens verksamheter ha koll pa de férutsattningar, mojligheter
och utmaningar som férandringar i omvarlden medfor. Ett redskap for detta dr den trend-
och omvérldsanalys som staden tar fram varje ar. Henrik ingar i den arbetsgrupp som
arbetar med att analysera trend och omvarldsfaktorer, det finns dven en referensgrupp med
deltagare fran alla férvaltningar for att fanga upp delar som man behdéver titta nirmare pa.

Palles tre medskick fran trend -och omvérldsanalys 2020

1. Involvera mera
2. Vaga, Testa, Gor
3. TaAlpaallvar.

Den senaste trend- och omvarldsanalysen finns har: https://trendomvarld.helsingborg.se/

Grundstruktur/Karnan i trend - och omvarldsanalysen ar:

e Megatrender - Stora omvarldsférandringar som paverkar Helsingborg direkt och
indirekt (grupperati 5 delar - Globalisering, Demografiska férandringar,
Vardegrundsférandringar, Teknikutveckling, Klimat- och miljdutmaningar)

e Brinnpunkter - Trender i Helsingborgs nira omvarld som paverkar staden direkt
och beskriver konsekvenser.

e Anvandning - planering, innovation och projekt.
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Grupparbete och dialog kring:

o Vilka langsiktiga trender ser du utifran forskning, betygsresultat, aktuella handelser,
erfarenheter?

e Briannpunkterna Integrationsutmaningar och Okade férviantningar

Kort, kort

o Forslag till beslut om fordelning av statsbidraget och hur vi hanterar respektive pott.
o Aterkoppling och resonemang om forandrat statsbidraget for karriartjanster
och hur vi hanterar respektive pott. Tony fortsatter dialogen med styrgrupp,
ledningsgrupp och fackliga organisationer genom FSG. Principer for hur vi
hanterar fragan tas fram innan semestern och faststalls.

e Uppdrag till férvaltningen om den fortsatta beredskapen for lokal krisledning
o SFF trappar ner pa lokal krisledning och stabsméten. Vi foljer och bevakar
laget. Om det eskalerar vaxlar vi snabbt upp igen. Staben traffas tva ganger i
veckan framtill att varterminens slut. Staben informerar en gang per vecka pa
onsdagar framtill varterminens slut.

¢ Nollmatning strategisk kommunikation
o Ledningsgruppen svarar pd en enkit om intern kommunikation. Resultatet
blir en form av "nollmétning”. Darefter genomfors ett forbattringsarbete som
Maria B H planerar och dterkommer med mer information om.

e Paminnelse till verksamhetscheferna om att semesterlistor och ersittare per

verksamhetsomrade ska vara Marie tillhanda senast 29 ma;j.
o Marie aterkopplar till Tony att semesterlistorna ar klara.

Vid anteckningarna/Marie Krantz
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