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% Skol - och fritidsforv altningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 17 sep 2019, 13.00 -16.00
Plats: Jupiter

Deltagare: Tony Mufic, Matz Ingvarsson, Karin Gerken, Maria Boman Hansson, Susanne Fras,
Peter Abrahamsson, Anci Cederqvist, Agneta Gullstrand, Thomas Karlegatt
Mats Nilsson, Christian Olsson, Marie Krantz (sekr.)

Information

1. Aterkoppling frin.Grupper
e Styrgruppen

o Nulédgesrapport fran Styrgruppen for H22 pa SFF. En
presentation/redogorelse om projektplan och aktiviteter kommer goras for
BUN och IFN i september.

e Foreldsning for alla Familjecentraler.

o Peterinformerade om att den 11 nov kommer det héllas en foreldasning for
alla Familjecentraler. Féreningar kommer bjudas in att foreldsa tillsammans
med kommunférbundet i syfte att hjalpa till att ta fram kartlaggningsmaterial
till Familjecentralerna

e IMTEC

o Nagra deltagare fran ”"Samverkan for basta skola” aker till Norge for att delta
pa IMTECkonferensen den 24-26/9. Temat for traffen denna gang ar
Kulturutveckling och hur det paverkar resultatutvecklingen. Vi har aven fatt
en forfragan om att vara vardskap for IMTECi maj 2020, som vi har tackatja
till.

2. Utbildningsdirektérens VP/ forvaltningens VP.
Genomgang av ansvar och for uppdragen ur forvaltningens verksamhetsplan.

Uppdragen:

1. Verksamhetscheferna (sammankallande) och avdelningarna Pedagogiskt center,
Elevhalsan samt RVU far i uppdrag att ta fram ett forslag for hur
matematikundervisningen kan forbéattras pa de grundskolor och ggymnasieskolor
som uppvisar ldga resultat. Forslaget ska forankras lopande och godkédnnas i
ledningsgruppen innan genomférande. Forslaget ska vara klart senast 30 november
2019.

e Ansvar: Susanne Fras och Christian Olsson

2. Verksamhetscheferna (sammankallande), avdelningen for flersprakighet,
Pedagogiskt center, samt RVU far i uppdrag att ta fram ett forslag for hur den
sprakutvecklande undervisningen kan forbattras pa skolor med storst behov.
Forslaget ska forankras lopande och godkdnnas i ledningsgruppen innan
genomforande. Forslaget ska vara klart senast 30 november 2019.

e Ansvar: Susanne Fras
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Verksamhetscheferna far i uppdrag att sdkerstalla att forskolornas, grundskolornas

och gymnasieskolornas arbete med det kompensatoriska uppdraget utgar fran
analys av elevernas behov. Uppdraget foljsupp i verksamhetsdialoger och
rapporteras i kvalitetsrapporterna.

e Ansvar: Thomas Karlegatt

Verksamhetscheferna far i uppdrag att sdkerstalla att forskolorna, grundskolorna
och gymnasie-skolorna vidtar atgarder foratt 6kahandlingskompetensen inom
hallbar utveckling. Uppdraget foljs upp i verksamhetsdialoger och rapporteras i
kvalitetsrapporterna.

e Ansvar: Matz Ingvarsson

En projektgrupp har i uppdrag att, inom ramen for stadens utvecklingssatsning H22,
utvecklanya vilfirdsléosningar inom Skol- och fritidsférvaltningens omrade.
e Ansvar: SFF:s Styrgrupp for H22 dar Matz Ingvarson ingar

Verksamhetscheferna (sammankallande), avdelningarna Pedagogiskt center,
Elevhalsan, Ekonomi samt RVU far i uppdrag att ta fram forslag for hur ndrvaro och
studiero kan forbattras. I detta ingar dven att ta fram stod for att kunna félja
franvaron 6vertid bade inom grundskola ochinom gymnasieskolan. Forslaget ska
forankras l6pande och godkannas i ledningsgruppen innan genomférande. Forslaget
ska varaklart senast 30 november 2019

e Ansvar: Peter Abrahamsson

Verksamhetscheferna far i uppdrag att sdkerstalla att grundskolorna vidtar atgarder
for att 6ka elevers behdrighettill gymnasieskolan. Sarskilt fokus ska laggas pa
atgarder for de elever som saknar ett eller tva dmnen for att nd behorighet till
gymnasieskolan. Uppdraget f6ljs upp i verk-samhetsdialoger ochrapporteras i
kvalitetsrapporterna.

e Ansvar: Thomas Karlegatt

Verksamhetschefen for ggmnasieskolorna far i uppdrag att utvecklaformer och
malkriterier foratt foljaupp genomstromningen inom gymnasieskolan pa saval
nationella program som introduktionsprogram. Arbetsformen tas fram med
delaktighet fran flera personalkategorier pa gymnasiet och presenteras senast 31
januari 2020 i ledningsgruppen. Uppdraget foljs upp i verksamhetsdialoger och
rapporteras i kvalitetsrapporterna.

e Ansvar: Christian Olsson

Verksamhetscheferna och Elevhédlsan (sammankallande) far i uppdrag att
tillsammans med socialndmnden utveckla samarbetet for att i hogre utstrackning
involveravardnadshavare till elever som hamnat i ett negativt monster. Uppdraget
ska aterrapporteras till ledningsgruppen senast 30 september 2020. (Uppdrag frdn
kommunfullmdktige)

e Ansvar: Anci Cederquist tillsamman med Peter Abrahamsson

Avdelning Resultat- och verksamhetsuppfoljning (sammankallande) far i uppdrag att
tillsammans med verksamhetscheferna utvecklakriterier foratt kunna bedéma
maluppfyllelse i stadens forskolor och sikerstilla att dessa blir implementerade.
Uppdraget ska aterrapporteras till ledningsgruppen senast 30 juni 2020 och
rapporteras i kvalitetsrapporterna. (Uppdrag frdn kommunfullmdktige)

e Ansvar: Elisabeth tillsammans med Matz Ingvarsson
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11. Verksamhetscheferna far i uppdrag att sakerstalla att forskolorna, grundskolorna

och gymnasieskolorna vidtar atgarder for att stirkaledarskapet. Dethandlar bade
om rektors roll som chefinom staden, som pedagogisk ledare och om pedagogers
ledarskap. Uppdraget foljs upp i verksamhetsdialoger och rapporteras i
kvalitetsrapporterna.

e Ansvar: Alla verksamhetschefer

12. Verksamhetscheferna (sammankallande) och RVU far i uppdrag att utveckla det
systematiska kvalitetsarbetetinom forskola, grundskola och gymnasieskola.
Samarbetet mellan verksam-hetschefer och RVU ska ske kontinuerligt under aret for
att sdkra verksamheternas utveckling och det stadsovergripande perspektivet i
enlighet med stadens styrmodell. Uppdraget ska ater-rapporteras till
ledningsgruppen (april/maj?) och november 2020.

e Ansvar: Thomas Karlegatt

13. Verksamhetscheferna (sammankallande), Pedagogiskt Centrum och RVU far i
uppdrag att utveckla hur olika IT-stéd inom grundskolan och gymnasieskolan
anvands i upp-foljning, analys och planering pa verksamhets- och huvudmannaniva
samt i den pedagogiska verksamheten. Uppdraget ska aterrapporteras till
ledningsgruppen ijanuari 2020.

e Ansvar: Christian Olsson

14. Verksamhetscheferna (sammankallande), Elevhalsan och HR far i uppdrag att
forenkla och tydliggora rutinerna for rektor avseende anmaélningar i LISA samt
rapportering till Barn- och utbildningsndmnden. Det avser bade krankande
behandling avbarn och elever samt anmilningar omhotochvald gentemot
personal. Uppdraget dterrapporteras till ledningsgruppen i januari 2020.

e Ansvar: Peter Abrahamsson

15. Verksamhetscheferna, avdelningen for administration och juridik (sammankallande)
och Elevhdlsan far i uppdrag att informera om och tydliggora varje rektors ansvar for
den egna enhetens Krisplan och krisberedskap. uppdraget ingar att inventera
vilket stodbehov som finns i verksamheten samt darefter utforma relevant
utbildning och/eller stodmaterial. Uppdraget ska aterrapporteras till styrgruppen
och ledningsgruppen i mars 2020.

e Ansvar: Maria Holm och Susanne Fras

Kort, kort
e KoM ir igang med skolvalskampanjen. Gymnasiet har for forsta gangen bestallt en
gemensam kampan;.
e Nyainstruktionen kopplat till stadsbidrag - Birgitta och Karin ser just nu éver
villkoren for statsbidragen, ex lararassistenter.
e Anmalning till medarbetardagen - Det ar chefen som ansvarar for och anmaler sina
medarbetare.
SKA
Genomgang av Tidsplan samt arbetsgang for kvalitetsrapporter inkl. verksamhetsdialog
2019
e 7okt - Sammanstélla hur resultatet ser ut pa respektive omrade, fordjupning i
verksamhetsmal
e 8okt- motestid for gemensamt forbered verksamhetsdialog - prioriterade omraden
e 15 okt - verksamhetsdialog styrgrupp, LG samt verksamhetskontrollers - koppling
till prioriterade omraden
e 22 okt - beslut om nista steg pd huvudmanniva utifran verksamhetsdialog 1
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e 24 okt - dialog med BUN angéende kvalitetsrapport for Gymnasieskola
e 21nov - Beslut BUN kvalitetsrapport for gymnasieskola, Dialog med BUN géallande
kvalitetsrapport for grundskola
e 19 december - Beslut BUN kvalitetsrapport for grundskola, Dialog BUN
kvalitetsrapport for forskola
e Januari 2020 - Beslut BUN kvalitetsrapport for forskola

Dialog
5. Gruppovning - utifran malbild och verksamhets idé

GruppOvning utifran fragestallningarna:
e Varfor vill du att Helsingborg ska vara en av Europas mest innovativa stader 20227
e Varfor villdu vara en forebild i att forbereda barn ochunga for en allt mer
foranderlig och of6rutsiagbar varld

Vid anteckningarna/Marie Krantz
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