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w‘w Skol - och fritidsférvaltningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 3 sep 2019, 12.00 -16.00
Plats: Jupiter

Deltagare: Tony Mufic, Matz Ingvarsson, Karin Gerken, Maria Boman Hansson, Susanne Fras,
Peter Abrahamsson, Anci Cederqvist, Agneta Gullstrand, Thomas Karlegatt
Mats Nilsson, Marie Krantz (sekr.)

Franvarande: Christian Olsson

Information

1. Kort, kort

e Besok fran Japan - Under tva veckor besoker tva japanska skolledare nagra av vara
forskolor pa Raa och i centrala delarna av staden, samt Maria Park forskoleklass. De
kommer dven att besoka Miljoverkstaden och vara med pa foreldsningar och
workshop pa Pedagogiskt center.

e Upplagget kring det systematiska kvalitetsarbetet (SKA) kommer att forandras nagot
pa LG motena framéver - Fokus kommer ligga pa huvud - och stéd processen och
punkten kommer lyftas i LG varannan gang.

3. Skolval
Foredragande: Mats Nilsson

e Mats gav en uppdatering gallande skolvalet och beskrivning pa
skolvalsprocessen utifran elevantal och budget.

Skolvalsprocessen
e valperiod 1 dec-31 jan
e sammanstéllning och bearbetning 1 feb-28 feb
e aktiv placering 1 mars-15 mars (skolornas involveras)
e utskick placeringsbeslut 15 mars -16 mars (nya énskemal efter 16 mars
hanteras skolval av respektive skola)
besvarande av vardnadshavares fragor fran 15mars -
o fortsatta mojligheter att dndra sina val fran 15 mars (detta hanteras dock via
respektive skola)
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4. Internbudget 2020
Foredragande: Birgitta Forssman och Maria Holm

e Birgitta och Maria gav en lagesrapport om Mal och Ekonomi samt resursfordelning
infér 2020

Fokus pa:
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Dialog

Arbetssokande - uppbyggande insatser inom forskolan

Utveckling vistelsetid (arbetet pagar med att analysera)

Hantering av eget kapital - langsiktighet

Basfinansierade verksamheter

Gemensamma fordelade kostnader

Ersidttningsnivder gymnasieprogram

Resurser H22

Fragestallningar resursférdelning som vi jobbar med idag (arbetet med
effektiviseringar, familjecentraler - 6kande kostnader, uppbyggande insatser,
lokalsystem)

Input/6nskemal man fatt in fran verksamhetschefer

5. Uppfoljning l6neéversyn 2019,
Foredragande: Eva Blixt och Bodil Palmgren

Dialog kring behov och prioriteringar infor 16neéversyn 2020.

e Lonestruktur

e Lonespridning
e Utfall 2019
e Personalomsattning

6. Aterkoppling pa forvaltningens VP
Foredragande Tony Mufic och Lila Ericsson

e Genomgang av de forslag pa forandringar/kompletteringar som gjorts utifran
onskemal.

Vid anteckningarna/Marie Krantz
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