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w‘w Skol - och fritidsférvaltningen

Helsingborgs stads skolors ledningsgrupp

Tisdagen den 9 juni, 13.00 -16.00
Plats: Jupiter

Deltagare: Tony Mufic, Karin Gerken, Peter Abrahamsson, Anci Cederqvist, Thomas Karlegatt,
Mats Nilsson, Agneta Gullstrand, Lila Ericsson, Matz Ingvarsson, Susanne Fras, Lolitha Nilsson,

Christian Olsson
Franvarande: Maria Boman Hansson, Marie Krantz (sekr)

Information

1. Aterkoppling frin grupper

Styrgrupp:

Genomgang av fullmaktigeuppdrag 2020

Planering av intervjuer angdende sdkerhetsskydd

Planering av dagordning for ordférandeberedning

Mottagande till Introduktionsprogram- Programinriktat val till fér enskild och for
grupp.

Skanesamverkan endast for grupp. I forsta hand yrkesprogram for grupp och
studieférberedande program for individ.

2. Genomgang av inkomna synpunkter pa verksamhetsplan
Foredragande: Lila Ericsson

Genomgang av och dialog om de synpunkter som inkommit pa utkastet till uppdaterad
verksamhetsplan for Helsingborgs stads skolor. Fortsatt beredning under sommaren. Beslut
om planen i augusti. VP kommer att tas upp pa chefsmotet Elevcentrerat ledarskap den 27
augusti.

Farre uppdrag an tidigare. Ska ses som uppdrag, inte som mal. Malen utgors av de tre
namndsmalen.

VP ar lednings- och styrgruppens gemensamma styrdokument. Avdelningar och
verksamhetschefer har ansvar for att genomfora planen. Det innebér att
verksamhetsplanen ska avspeglas i avdelningarnas verksamhetsplaner. Enheter och
medarbetare ska kanna till verksamhetsplanen.

Diskussion om begreppet uppfoljning. Kan vara missledande. Andras inte i nuliget.
Kan behova fortydligas vad som avses.

Diskussion om uppdraget om att 6ka behoérighet (namndsmal). Kan uppfattas vara
“tarta pa tarta” da flera andra uppdrag syftar mot samma mal. Finns dock en poang i
att tydligt peka pa att styrningen mot 6kad behdrighet maste 6ka. Fragan tas med for
fortsatt 6vervagande.

Genomgang av fortydliganden och dndringar i text
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3. Mal och Ekonomi 2021
Foredragande: Birgitta Forssman

4.

Birgitta gav en uppdatering kring arbetet med Mal och Ekonomi 2021

Grundlaggande forutsattningar

Kommunalskatten ar oférandrad (20,21)

Overskott pa 2 % av skattenettot planeras

Antagande att statsbidragen for 2021 kommer att ligga pa samma niva som for 2020
Utdelning fran Oresundskraft p4 110 mnkr och frn Helsingborgshem pa 35 mnkr
inkluderas.

Ekonomiska forutsattningar 2021-2023

Hog kostnadsutveckling i kommunerna

Skatteintdkterna kommer inte att 6ka i motsvarande omfattning som antalet barn
och antalet dldre

Ekonomiska utvecklingen ytterligare under press pga Coronapandemin

Laga rantor forvantas under lang tid

Otydlighet kring generella och riktade statsbidrag 2021 och framat

Stadsovergripande

For att ytterligare forstarka forandringsarbetet inom vélfards och
stadsutvecklingslosningar beslutade kommunfullmaktige i april 2019 att samtliga
namnder far i uppdrag att testa och utveckla smartare och mer effektiva l16sningar
for att mota bade dagens och framtidens utmaningar. Valfards eller
stadsutvecklingslosningarna ska skapa positiva effekter och ett langsiktigt varde for
de som bor och verkar i Helsingborg. Kommunfullmiktige beslutade ocksa att
finansiera framtagandet av valfards- och stadsutvecklingslosningar genom arliga
aktieutdelningar fran HSFAB. Beslutet innebar att stadens ndmnder under tre ar
tillfors extra utvecklingsmedel.

o BUN 10 mnkr arligen 2020-2022

o IFN 3 mnkr arligen 2020-2022

Mal och ekonomi forslag BUN (Juni)

Demografisk forandring 76,2 mnkr
Upprakning 1% 36,2 mnkr
Generell forstarkning 35,0 mnkr
Totala resurser 3 693,7 mnkr

I huvudet pa Henrik Frindberg, miljodirektor

Tony intervjuade Henrik och stéllde foljande fragor.
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Vem ar Henrik? Yrkeskarriar och intressen?

Hur kommer det sig att vi blir arets miljokommun varje ar?

Vilka samarbeten har vi? Vad vill du se mer av?

Hur arbetar ni med den nya styrmodellen och vad har det inneburit for

verksamhetsstyrningen?
Vad vill du lyfta till H227?
6. Vad betonar du i ditt ledarskap som du vill att dina chefer jobbar med?
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5. Kort, kort

Uppdatering kring sjdlvstyrande team

Verksamhetscheferna rapporterade om Samverkan for basta skola

Information om innovationsplattformen for staden, innovation.helsingborg.se
Karridrlarare- verksamhetschefer ansvarar for genomférande tillsammans med
rektorer enligt underlag med principer och uppdragsmall

Sammanstillning av anteckningar/Marie Krantz
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https://innovation.helsingborg.se/

