Helsingborgs

stads skolor
2018-08-18

Uppdragsbeskrivning: Malkriterier i forskolan

Bakgrund

Idag har respektive forskola/forskoleomrade i uppdrag att géra en trovardig bedémning av
maluppfyllelsen utifran laroplansmalen. Det finns ett stort antal laroplansmal och laroplansmalen har
dven ett stort tolkningsutrymme. Huvudmannen foresprakar att enheterna anvander sig av
malkriterier for att pa forskole-/férskoleomradesniva skapa en samsyn kring malen och som verktyg
for att kunna gora bedomningar av maluppfyllelsen. Det dr dock upp till varje enskild
forskola/forskoleomrade att gora bedémningar av maluppfyllelsen utifran laroplansmalen, d v s utan
nagon form av styrning eller likvardighet.

| syfte att 6ka bade styrningen och likvardigheten vid bedémningar av laroplansmalen finns ett behov
av att ta fram ett ramverk i form av gemensamma kvalitetskriterier. Det kommer att bli en 6kad
styrning genom att Helsingborgs stads skolor definierar kvalitetsaspekter (inom utvalda laroplansmal)
som identifierats som centrala for att rusta barnen for sin fortsatta skolgang, och vilka samtliga
forskolor kommer att vara alagda att folja upp. Genom kriterierna blir det en styrning bade géllande
vilka laroplansmal som huvudmannen betecknar som viktiga och vilka specifika kriterier som
huvudmannen vill lyfta fram som centrala kopplade till de utvalda laroplansmalen. Detta bidrar till att
skapa en tydlighet kring vad Helsingborgs stads skolor betecknar som centrala aspekter att folja upp
vid bedomningen av kvaliteten i vara forskolor. Genom att huvudmannen tar fram gemensamma
kvalitetskriterier okar likvardigheten vid bedomningen av de utvalda laroplansmalen, och det
kommer dven ga att aggregera gjorda bedémningar for att skapa en huvudmannabild. For enheterna
kommer det att innebéra att de i varje barns individuella dokumentation gér en bedémning av om
man kan se en progression kopplad till respektive malkriterie, och att de darefter gor en
sammanstallning pa gruppniva. Detta skulle medféra att enheterna gor likvardiga bedémningar av
specifikt utvalda laroplansmal, och darmed ocksa att huvudmannen far en bild av vilka verksamheter
som ar starka respektive svaga inom omraden som huvudmannen betecknar som centrala for att
beddma kvaliteten i vara forskolor, och harigenom gar det dven att identifiera vilka enheter som
eventuellt skulle behdva stod inom dessa omraden.

Konsekvenser av att lata verksamheterna pa egen hand bedéma maluppfyllelsen utifran

laroplansmalen

Fordelar:

- Att personalen tillsammans maste tolka, diskutera och skapa en samsyn kring vad laroplansmalen
innebar, for att de i nasta led ska kunna géra en beddmning av maluppfyllelsen. Diskussionerna i
sig ar mycket vardefulla for att kunna skapa en samsyn och tydlighet kring férskolans uppdrag.

- Att enheterna upplever en stor tillit genom att huvudmannen helt 6verlater ansvaret till dem att
folja upp och utvardera verksamheten, d v s att enheterna ges ett stort friutrymme att lagga upp
detta arbete pa egen hand.

Nackdelar:

Det vi kan se idag ar att det stora friutrymmet har lett till att uppfoljningarna och utvarderingarna av
laroplansmalen ser valdigt olika ut mellan vara férskoleomraden. Det finns omraden dar man goér
trovardiga bedomningar av maluppfyllelsen som bygger pa underlag exempelvis i form av olika
kartlaggningsmaterial som synliggér barnens forandrade kunnande (utveckling) eller utifran
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framtagna kriterier (vilka samtidigt tydliggor hur malen tolkas), samtidigt som det finns
forskoleomraden som inte anvander dokumentation av barnens forandrade kunnande vid
beddmningen av verksamhetens maluppfyllelse eller anvander malkriterier som verktyg for att kunna
beddma maluppfyllelsen. Dagens tillvdgagangssatt innebar att det &r upp till varje forskolechef att ta
fram underlag utifran vilket de kan gora en bedémning av maluppfyllelsen, och detta har fatt till f6ljd
att bedomningarna av maluppfyllelsen gors pa mycket olika grunder. Det gar m a o inte att
sakerstalla en likvardig bedémning av maluppfyllelsen i vara verksamheter, de gors pa valdigt olika
underlag, och det gar da inte heller att i ndsta led fa ndgon huvudmannabild av hur maluppfyllelsen
ser ut, vilket i sig ar en forutsattning for att huvudmannen ska kunna ta sitt ansvar och fatta beslut
om insatser/atgarder pa huvudmannaniva utifran identifierade behov i verksamheterna.
Vi uppmanar forskolorna att jobba med malkriterier, och vi kan stélla utmanande fragor kring hur de
far syn pa hur val de nar laroplansmalen, samtidigt ar det valdigt svart att genom dialog och
analysstod i kvalitetsrapporten forsoka leda verksamheterna att sjdlva ta ansvar for att pa ett bra satt
folja upp och bedoma maluppfyllelsen, och detta kommer inte heller att leda till ndgon likvardig
bedémning.

Konsekvenser av att ta fram gemensamma kvalitetskriterier/malkriterier/
kvalitetsindikatorer

Det behover goras ett urval av laroplansmal som ska féljas upp med hjélp av centralt framtagna
malkriterier. Det finns valdigt manga mal, sarskilt under utveckling och kunskaper, vilket dels innebar
att det skulle vara ett stort projekt att ta fram kriterier som bygger pa vetenskaplig grund och
beprovad erfarenhet till samtliga mal, och dels att det inte skulle bli nagon styrning vad géller
omraden som huvudmannen betecknar som centrala fér barnens fortsatta utveckling.

Ramverket kommer att utgora ett stod for att kunna géra en trovardig bedomning. Det blir ett
material att forhalla sig till utifran den barngrupp man har nar man ska folja upp ett forandrat
kunnande, och detta ska bara utgora ett av de underlag man anvdnder sig av ndr man ska utvardera
verksamheten. Det handlar hdar om att ta ett huvudmannaansvar genom att sdkerstalla en likvardig
beddmning inom utvalda laroplansmal. Vi kan valja ut laroplansmal som vi ser som centrala
laroplansomraden fér barnens fortsatta skolgang, och som vi ddrmed ser som viktiga att folja upp
centralt, exempelvis inom utveckling och larande och normer och varden.

Hur kriterierna utformas dr mycket viktigt, sdésom Falkenberg har gjort (se nedan) blir det en form av
uppnaendemal vid olika aldrar, det centrala ar dock att fanga upp en utveckling inom centrala
kriterier. Darefter ar det viktigt att det enskilda barnets utveckling dokumenteras, sammanstalls pa
gruppniva samt vidareformedlas till skolan nar de val lamnar forskolan.

Redan idag gors en dokumentation av varje barns utveckling i Unikum, och denna dokumentation
utgar fran forskolans laroplan. Centralt framtagna malkriterier kommer att foljas upp och
dokumenteras i Unikum, och som huvudman ar detta ett satt att sakerstalla att det sker en
dokumentation av ett férandrat kunnande som huvudmannen ser som centrala delar av barnens
utveckling.

Fordelar:

Ett gemensamt ramverk gor det mojligt att utifran en gemensam syn pa centrala kvalitetsaspekter
"kvalitetssdkra” vara verksamheter. Centrala kvalitetsaspekter ar aspekter som Helsingborgs stads
skolor ser som centrala for att rusta vara barn infér deras fortsatta skolgang.

Genom att ta fram malkriterier utifran laroplansmalen kan vi skapa en likvardighet vid bedémningen
av kvaliteten i vara forskolor, och det gor ocksa det majligt att genom uppfoljningar utifran dessa
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kriterier skapa en huvudmannabild som vi i nésta led kan agera utifran, bade genom att stodja
specifika enheter och ga in med mer generella insatser.
Vi tillhandahaller ett "arbetssatt” for uppfoljning som forskoleomradena ska anvanda sig av, vilket
utgor ett stod i forskolornas systematiska kvalitetsarbete, och det dr ocksa ett arbetssatt som de kan
anvanda sig av for att folja upp 6vriga laroplansmal.

Nackdelar:

Genom att ta fram malkriterier pa huvudmannaniva gar man miste om att personalen tillsammans
arbetar fram malkriterier kopplade till de utvalda laroplansmalen och darmed att skap en samsyn om
de samma, d v s finns det ju ett egenvéarde av att personalen pa enhetsniva arbetar fram malkriterier
och darmed tvingas till att ndrmare diskutera laroplansmalen, och sen i nasta led diskuterar hur de
ska arbeta for att nd malkriterierna. Dock tar vi inte fram malkriterier for alla mal, och de behover
dven forhalla sig till och diskutera de centralt framtagna malkriterierna utifran den egna
barngruppens behov.

En risk med centrala kvalitetskriterier ar att det kommer att bli ett stort fokus pa att fa syn pa just
detta ldrande, och d& samtidigt missa annat larande som sker. Det finns dven en risk att arbetet i
verksamheten i hog grad kommer att anpassas utifran det som arligen mdste foljas upp.

Arbetsgrupp

Ett forsta led ar att en arbetsgrupp tar fram centrala malkriterier for utvalda laroplansmal inom
laroplansomraden som betecknas som centrala for barnens fortsatta skolgang, och som arligen ska
utgora en del av underlaget vid bedomningen kvaliteten i vara forskolor. Syftet ar att enheterna ska
gora enhetliga bedomningar av laroplansmal som huvudmannen anser centrala for barnens fortsatta
utveckling och skolgang.

Arbetsgruppsdeltagare:

Verksamhetschef/er, medarbetare pa Utvecklingsavdelningen samt Resultat- och
verksamhetsuppféljning

Forskolechefer (utvecklingsledare eller motsvarande?)

Referensgrupp
En referensgrupp bestaende av forskolechefer och utvecklingsledare eller motsvarande.

Tidplan

Under augusti 2018 satta samman en arbetsgrupp som under hostterminen 2018 kommer att arbeta
fram ett forslag pa kvalitetskriterier och hur dessa ska implementeras. Under slutet av héstterminen
kommer dven en referensgrupp att sattas samman.

| borjan av varterminen 2019 kommer arbetsgruppens arbete att presenteras for referensgruppen.

Implementering under andra hélften av varterminen 2019.
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Falkenbergs kvalitetsindikatorer i korthet
Materialet ar avsett att anvandas i samband med forskolans, forskoleklassens och fritidshemmets
systematiska kvalitetsarbete och arliga utvardering av kvalitet i verksamheten och avser att
utvardera verksamheternas maluppfyllelse inom ramen for sprak, matematik och ldrandeidentitet.

Kvalitetsindikatorerna avser bland annat att tydliggdra 6nskade effekter av sprak- och
matematikundervisningen, och av undervisning for larandeidentitet, samt att ge personalen en
gemensam utgangspunkt for diskussioner om verksamheternas innehall och resultat. Indikatorer
beskriver de omraden som forskning visat har betydelse for att barn ska utveckla goda Ias-, skriv- och
matematikfardigheter langre fram samt en stark larandeidentitet. Materialet har fokus pa
personalens maluppfyllelse utifran laranderesultat i barngruppen vid observationstillfillet. Infor de
arliga utvarderingen redovisas resultatet pa enhetsniva.

Avstamningspunkterna mater inte en sarskild mognadsniva hos barnet/eleven. Istéllet visar
avstamningspunkten vad god undervisning pa omradet bor ha kunnat astadkomma vid en viss
tidpunkt. (Dock kan de framtagna indikatorerna liknas vid uppnaendemal dd man har
avstamningspunkter pa fyra nivaer; inriktning 3 ar, inriktning 5 ar, inriktning F-klass och 3k 1. Om
barnet/eleven inte klarar allt som ingar inom indikatorn ligger man kvar pa steget under.)



