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Stédmaterial - Pedagogisk kartlaggning i férskolan

Syftet med detta kartldggningsmaterial ar att det ska fungera som ett stdd i att skapa en helhetsbild av
barnets situation i férskolan. Det ska ocksé bidra till att 6ka forstéelsen fér barnets férutsattningar och
behov i olika situationer, relationer och larmiljder i férskolan. Kartlaggningen gbrs pa organisations-, grupp-
och individniva och kan anvandas for att ge struktur at iakttagelser och reflektioner samt ligga till grund foér

beslut om fortsatta stodinsatser.

1. Uppmarksamma rektor om att ett barn kan vara i behov av sarskilt stdéd. Rektor ansvarar for att en
pedagogisk kartlaggning pdbdrjas och genomférs i samarbete med pedagogisk personal i
forskolan. Kartlaggningen dokumenteras i Unikums stédinsatsmodul eller dar rektor for forskolan
har angett att den ska dokumenteras. Fér mer information om Unikums stddinsatsmodul, se lank

nedan.

2. Planerakartlaggningen tillsammans. Varfor gor vi kartldggningen? Vad ar syftet? Vad vill vi tareda

pa? Vem ska medverka? Vem ska vara ansvarig? Nar ska den gdras? Nar ska den vara klar?

3. Kartlagg barnets situation i férskolan pé organisation, grupp och individniva. Se exempel pé

frdgestallningar nedan.

4. Ge vardnadshavarna méjlighet att ge sin bild av deras barns situation i férskolan. Barnet ska utifrdn

sin form&ga vara delaktig i kartlaggningen. Se exempel pa fragestallningar nedan.

5. Goér en sammanfattning och analys av kartldggningen. Beskriv styrkor och behov pé organisations,
grupp och individniva. Analysen ligger till grund fér beslut om sarskilt stéd och planering av

stodinsatser.

6. Om barnet aribehov av sarskilt stdd upprattas en handlingsplan. Rektor ansvarar for att

handlingsplan uppréttas- i samarbete med personalen och i samrdd med vardnadshavarna.
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Exempel pa fragestallningar att anvanda vid pedagogisk kartlaggning

Observera att detta endast dr exempel pé fragestillningar och att samtliga frdgor inte behdver

besvaras. Svara péa de fragestéllningar som &r relevanta foér syftet med kartlaggningen.

Fr&gorna kan ocksa anvandas som diskussionsunderlag for arbetslaget, dar den som ar ansvarig for
kartlaggningen skriver ihop en sammanfattning for varje niva. Exempelvis "P& organisationsniva ser vi...” ”Pa

individniva visar vara observationer att...”

Organisationsnivd — Barnet i métet med var organisation

Resursfordelning

e Vilka gemensamma resurser finns att tillgd péa forskolan? Lokaler, utemiljo, ekonomi, personal,
etc.? Hur p&verkar resursfordelningen barnets situation?

Personalens kompetens
¢ Vilka kompetenser finns att tillgd inom verksamheten?
o Vilkka mdjligheter finns for kompetensutveckling utifrdn barnets behov? Har personalen
kompetens kring pedagogiska konsekvenser av eventuell funktionsnedsattning?

Grundstruktur

e Har forskolan gemensamma arbetsformer och grundstrukturer for det pedagogiska arbetet med
malomradena i laroplanen? Har detta betydelse for barnets situation i férskolan, i sa fall hur?

o Vilka mdjligheter finns for planering, uppfdljning och reflektion fér arbetslagen? Paverkar detta
barnets situation i férskolan?

e Hur ser arbetslagen ut? Ar de optimalt organiserade utifran barnets behov?

e Hur ser schemat ut? Hur ar tiden férdelad? Svarar schemat och tidsférdelningen mot barnets
behov? Finns det mdjlighet att pdverka schemalaggningen?

e Hur organiseras barngrupperna pé forskolan? Aldersindelning/aldersblandat? Paverkar detta
barnets situation i férskolan?

Samarbete och stodfunktioner
o Vilka samarbetsformer finns mellan arbetslagen pa forskolan? Vilka samarbetsformer finns mellan
forskolan och hemmet? Paverkar samarbetsformerna barnets forskolesituation?

¢ Finns det mdjlighet till samarbete mellan personalen/avdelningarna/vardnadshavarna géllande
barnets behov?

o Vilka stédfunktioner finns det tillgdng till internt/externt? Tex specialpedagog, psykolog. Finns det
mojlichet till handledning?

Gemensamma varderingar
¢ Vilka gemensamma varderingar och attityder praglar verksamheten vad géller férskolans uppdrag
och ansvar?
e Hur arbetar vi med vardegrundsfragorna i en forskola for alla?
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Vilken manniskosyn, kunskapssyn och syn pé larande finns hos ledningen och i arbetslaget? Har vi
olika forvantningar och krav péa pojkar och flickor, barn frdn olika samhaéllsklasser, barn med annan
etnisk bakgrund? Vilka konsekvenser far det fér barnet?

Ser vi barn med svérigheter eller barn i svarigsheter? Vad ar skillnaden? Har visamsyn i
arbetslaget? Vad far detta for konsekvenser for barnet, samarbetet mellan oss vuxna och vilka
insatser vill vi gora?

Gruppniva - Barnet i motet med vara larmiljoer

Var pedagogiska larmiljo

Vilka undervisnings- och arbetsformer anvander vi i gruppen? Finns det utrymme fér variation? Vad
fungerar bra for barnet i olika planerade och spontana undervisningssituationer? Vad kan bidra till
att svarigheter uppkommer?

Vilka méjligheter finns det att géra flexibla gruppldsningar? Vilka gruppstorlekar behéver barnet i
olika situationer?

Hur ger vi information och instruktioner i gruppen? Muntligt, visuellt eller genom en kombination?
Vad behdver barnet for att ta till sig och forsté information och instruktioner? Vad kan bidra till att
svarigheter uppkommer?

Hur tydliggor vi innehallet for dagen och olika aktiviteter? Hur fungerar detta for barnet?

Vilket material, digitala larverktyg, hjalpmedel etc. har vi tillgdng till i gruppen? Vilka fungerar for
barnet?

Finns det mdjlighet till delaktishet vad galler undervisningens utformning i den grupp barnet ingér
i? Har barnet mojligshet att delta utifrdn sina forutsattningar?

Hur ar olika 6vergé&ngar och rutinsituationer organiserade for gruppen? Hur fungerar det for barnet?

Var sociala larmiljo

Hur ser gruppsammansattningen ut? Hur manga vuxna finns i gruppen?

Hur ar klimatet i barngruppen? Tilldtande? Stédjande? Férsvarsinriktat? Finns det trygghet och
arbetsro? Hur pdverkas barnet av det sociala klimatet i gruppen?

Hur skapar vi mojlisheter for barnen att métas i fri och strukturerad lek? Vad behover barnet for att
kunna delta i leken och samvaron med andra barn och vuxna? Vad kan bidra till att svérigheter
uppstar i leken och i métet med andra barn och vuxna?

Hur tydliggbr vi gemensamma regler, normer och varderingar for barnen i lek-, lar- och
rutinsituationer?

Hur ar barnets relationer till andra barn i gruppen? Nar fungerar det bra och nar uppkommer det
svérigheter?

Hur ser relationen mellan pedagoger och barn i gruppen? Nar fungerar relationen med pedagoger
bra fér barnet och nar fungerar det mindre bra?

Hur beméter vi barnen i konfliktsituationer?

P4 vilket satt tar vuxna pa forskolan ansvar for situationer som uppstéar?

VAr fysiska [Ermilj®

Hur ar var fysiska larmiljé organiserad? Hur anvander vi de olika rummen? Finns det outnyttjade
plaster som vi kan utveckla? Har vi fasta eller flexibla larmiljder? Gar det att skarma av/delain i
rummen i mindre rum? Hur paverkar det barnet?



e
=

HELSINGBORG

Skol- och fritidsforvaltningen
Elevhalsan

Hur tydliggdr vi var material och saker finns och vad man kan géra i de olika miljéerna? Muntligt,
visuellt, genom en kombination?

Hur ar ljud-, ljus-, luft och doftmiljon i lokalerna? Hur p&verkas barnet av detta?

Hur larmiljén organiserad och anpassad for vila och dterhamtning, mat, toalett och av- och
pakladningssituationer? Hur fungerar det for barnet?

Hur p&verkas barnets majlighet till delaktighet i lek och l&rande av den fysiska larmiljons utformning
inne och ute?

Individnivd — Barnets formagor, utveckling och larande

Barnets och vardnadshavarnas bild av barnets situation i forskolan

Hur ser barnet pa sig sjalv och sin situation i férskolan? Se stédmaterial "Exempel pa
frdgestallningar till barnet”

Hur ser vdrdnadshavarna pa deras barns situation i forskolan? Se stddmaterial "Exempel pa
fragestallningar till barnet”

Hur ser barnets narvaro ut? Har vi gjort ndgra anpassningar for att 6ka barnets narvaro?

Barnets tal, sprék och kommunikation

Hur ser barnets tal- och sprakutveckling ut? (uttal, ordférrad, meningsbyggnad)

Forstdr omgivningen barnet?

Hur ar barnets formaga att forstd muntlig information?

Hur fungerar barnets kommunikation? Hur, nar och med vem kommunicerar barnet?

Hur forstar och anvander barnet icke verbal kommunikation? (tonldge, mimik, kroppssprak, gester)
Vilket stdd har barnet tillgéng till i kommunikationen med andra? Har det gjorts ndgra
anpassningar? Hur har de fungerat?

Barnets samspel

Hur ser barnet sociala samspel ut?

Hur soker barnet kontakt med andra barn/vuxna?

Hur och nér samspelar barnet med andra barn? Med vuxna?

Vad utmarker situationer dar lek och samspel fungerar/inte fungerar?

Vilka lekstrategier anvander barnet sig av?

Stannar barnet kvar i aktiviteter med andra barn?

Hur samspelar barnet i strukturerade/ostrukturerade situationer?

Hur hanterar barnet turtagning?

Vilket stdd har barnet tillgdng till i lek och samspelssituationer? Har det gjort ndgra anpassningar?
Vilka? Hur har de fungerat?

Barnets koordinationsforméga och kroppsuppfattning

Hur ser barnets grovmotoriska férmaga ut?

Hur ser barnets finmotoriska férmaga ut?

Har barnet behov av hjalpmedel?

Har det gjorts ndgra anpassningar? Vilka? Hur har de fungerat?

Barnets koncentrationsférmaga

Hur ser barnets fdrméaga att kunna paborja, genomfdra och avsluta aktiviteter ut?
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o Vad utmarker situationer dar barnet har lattare/svérare for att bibehalla
koncentration/uppmarksamhet?
e Har det gjorts ndgra anpassningar? Vilka? Hur har de fungerat?

Barnet i rutin- och omsorgssituationer
e Hur hanterar barnet rutin- och omsorgssituationer som t.ex. lamning/hamtning, méltider, vila,
toalettbesok/blojbyte, av- och pakladning?
Hur hanterar barnet avslut och 6vergdngar mellan olika aktiviteter under dagen?
Hur agerar barnet vid forandringar som ar férberedda/oférberedda?
Hur hanterar barnet valsituationer?
Hur klarar barnet av situationer dar det uppstéar vantan?
Vilket stdd har barnet tillgdng i olika rutin- och omsorgssituationer? Har det gjort ndgra
anpassningar? Vilka? Hur har de fungerat?

Barnets larande, intresse och motivation i olika situationer och larmiljder

e Vad utmarker situationer dar barnets larande fungerar/inte fungerar (aktiviteter, tid pa dagen,
gruppstorlek och annat som paverkar barnet)? Vilket stdd har barnet tillgéng till i olika
larsituationer?

e Vad valjer barnet att sysselsatta sic med? Vad fangar barnets intresse? Hur tar vi tillvara barnets
intressen?

e Vad ar barnet motiverad till respektive saknar motivation till i olika aktiviteter och situationer?
Sjalv/tillsammans med andra barn/pedagoger? Hur bidrar vi till att ka barnet motivation och lust
att delta och prova olika aktiviteter, material och larmiljoer?

e Hurreagerar barnet p8 krav och situationer dar barnet inte far sin vilja isgenom? Vilket stod ger vi
barnet i dessa situationer?

Ansvar och inflytande
e Vad kan barnet ha ansvar for pa egen hand?
e Vad beho6ver barnet hjalp med att ta ansvar féor och ha inflytande p&?
e  Hur ar barnets initiativformaga?

Utveckling av sjalvfortroende
e Vad behdver barnet for att sjalvkanslan ska starkas och sjalvfortroendet dka?
e Vad kan vivuxna gora for att 6ka mojlisheterna for barnet att lyckas?
e Hurkan vi vuxna hjalpa barnet att f& okad tillit till sin egen féormaga?
e Hurkan vi vuxna hjalpa barnet att ha realistiska forvantningar pa sig sjalv?

Trygghet, lugn och ro
o |vilka situationer verkar barnet kdnna trygghet?
¢ Vilka majlisheter finns att ge barnet extra lugn och ro?

Sammanfattning och analys av kartlaggningen
e Vilka styrkor har vi sett pd organisations-, grupp-, och individnivaniva?
o Vilken eller vilkka larmiljder och situationer behdver vi forbattra for barnet pd organisations- grupp-
och individniva?
e Finns det behov av fortbildning/handledning fér att mdta barnets stédbehov?
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e Harvisamsyn och ett valfungerande samarbete i arbetslaget? Med andra avdelningar? Med
vardnadshavarna? Finns det behov av gemensamma eller féradndrade
strategier/samarbetsformer?

e Vilka férutsattningar har barnet att forst8, delta och utveckla sina férméagor i olika aktiviteter,
situationer och larmiljer?

e Vilka anpassningar och stdd har fungerat bra fér barnet?

e Finns det behov av ytterlisare anpassningar/stédinsatser for att 6ka barnets férutsattningar att
kunna forst4, delta, utvecklas och lyckas i olika larmiljder, relationer, aktiviteter och situationer pa
férskolan?

Behov och beslut
e Vad ar barnets stddbehov i olika situationer och larmiljder i férskolan? Vilka anpassningar och
stédinsatser tanker vi kan méta barnets behov? Ar barnet i behov av sarskilt stéd?



