Arskalender fér lokal samverkan av organisation och tjansteférdelning férskola

(November -) Januari: Budget
inkl. prognos barnvolymer

{L5G) Januari: Information om

arskalender/arbetet med
tjanstefoérdelning och
organisation (medarb)

Februari - april:
Arbetsuppgifter av
karaktar som fi
verksamheten (LSG)

Februari - april: Schema-
principer (LSG)

Februari-april: Individuella
onskemal/info infér
kommande ldsar (medarb)

Mars - april:
Rekryteringsbehov infor
héostterminen (LSG)

April — juni: Organisation och
tjanstefordelning (LSG)

April-juni: Individuella samtal
(medarb)

April = juni: Kalendarium (fér
kommande termin alt. lasar)
(LSG)

Juni: Scheman
kommuniceras (medarb)

En val fungerande samverkan startar med delaktiga medarbetare. Delaktiga medarbetare behdver vara informerade. De punkter i &rskalendern som hanteras i LSG bor ocksa lyftas med
medarbetarna pé& APT/motsv. Den formella hanteringen ligger i LSG men medarbetarna behdver héllas informerade for att kunna kommunicera med sina fackliga foretradare som for deras talan i
LSG.



