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Lokalt kollektivavtal — LOK Krislidgesavtal, Dnr 518/2019
§ 1 Innehall m.m.

Nedan niamnd arbetsgivare och arbetstagarorganisation triffar denna dag detta kollektivavtal —
LOK Krisligesavtal i lydelse 2019-12-01, som dverenskommits mellan centrala parter — om
villkor for arbetstagare vilka anvisats att utfora arbete pd Krisldgesavtalet.

Till Krisldgesavtalet hor f6ljande bilagor

a) Bestammelser for arbetstagare som anstlls sarskilt i samband med krislédge (Bilaga 1)

b) Bestimmelser om sirskilda villkor i samband med krislidge for arbetstagare som
omfattas av HOK (Bilaga 2)

¢) Forhandlingsordning (Bilaga 3)

§ 2 Giltighet och uppsiigning

Krisligesavtalet giller frin och med 2019-12-01 och tillsvidare med en 6msesidig
uppsigningstid av 6 (sex) kalendermanader. Krisligesavtalet kan enbart sigas upp med
verkan fran 1 september varje ar. Uppsdgning ska vara skriftlig.

Séger central part upp Krisldgesavtalet upphor det lokala kollektivavtalet att gélla vid samma
tidpunkt om inte annat 6verenskoms mellan de centrala parterna.

§ 3 Ovrigt

Forhandlingen forklaras avslutad.
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