& HELSINGBORG

Introduktion av

timavlonad
(eller praktikant/student)

Malet med introduktionen &r att den nyanstallde ska kdnna sig vdlkommen, trygg och trivas hos oss. Vi vill ocksa
att medarbetaren snabbt kommer in i sitt nya uppdrag och lar kdnna verksamheten. Den nyanstallde eller
ansvarig chef markerar i checklistan nar varje del ar genomférd. Det ar chefen som ansvarar for och sakerstaller
att medarbetaren far en god introduktion. Efter avslutad introduktion l&ggs checklistan i personalakten.

Namn pa den anstéllde (férnamn och efternamn):

Titel:

I:l Allmanna handlingar och sekretess

|:| Dokumentation i arbetet

I:l Nyckel, tag, kod

I:l Visning av arbetsplats, praktiska fragor

|:| Anvandning av datorer, datorinloggning/e-post
I:l Telefon/Mobiltelefon

I:l Friskvard

I:l Lon, ersattningar och formaner

[[] Rokri arbetstid

I:l Arbetsanpassade glaségon

[] Arbetsskada och tillbud

I:l Krankande sarbehandling och trakasserier

I:l Forsta hjalpen och krisstod
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Datum:

[[] Hot och vald

I:l Ergonomi

I:l Brandrutiner
I:l Sjukanmalan
I:l Tidrapportering

[
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https://intranat.helsingborg.se/hr/arbetsmiljo-och-halsa/hot-och-vald/
https://intranat.helsingborg.se/hr/arbetsmiljo-och-halsa/hallbart-arbetsliv/ergonomi/
https://intranat.helsingborg.se/hr/arbetstid-ledighet-och-franvaro/sjukdom/
https://intranat.helsingborg.se/joa/att-vara-tjansteperson/allmanna-handlingar/
https://intranat.helsingborg.se/hr/lon-ersattningar-och-formaner/friskvardsbidrag/
https://intranat.helsingborg.se/hr/lon-ersattningar-och-formaner/
https://intranat.helsingborg.se/hr/arbetsmiljo-och-halsa/hallbart-arbetsliv/rokfri-arbetstid/
https://intranat.helsingborg.se/hr/lon-ersattningar-och-formaner/arbetsanpassade-glasogon/
https://intranat.helsingborg.se/hr/arbetsmiljo-och-halsa/arbetsskada-och-tillbud/
https://intranat.helsingborg.se/hr/arbetsmiljo-och-halsa/krankande-sarbehandling-och-trakasserier/
https://intranat.helsingborg.se/hr/arbetsmiljo-och-halsa/forsta-hjalpen-och-krisstod/
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Introduktionsprogrammet genomfort i sin helhet den:

Jag har tagit del av information, material och dokumentation i denna checklista.

Datum: Datum:
Underskrift av den anstallde Underskrift av ansvarig chef
Namnfértydligande Namnfértydligande

Dokumentet laggs i personalakten
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