Ziz HELSINGBORG
W  Skol- och fritidsforvaltningen

Arbetsar for Uppehallsanstallda

Det ar den anstalldes arbetsskyldighet (AB § 18 mom 2 — Uppehallsfaktor) som ar grund for faststallandet

av arbetsaret.

Arbetsskyldighet foreligger pa hostlov, sportlov och pasklov.

Ledigheten ar forlagd till sommar- och juluppehéllet.

Uppehdlisar

Personalkategori

Lasaret 2024/2025

Foérldggning av arbetsaret

1/ 276-282 dgr faktor 0,88
(281)
1,54

Maltidsservice
Grundskola

2024-08-12 / 2024-12-20
2025-01-07/ 2025-06-05

2/ 276-282 dgr faktor 0,88
(281)
1,54

Maltidsservice
Gymnasieskola

2024-08-12 / 2024-12-20
2025-01-07/ 2025-06-05

3/ 290-296 dgr faktor 0,92
(296)
1,48

Forskolldrare
Fritidspedagog
Barnskdtare
Skolskoterska
Skolsté&dare
Skolmaltider(vissa)

2024-08-05/ 2024-12-20
2025-01-07 / 2025-06-13

4/ 290-296 dgr faktor 0,92
(296)
1,48

Skolst&dare
Skolmailtider(vissa)

2024-08-05/ 2024-12-20
2025-01-07 / 2025-06-13

5/ 283-289 dgr faktor 0,90
(289)

Fritidspedagog
Skolskéterska

2024-08-12 / 2024-12-20
2025-01-07 / 2024-06-13

1,51 Elevassistent

6/ 276-282 dgr faktor 0,88 Elevassistent 2024-08-12 / 2024-12-20
(281) Fritidsledare 2025-01-07/ 2025-06-05
1,54
7/ 297-303 dgr faktor 0,94 Skolbibliotek 2024-08-05/ 2024-12-20
(302) 2025-01-07/ 2025-06-19
1,45
9/ 276-282 dgr faktor 0,88 Elevassistent/Sarskola 2024-08-12 / 2024-12-20
(281) Gymnasiet 2025-01-07/ 2025-06-05
1,55
20/ 304-310 dgr faktor 0,96 Stad 2024-08-01 / 2024-12-20
(304) 2025-01-03 / 2025-06-13
1,44
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