1010xx Ledning (10)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

143 776 % 2,6% -0,7% 47 000 SEK 51171 SEK 55700 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (2*)

Diagram
80 000
@ Kvinnaor
2
# Man
* L
60 000 % o ®
® *
SR e e
z ®
40 000 * E
20 000 I I I I
30 40 50 80
Alder
80 000
@ Kvinnaor
8
# Man

60 000 ¢ *s ¢
ot '!E':”; ~'. f"ﬂ:: 8eaty®,
O [e]

20000 I I I I

a0 40 20 i}

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



1010xx Ledning (11)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

143 769% 11,1% 11 % 49 900 SEK 58 697 SEK 70 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Lonelaget vid rekrytering (1*), Erfarenhet (1*), Ansvar (1%*)

Diagram
100 000
# Man
lEI IEI @ Kvinnor
80 000
a * . o e, ‘:; s o33 )
o ® ° ' d
60 000 $ ® 4"'.. 9 :'3.3: +0 ;“ o
* 0
'.. ‘.. "'.=.'. "": S "
40 000 I I I
a0 50 &0
Kdar
100 000
# Man
lEI IEI @ Kvinnor
80 000

8 ® 9 ‘ @ '.
soo00 3 : 4“’.'.'.:'3. : +0 "' °
° ¢ 0 '
...m ‘ s .’!'.=.'. "' :.'I '.

40 000 I I I

40 20 g0

Aagar

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar och erfarenhet.



1010xx Ledning (12)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

20 70 % -3,3% -7% 60 000 SEK 71 168 SEK 81 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (2%*)

Diagram

90 000
Kvinnor

80 DOO ® Man

Lt
70 000 . .

60 000 * o] [¢] [+]

20 000 I I I I I

40 45 30 35 &0

Alder

90 000
Kvinnor

80 000 ¢ Man

*

Lin
70 000 . e

.
60 000 0 O [¢] []

30 000 I I I I I

40 45 20 25 &0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



1010xx Ledning (13)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

37 703% -13% 5,8 % 66 500 SEK 74964 SEK 83 900 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (3*), Kompetens (1*)

Diagram
100 000
IEI @ Kvinnaor
e *4 + Man
80 000 ® % efe, ®°

sooon | * [¢] E

40000 7 T T T T T
35 40 45 50 55 80
Rodar
100 000
E @ Kvinnor
¢ & * # Man
80 000 ® P e, #°
Lén ® L L

8 * '." O.
&0 000 |§| [¢] E

40000 1 I I I I I

i) 40 43 a0 a5 1}

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och erfarenhet.



1010xx Ledning (14)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

16 50 % 4,3 % 1,5% 86 500 SEK 95072 SEK 106 400 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (1*)

Diagram

120 000

|E| Kvinnor

& Man
100 000

¥
*

Lin

80 000

60 000 I I I I I
45 H 35 a6l 65

Apgar

120 000

|E| Kvinnor

& Man
100 000

+&
*

Lin

80 000

60 000 I I I I I

43 a0 25 gl i

Aagar

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



104011 Rektor (12)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

61 72,1% 4,7% 3,7% 57 600 SEK 65369 SEK 71 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (2*), Ansvar (1*)

Diagram
80 000
& ¢ ® # Man
* @ Kvinnor
&
70 000 . e :' o "7 9 "
L
Ltn ® o 2 o 208 4 00 ® o
® o l‘ ® ® o o $
0 000 e ®
* @ e '. E
20 000 T T T I T T
40 45 50 55 80 65
Alder
80 000
* * . # Man
» @ Kvinnor
.
70 000 . e :' o "7 9 "
L
Len bt & L & s o @O & a® e @
® e l‘ ® L $
0 000 o ®
* @ 2 '. E
20 000 T T T I T T
40 45 50 55 &0 65
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar. Dessutom finns en paverkan av individuell Ionesattning.



104011 Rektor bitradande (11)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap

Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon
83 77,1% 4,9% 55% 51000 SEK 55566 SEK
Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Ansvar (3*)
Diagram
70 000
L N *
* L]
60 000 ] %o © * % @
» *
Ltn ) z : ¢ . ® ' ¢ ® ! o2 ® ¢
°* § o LTy ; 8
° o0® * o
e O s @ 8 L X
50 000 & e® @
40 000 I I I I I
40 45 50 55 B0
Audar
70 000
L N i
®
oo *e
60 000 . $ ‘ *» . L '
Lén '. : ¢t . '..!.i ®
® i o0® * o
o®® o0
50 000 L e Iil b
40 000 I I I I I
440 43 a0 a5 &0
Ruder
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.

90-percentil

61 300 SEK

# Man

@ Kvinnor

# Man

@ Kvinnor



1510xx Handlaggare (10)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

47 66 % 8,6 % 3,9% 42 500 SEK 50421 SEK 57 800 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Historisk 16n (1*), Ansvar (1%*)

Diagram

BO 00D
E| & Min

Kvinnor
*
60 000 * *

Lan
- L J

40000

20000 I I I I
a0 40 20 60

Alder

BO 00D
E| & Min

Kvinnor
»
60 000 * &

Lin . & &

40000

20000 I I I I

a0 40 20 60

Alder

Analys

Loneskillnader forklara av skillnad i erfarenhet och ansvar. Dessutom finns en paverkan av Historisk 16n.



1510xx Handlaggare (11)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

18 66,7% -2,2% -6,2% 43 000 SEK 57686 SEK 72 900 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram

B0 000
* Kvinnor

* & Min
&0 D00 *

Lan &

40000

20000 1 I I I
30 40 30 &0

Alder

B0 000
* Kvinnor

* # Min
&0 000 *

Lan & *

40000

20000 T I I I

30 40 a0 0]

Alder

Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



1510xx Handlaggare (6)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

93 774% -43% -5,7% 31000 SEK 36634 SEK 44 274 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Historisk 16n (2*), Ansvar (1*)

Diagram
60 000
# Man
El @ Kvinnor
50 000 .
»
Lan

. ¢ '--*'-g 'f."? P o
30 000
20 000 I I I I I

30 a0 50 680 70

Alder
60 000
# Man
|E @ Kvinnor
50 000 .‘
+
Lén

. L 0--"-; 'r.“? ) o
30000 "i ‘.
20 000 I I I I I

30 a0 50 60 70

Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar. Dessutom finns en paverkan av historisk 16n.



1510xx Handlaggare (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

227 736% -1% -2,2% 36 400 SEK 41239 SEK 47 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (3*)

Diagram

60 000
@ Kvinnor

50 000 # Man

Lm0 000

30000

20000 I I I I
30 40 50 &0

Alder

60 000
@ Kvinnor
50 000 # Man

Lm0 000

30 000

20000 I I I I

30 40 a0 &0

Alder

Analys

Léneskillnader forklaras av individuell I6neséttning.

En atgard 2024



1510xx Handlaggare (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

155 69 % 51% 6 % 39100 SEK 45152 SEK 51 350 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (2*), Ansvar (1*)

Diagram

60 000
@ Kvinnor

. *
A (] ¢ o.h‘ga-:. o bin
- B 2%
@

20 000

]
® ..
Lan * .* ‘ &
40000
o L e Mo ’
i [9]
30000 E
20000 I I I I
an 40 50 [:{]
Alder
60 000
‘. @ Kvinnaor
50 000 * # Man
LN 40 000
30 000
20000 I I I I
30 40 50 60
Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar.



1510xx Handlaggare (9)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

108 704% 53% 7,5% 40 800 SEK 49290 SEK 58 600 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (2*), Historisk 16n (3*), Prestation (1*), Ansvar (3*)

Diagram

80000

IEI IE' @ Kvinnor

# Man
§0 000 -.f '# ﬂ

Lain . ..'..“" %

20000 I I I I

30 40 50 &0

Alder

80000

IEI IE' @ Kvinnor

# Man
60 000 ..f '0 ﬂ

Léin . ....q. #

20000 I I I I

30 40 a0 &0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar. Dessutom finns paverkan av bade historisk 16n och
individuell I6neséttning.
En atgard 2024.



1520xx Administrator (2)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

18 556% -10% -7% 24200 SEK 28372 SEK 35100 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Prestation (1*), Ansvar (3*)

Diagram
40 000
D & Man

35 000 E Kvinnor

Lon 30000
Po0e
25000 # .
20000 1 i i i i
20 30 40 50 B0
Alder
40 000
D & Man

35 000 E Kyinnaor

Lin 30000
*oee
25000 4 .
20000 1 i i i i
20 30 40 50 B0
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar. Dessutom finns en paverkan av individuell
[6nesattning.



1520xx Administrator (3)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

219 886% -3,5% -52% 29100 SEK 33 599 SEK 37 300 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (2*)

Diagram

60 000
@ Kvinnor

50000 # Man
Lm0 000

30000

20000 I I I I

Alder

60 000
@ Kvinnor

50000 # Min
Lm0 000

30 000

20000 I I I I

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



1520xx Administrator (4)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon
147 932% -55% -5,7% 32 100 SEK 35054 SEK
Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Erfarenhet (1*), Ansvar (4*)
Diagram
45000
40 000 ® E ° = : ° L N o
00, ® =. s o° % “¢f ®
Wnoo3sgo0  @ig® o9 .!. &
. o I%I'n'
e O
30 000
25000 I I I I I
an 40 50 60 70
Alder
45 000
40 000 ® EI e @ : ° L @
® 8 ] g“. ~ '.. ® @
en 35000 ﬁm o~ l‘. ®
o o |%|.-.
Bt °
30 000
25 000 I I I I I
a0 40 50 60 70
Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar och erfarenhet.

90-percentil

39 000 SEK

@ Kvinnor

# Man

@ Kvinnor

# Man



1520xx Administrator (5)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

78 756% 1,7% 7,5% 31100 SEK 36 543 SEK 41 600 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*), Ansvar (2*)

Diagram
0 000
@ Kvinnor
50 000 E m # Man
L]
e @
Lan ® e B * *
40 000 .ir ° .... o g .;...
o ® 3% <"t
L] &
30 000 see "% .& l ® e
20 000 i i i |
30 40 50 80
Alder
0 000
@ Kvinnor
50 000 E m # Man
@
® 9 »
Lan ] e B *
w0000 4* AP Sy .:' ®
o ° o0 X :.. '.ﬂ
30 000 $*0 ®
20 000 i i i |
30 40 50 &0
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar. Dessutom finns en péverkan av individuell
l6nesattning.



204510 Psykolog (9)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

21 81% 0,4 % -1,6% 45450 SEK 48 910 SEK 52 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram
55 000
Kvinnor
»
& Man
50 000 »
‘e 0
45 000 D
40 000 I I I I
an A0 =0 80
Rudar
55 000
Kvinnor
»
& Man
50 000 »
Lin
»
[®]
45 000 D
40 000 I I I I
a0 40 =0 60
Rader
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet.

Tre atgarder 2024.



206019 Skolskoterska (8)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

41 97,6 % -4% -29% 40 000 SEK 41 866 SEK 44 100 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Kompetens (1*), Ansvar (2*)

Diagram
50 000
Kvinnor
[] [®] & Min
45000

Lin

40000 E

35 000 I I I
40 50 B0
Alder
50 000
Kvinnor
[®] [®] ¢ Man
45 000

Lin

40000 E

35000 I I I

40 20 &0

Alder

Analys

En atgard 2024.

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar.



206090 Sjukskoterska, allman (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

70 943% -3,6% -4,5% 36 500 SEK 40961 SEK 46 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Erfarenhet (1*)

Diagram
&0 D00
@ Kvinnor
# Man
50 000 [*] .
L
Lan ® ® > e %
. % o ® ".'o X X1 R,
40 000 g o .’. ®
o *° L
®
30 000 I I I I
30 40 50 BO
Alder
&0 000
@ Kvinnor
# Man

50 000 [*]

.'. o -.l:‘-l'

°
40 000 ..E!WO ¢ .’. e
o *° u
°
|

30 000 I

Lin

30 40 20 g0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skilnad i erfarenhet och kompetens.



2060xx Specialistutbildad sjukskoterska (8)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

84 929% 12% 2,5% 38 000 SEK 42417 SEK 45 700 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Lonelaget vid rekrytering (3*), Erfarenhet (2*), Prestation (1*), Ansvar (1*)

Diagram
50 000
I:I I:l Kvinnor
I:I # Man
45000 >
. e !
) o

40000

o @
35000 I I I I

a0 40 50 60

Alder
50 000
I:I I:l Kvinnor
I:I # Man
45000 »
* & *
Lin >

40000

R
35000 I I I I

3o 40 30 60

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar. Dessutom finns en paverkan av individuell
I6nesattning och l6nelaget vid rekrytering.



2070xx Underskoterska (3)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

1542 888% -1,7% -1,2% 26 300 SEK 29291 SEK 32 600 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (5*), Erfarenhet (1*), Ansvar (3*)

Diagram

45 000
@ Kvinnor
40 000 & Man

35 000
Léin

30 000

253000

20000 1 I I I I

Alder

45 000
@ Kvinnor
40 000 & Man

35000
Lin

30000

25000

20000 T I I I I

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av individuell 16nesattning, erfarenhet och ansvar.



2070xx Vardbitrade (2)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

135 68,1% -0,8% -1,7% 22 600 SEK 25508 SEK 28 700 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*), Ansvar (1*)

Diagram
35 000
# Man
@ Kvinnaor
30 000 t . .:. o . o e
¢ ®
Lan ‘. : .. s e @ w o
25 000 ﬂ..'?'o' - q:.’ :. .I ° %
AP g
20 000 i i | i i
20 a0 a0 50 B0
Alder
35 000
# Man
@ Kvinnaor
30 000 ! . .:. ”» e . o e
L]
Lon ‘. L I N .’o o ®
25 000 -¢'0. - ﬁ:" :' 'I @ %
AfTw
20 000 i i | i i
20 a0 40 50 B0
Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens, prestation och ansvar.



301010 Arbetsterapeut (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

53 925% -2,6% -4,7% 35100 SEK 38 701 SEK 41 300 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (2*), Erfarenhet (2*)

Diagram
45 000
@ Kvinnaor
Y .. o
@ Py [ & Man
40000 ¢ o ® ® gt .. :.’ s
]
Lin gt L
-!0 [ ] o EI
asoo0 0 EI. oe
30000 I I I I
a0 40 50 80
Alder
45 000
@ Kvinnaor
® a® -
] 8 # Man
40 000 L o ® @ l' "| :.! "
Lén ® “ . ¢ & m E
I!. @
ssoo0 0 EI. oe
30 000 I I I I
30 40 50 80
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och individuell 16nesattning.



301011 Fysioterapeut (7)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

43 76,7% 0,5% 2% 36 500 SEK 39197 SEK 41 600 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (4*), Prestation (1*)

Diagram
45000
® ® @ Kvinnor
@
-. * e * & ¢ o * + Man
40 000 ® ® o
® * 0 ® [¢]
La ® o o° e @
n ® [ ] E
* .I @
[¢]
35 000 E| E|
30 000 I I I I
30 40 50 1]
Alder
45000
® ® @ Kvinnor
@
* * ® * & Min
40 000 o® ¢ 8 .- o * 5
e § + 0 @ []
L e @ ®
Lan o % E
* .II @
[¢]
35 000 [¢] [¢]
30 000 I I I I
30 40 30 ]
Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av individuell 16neséttning och erfarenhet.



301021 Halsovetare (5)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon

1 100% 0% 0% 35300 SEK 35300 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram
Lo 35 300
|
51
Radar
L 35300
|
51
Rader
Analys

Léneskillnader ligger inom ramen for normal 16nespridning.

90-percentil

35 300 SEK

Kvinnor

Kvinnor



351008 Socialsekreterare, barn och unga,
myndighetsutovning (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

149 832% -2,5% -7,4% 33400 SEK 38802 SEK 43 600 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*), Erfarenhet (1%*)

Diagram
50 000
@ Kvinnor
45 000 ¢ ee l.... ¢ Min
* ¢ :!" 8% e
® ®
L 40000 .-"" ':' ..... ® 9
-ﬂ ° e ,° [¢]
5000 B8 .! o % © q
et
0000 = i i i [¢] |
an a0 50 80
Alder
50 000
@ Kvinnor
45000 ¢ ee l.... ¢ Min
° o :!" 8% o0
® o
Lin - 40 000 .-". .:' -l... ® o
-.ﬂ' * s ,° [¢]
*0

35 000 s-‘.!:‘ :. ) 4

30 000 2 m

Alder

Analys

Léneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och prestation.



351009 Socialsekreterare, ekonomiskt bistand

(7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

62 935% 59% 8,8% 31100SEK 34918 SEK 40 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Kompetens (1*)

Diagram

45 000
Kvinnor

40 000 » ¢ Man

Lon 35 000

30000 D

25000 I I I I

a0 40 a0 &l

Alder

45 000
Kvinnor

40 000 » ¢ Man

-en 35000

30 000 ¢ D

25000 I I I I

a0 40 a0 i}

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och kompetens.



351010 Socialsekreterare, myndighetsutovning
vuxna (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

15 933% 4,1% 1,8% 34 200 SEK 39433 SEK 43 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram

45 000
Kvinnor

* & Man
40000

Lan

35000

30 000 I I I I I

30 35 40 45 50
Alder
45 000
Kvinnor

* & Man
40 000

Lin

35000

30 000 I I I I I

30 35 40 43 20

Alder

Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



351010 Socialsekreterare, ovrigt (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

76 73,7% -0,8% -1,4% 33450SEK 37071 SEK 41000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (1*)

Diagram
50 000
# Man
N ° @ Kvinnor
40 000 $ :" ! o ©* .‘:‘4..
A, Moo o3
N o [®]
30 000
[¢]
20000 I I I I
30 40 50 80
Alder
50 000
# Man
N - @ Kvinnor
40 000 $ :". ® * » ‘:..

Lan ” a .~ ’

30 000

20000 I I I I

a0 40 a0 60

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



351012 Socialsekreterare, bistandsbedomare

(7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil

63 952% -15% -0,5% 33 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Prestation (1%*)

Diagram

43000

40000

Lan

35 000 .

Genomsnittslon 90-percentil

36471 SEK 39400 SEK

Kvinnor

& Man

30 000 I I I

30 40 50

Alder

45000

40000

Lin

35 000 .

&0

Kvinnor

& Man

30 000 I I I

30 40 a0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av individuell 16neséttning och erfarenhet.

0]



351015 Behandlingsassistent (4)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

143 629% -49% -4,1% 30200 SEK 33 585 SEK 39000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (2*), Kompetens (1*)

Diagram
50 000
+ Man
@
& @ ® @ Kvinnor
40 000 o ©® o 2 * J. .
o * o8 .
Lon e 'g L * ."' * @
¢ .
30000 r.' 'IET ::*::’ET.‘:. EI"
20 000 I I | I
30 40 50 60
Alder
50 000
% Man
@
* ® @ ° @ Kvinnor
40000 o %, ’.. ..t:’. .

Lén o0 ® % * ]
30 000 ?.' ': ':’ é *:E’ET -’r: I;I'.

20000 I I T I
Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och prestation.

Tva atgarder 2024



351015 Socialpedagog (5)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

33 63,6% 15% 1,6 % 32200 SEK 35379 SEK 41 300 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (4%*)

Diagram
45 000
& Man
D E IEI Kvinnor
40 000
Li »
" .
-
35 000 e * * *
* 9
»
30000 I I I:I I I
30 40 50 B0
Alder
45 000
& Man
|:| E E Kvinnaor
40 000
L »
' .
-
35 000 o * * *
* 9
»
30 000 I I I:I I I
30 40 50 B0
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



351016 Arbetsledare (4)

Nyckelvarden
Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil
6 50 % -5,5% -2,4% 29 150SEK 31750 SEK 33 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (1%*)

Diagram
34 000
Kvinnor
& Man

32000

. »

L&n

30 000
28 000 I I I I I

54 15 BT B0 B2

Alder
34 000
Kvinnor
& Man

32 000

Py *

Lén

30 000
28 000 I I I I I

54 6 S8 B0 62

Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



351016 Arbetsmarknadskonsulent (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

126 80,2% -0,8% -29% 32300 SEK 36087 SEK 40 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (2*), Prestation (1*), Ansvar (1%*)

Diagram
50 000
IEI @ Kvinnaor
E # Man
»
L] ¢ 8
Lan 40000 . ® '.. ..: o '.4‘
® ge
% 00t 00t S, e
® :o'. L Rl e
L Py . o e
Poct® Tooe i
oSoet 1of
30 000 I I I I
30 40 50 B0
Alder
50 000
E @ Kvinnaor
IE' # Man
:
LN 40000 o ® l. ..: v ] '.4‘
® e
%t 't 22, 2
® . L ﬂ‘
L - 0 L
@ ..'... @
oFoet 1o
30 000 I I I I
30 40 50 B0
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens, prestation och ansvar.



351016 Processledare (8)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

4 50 % 6,1% 6,1% 36 400 SEK 39038 SEK 42 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*)

Diagram

42 500
* Kvinnor

& Man
40 000

Lin

37 500

35000 I I I I I
35 40 45 50 35

Alder

42 500
* Kvinnor

& Man
40 000

Lin

37 500

35000 I I I I I

33 40 43 a0 25

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet.



351030 Stodpedagog, funktionsnedsattning (4)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

83 843% 0,6% -0,4 % 31400 SEK 33667 SEK 35 286 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*), Ansvar (1%*)

Diagram
40000
& Man
* Kvinnor
35 000 A #
» :’ &
Lan * > *
30 000 D
25000 I I I I
30 40 50 a0
Alder
40 000
& Man
* Kvinnor
35 000 pr. > ¥
» :0 *
Lan ‘ "‘ '

30 000
[¢]

25000 I I I I

a0 40 a0 60

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i prestation och ansvar.



351040 Personlig assistent (2)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

66 86,4% -18% -19% 27 000 SEK 28 841 SEK 30 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*), Kompetens (2*)

Diagram
35000
e @ Kvinnaor
32500 ® ! & Min
] o ® 8
30 000 L] » -'. L
Lin ® @ .‘ ® ..“ c w s “
27500 ™ o o * L ..' Iil
25000 E E
22500 I I I I
an 40 50 B0
Kudar
35 000
e @ Kvinnaor
32500 P ! & Min
] & @ o
30 000 L ] » “.. L
L& ® 2 .. ® “ c w o “
7500 W s ° ..' .
w =
25 000 E
22500 I I I I
30 a0 50 &0
Rader
Analys

En &tgard 2024



3510xx Handledare (3)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

12 583% 5% 5,6 % 27 000 SEK 29165 SEK 30500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (2*)

Diagram

32 000
& Man

* Kvinnor
30 000 &

Lin s

28 000

26 000 I I I I I

40 45 30 a5 &0

Alder

a2 000
& Man

Kvinnor
30000 &

28 000

26 000 I I I I I

40 45 a0 29 g0

Alder

Analys

En atgard 2024.

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



3510xx Skotare/Boendestodjare (3)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap

Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil
6 66,7% -14,2% 23 000SEK 29298 SEK 33 000 SEK
Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Diagram

35000

Kvinnor
. & Man
30000
Lan
25 000
*
20000 I I I I I
20 an 40 S0 60
Alder
35000
Kvinnor
. & Man
30000
Lan
25 000
»
20000 I I I I I
20 30 40 a0 60
Alder

Analys

Léneskillnader ligger inom ramen for normal 16nespridning.



3510xx Stodassistent/Vardare (3)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

609 796% -0,4% -0,9% 26 800 SEK 29262 SEK 31900 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Historisk 16n (1*), Kompetens (4*), Ansvar (1*)

Diagram

50000
# Man

@ Kvinnor
40000 E

Lian

30 000

20000 1 I I I I

20 a0 40 30 &0

Alder

50000
# Man

@ Kvinnor
40 000 E

Lin

30 000

20000 T I I I I

20 30 40 20 &0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens, ansvar och historisk 16n.



3510xx Vardare (2)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

91 68,1% 3,1% 3,7% 22770 SEK 26 281 SEK 29 300 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (2*), Kompetens (1*), Ansvar (2*)

Diagram
35000
<+ Man
@
¢ @ Kvinnor
30 000 * S .
Lan ° o N o e “. £ o* .
2
o & S P’ 5
25 D00 ..t.'é'.ﬁ EIH ®
& m © =
20 000 I I I I I
20 30 40 50 60
Alder
35 000
& Man
L
¢ @ Kvinnor
30 000 *% s .
Lan © o0 . » e ’. g o* &
2
s ¢ S ™ S
25 D00 ..;.'lg".ﬁ EIH ®
&L o2 m ® [#]
20 000 I I I I I
20 30 40 50 60
Alder

Analys

Léneskillnader forklaras av individuell I6neséttning.



352010 Kurator (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

39 89,7% -7,8% -5% 36900 SEK 38963 SEK 42 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Kompetens (1*)

Diagram
50 000
@ Kvinnor
45000 o & Man
m.'- ;
Lon 40000 s . ; @ '
*0 ® ® |E|
S0 0e%n ©

35 000 E| E| E|
30 000 I I I I

30 40 50 80

Alder
50 000
@ Kvinnor
45000 o & Man
ooc’oe |
Lin 40 000 s @ : o .
*0 ® ® E|
So0e%n ®

35 000 E| E| E|
30 000 I I I I

30 40 50 80

Alder
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och kompetens.



401009 Larare grundskola, arskurs F-3 (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

273 9%,3% -09% 0% 37 200 SEK 40 664 SEK 44 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (1*)

Diagram

60 000
@ Kvinnor

# Man
50000

Lan

40000

30 000 I I I I

Alder

60 000
@ Kvinnor

# Man
50000

Lin

40000

30000 T I I I
Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens da en av individerna har snav behorighet samt skilland i
ansvar.



401010 Larare grundskola, arskurs 4-6 (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

267 77.5% -0,8% -3% 38 000 SEK 41611 SEK 45 600 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (3*)

Diagram

&0 000
# Man

@ Kvinnor
50 000

Lan

40000

30000 I I I I I

30 40 20 &0 70

60 000
# Man

@ Kvinnor
50 000

Lin

40000

30000 I I I I I

30 40 20 G0 70

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



401011 Larare grundskola, arskurs 7-9 (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

260 654% 04% -0,8% 38 350 SEK 42729 SEK 47 400 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*)

Diagram

&0 000
# Man

@ Kvinnor
50 000

Lan

40000

30000 I I I I I

Alder

60 000
# Man

@ Kvinnor
50 000

Lin

40000

30000 I I I I I

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens.



401012 Larare gymnasieskola, allmanna
amnen (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

192 589% -0,2% -0,5% 38 500 SEK 43 328 SEK 47 400 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Kompetens (1*), Ansvar (1*)

Diagram
0 000
# Man
* &% o @ Kvinnor
50 000 * O .! * ) -
P a0 X
soo0 @ = T .’: * %
® o e o] [
30 000 | i i i
30 40 50 80
Alder
0 000
# Man
* &% o @ Kvinnor
50 000 . Ce .! + o
YA o &
Lén . $ L 4 .‘.
so00 @ : 2 ,’3 *%
® o e ] [¢]
30 000 | i i i
30 40 50 80
Aider
Analys

Léneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



401013 Larare gymnasieskola, yrkesamnen (8)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

108 444% 1,2% 1% 40 000 SEK 43961 SEK 48 550 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (1*)

Diagram
55 000
Kvinnor
& Man
50 000 & *y *‘ *' o
* 4
o . ** o9 :‘ .
45 000 +*e *
t "t 3 0 % R +*
* hag R
40000 * * * *
‘m ®
35000 1 I ] I I
an 40 50 80 70
Alder
S5 000
Kvinnor
& Man
20 000 » *y " ’*' .
¢ L
- . ** o 4 *
45 000 % *
s *e 3 P ol ‘: pes
* o +$ $
40000 * * vy *
‘m ®
35000 1 I ] I I
a0 40 50 &0 70
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



401014 Lirare, praktiska/estetiska @mnen (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

137 526% -04% -0,2 % 35950 SEK 41197 SEK 46 250 SEK
Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (3*), Historisk 16n (2*)

Diagram

&0 000
# Man

o000 IEI EJ - @ Kvinnor
B $ T y ‘l = &*‘- *
sooo * ..?z * .'lt"' . .

30 000 I I I I

Alder

60 000
# Man

o000 IEI IEIJ - @ Kvinnor
i
Lan s *.. . ¢ {%‘.‘ *
soo000 ¢ ..:sz 8 o D . .
L

30 000 I I I I

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och en paverkan av historisk 16n.



401016 Specialldrare (9)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

58 93,1% -19% -3% 42 475 SEK 45952 SEK 49 200 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (4*)

Diagram
55 000
@ Kvinnor
® _
50 000 °3 g o 'l. * # Min
. ® :. -. Se © .. ®
L0 45000 ® o* R ® og o8 o o
* ’ ® ® @
40 000 % EI
35 000 i i |
40 50 B0
Alder
55 000
@ Kvinnor
L _
50 000 c3 g o "l. * . ® Min
® 3o % g o%° °
® @
* ’ ® ® [
40 000 % EI
35 000 i i |
40 50 B0
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.
En atgard 2024.



401017 Specialpedagog (9)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

95 926% -2,7% 0,4 % 43 500 SEK 47167 SEK 50 400 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (2*)

Diagram
60 000
@ Kvinnor
L & Man
. o ° °
50 000 . o o ® '..' °
L ! Jo
Lan ... . °
e o e ., °
40 000 IEI
30000 I I I
40 50 80
Al
60 000
@ Kvinnor
: o® & Min
50 000 ". ' e ®
Lén . “!“g. .. '.. ®

40000
[¢]

30 000 I I I

40 20 &0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens.



401018 SFl-larare (8)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

12 91,7% 3,8% 3,8% 40 000 SEK 41738 SEK 43 250 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*)

Diagram

47 500
Kvinnor

45 000 ® Man

on 42 500

40000

37 500 I I I I
a0 40 0 &0

47 500
Kvinnor

45 000 ¢ Man

B 47 500

40000

37 500 I I I I

a0 40 20 &0

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet.



401019 Larare, modersmal (7)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

53 792% -1,4% -3,5% 33 000 SEK 35541 SEK 38 700 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*)

Diagram
50 000
# Man
45 000 D Kvinnor

Lon 40000

35 000 L2 . .

30 000 I I I
40 a0 &0

Alder

50 000
& Man
45 000 D Kvinnor

Lin 40 000

35 000 +"3Ze . .

30 000 I I I

Alder

Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



4010xx Forsteldrare (10)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

203 764% 16% 1,3% 44 750 SEK 49698 SEK 54 900 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram
70 000
@ Kvinnor

0 000 . + MaEn

2 '

. .. e 0.

Len 50000 " l. .‘
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Alder
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o’ l-!
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30 000 I I I
40 50 B0
Alder
Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



4010xx Larare obehorig (5)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

175 629% 3,1% 7,7 % 27 650 SEK 33 351 SEK 38400 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (1*)

Diagram
50 000
# Man
‘, .
10000 ® . * Il‘ ] @ Kvinnor
* so -‘. ® :.Ot.l-
Lan .. * *ﬂ'~ : *
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o g MBely o 20 00
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Q
30 000 .".lfﬁ'.."" ote **
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L
20000 I I I I
20 a0 40 50 60
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



402010 Forskollarare (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

710 9%,6% 1% -0,7% 33900 SEK 36761 SEK 40 250 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*), Kompetens (3*), Ansvar (1%*)

Diagram
50 000
s ' @ Kvinnaor
@ ©® & Min
40 000

Lian

0
30000 EE ' E

20000 I I I I

30 40 50 &0

Alder
50 000
@ Kvinnor
P s
& ©® & Min

40 000

Lin

o
30 000 EE . E

20000 I I I I

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar, kompetens och prestation.



402011 Larare i fritidshem (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

128 695% 2% 4,3 % 32000 SEK 37134 SEK 42 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (7*)

Diagram
50 000
e & Man
¢ @ 0 bt @ Kvinnor
40 000 * @ z.?v e *0ge
* %% e L °
Lain L 9 e® © °o%e
*¢ 0 h ® L

30 000 ® *%

0 ) @& &l
20000 7 T T T T I

20 30 a0 50 80 70

Alder
50 000
] & Man
¢ @ e bt @ Kvinnor
40 000 % @ z.!.v e s ge
* % e L °
Lan ® ® e® © °e%e
+ @ h o0 L

30 000 o ®,

0 ) @& &l
20000 7 T T T T I

20 30 40 50 60 70

Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens.



4020xx Resurspedagog (5)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

82 585% 52% 4,2 % 28 100 SEK 32874 SEK 38 200 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (5*), Ansvar (2*)

Diagram
50 000
IEIIE' @ Kvinnor
b # Man
40 000 * iR
$ w % ¥
Lan @ .“
P ‘ ® i- * % *e
R IS TT A
30 000 . ° ®©o s P31 °
R C -
20000 I I I I I
30 40 50 60 70
Alder
50 000
IEIIE' @ Kvinnor
* # Man
40 000 * iR
4 e S o
Ln ® ‘ ® e L '-. . *e
SRR = i 3 S
30000 § ®0e™,0 °
ot O TE T @
20000 I I I I I
30 40 o0 60 70

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



403010 Barnskotare (3)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

328 954% -55% -4,6 % 25350SEK 27772 SEK 30900 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (2*), Erfarenhet (1*), Prestation (1*), Ansvar (1%*)

Diagram
35 000
e ™ @ Kvinnor
® .
este o * 'y Il ° * Min
30 000 -..
Lan
o'
25 DOD ' @
. [#]
20 000 I I I I
an a0 50 BO
Alder
35 000
@ Kvinnor
# Man
30 000
Lén
25 000
20 000 I I I I
an 40 50 BO
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet, kompetens, prestation och ansvar.



403013 Instruktor/Handledare (6)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

13 23,1% -0,2% -0,2% 25000 SEK 32096 SEK 42 250 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (2*)

Diagram
50 D00
& Man
* .
40000 # Kvinnor
»
L 30000 ¢
* » »
20 000
10000 T T T T T T
35 40 45 50 55 BO
Rader
50 000
& Man
* *
40000 # Kyinnaor
»
L 3p 000 ¢
+ » »

20000 E

10000 I I I I I I

33 a0 45 20 25 g0

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



403013 Pedagutv (9)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

15 60 % -0,9% 1,5% 39300 SEK 45900 SEK 51 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (2*)

Diagram

33000

Kvinnor
‘ -
5o 000 * & Man

i 45 000

40000 E D

35000 I I I I

43 50 a5 g0

Alder

35000

Kyvinnor
‘ -
50 000 » & Man

B 45 000

[e]
40000 E

35000 I I I I

43 a0 25 g0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



403014 Studie- och yrkesvagledare (7)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

49 85,7% -2,3% -3,4% 34 850 SEK 38 200 SEK 41 400 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*), Ansvar (1%*)

Diagram
45 D00
Kvinnor
& Man
40 000 $ ¢
Lan ‘ .
* .
35000 [®]
o
30 000 i i i i
a0 a0 50 B0
Alder
45 D00
Kvinnor
# Man
40 000 . *
Lén ‘ ‘
* *

35 000 N |:|

30 000 I I I I

a0 40 a0 G0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar. Dessutom paverkas det av individuell lonesattning.



403015 Lararassistent (4)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median)

28 75 % -0,2% 3,1%

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (1%*)
Diagram
40 000
35 000
Lan 3p 000

253000

10-percentil

27 400 SEK

Genomsnittslon

29 769 SEK

20000 I

30

40000

35000

Lin 30000

25000

a0

Alder

50

&0

20000 I

30

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.

a0

Alder

a0

&0

90-percentil

33 300 SEK

Kvinnor

& Man

Kvinnor

& Man



403016 Elevassistent (3)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

223 709% -0,1% -0,2% 26 000 SEK 28 795 SEK 31 800 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Kompetens (1*), Ansvar (2*)

Diagram

40000
@ Kvinnor

35 D00 & Man
Lon 30000

253000

20000

40 000
@ Kvinnor

35 000 + Man
Lin 30000

25000

20000

Analys

Tva atgarder 2024.

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar, kompetens och erfarenhet. Dessutom finns en paverkan av
alternativ arbetsmarknad.



4030xx Elevcoach (4)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

2 50 % 51% 51% 32700 SEK 33 575SEK 34 450 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram

35000
Kvinnor

L .
& Man
34 000

Lin

33 000

32 000 I I I I

45 50 35 &0

Alder

35 000
Kvinnor

L .
& Man
34 000

Lim

33 000

32 000 I I I I

45 a0 25 &0

Alder

Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



4030xx Resursperson (3)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

162 66 % 3,7% 5,6 % 24950 SEK 27 846 SEK 30900 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*)

Diagram
40000
® <+ Man
25 000 ® o . ® . @ Kvinnor
¢ e e e O ®
Ln 30000 .’. * . 0 q ‘l
2o o 3t il B0, P
L ”’.
75 000 -.00’.3 -‘ '.I.'-'O"'..'..-
o u
20000 I I I I I
20 30 40 50 B0
Alder
40000
® & Man
35 000 @ Kvinnor

8
Len 30 000 * ° : o0 @ 4 ®
L ‘:iq.ﬂ‘.&“"'.r ] o*
25 000 -EI.O:? :.‘ ﬁ.'“ﬁﬂ‘....-

20000 T I I I I

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens.
En atgard 2024



451011 Larare, kulturskola (7)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon
53 453% -1% -0,8 % 33 000 SEK 35364 SEK
Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Kompetens (1*)
Diagram
50 000
40000 . .“ . ¥ N *
Lan * 9 & & * - *
* N
. ¢ ¢ *7
30 000 L 3
20000 I I I I
an 40 50 &0
Alder
50 000
40000 ." . ¥ N *
oy
Lan * * @ *» P » “" - L ]
»
30 000 L 3
20000 I I I I
30 40 20 &0
Alder
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens.

90-percentil

37 994 SEK

& Man

Kvinnor

& Man

Kvinnor



451013 Antikvarie (7)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap

Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil
7 857% 10,4% 10,2 % 30000SEK 35171 SEK 38900 SEK
Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Diagram

40000

Kvinnor
& Man
35000
Lon
30000
25 000 I I I I
30 40 50 60
Alder
40000
Kvinnor
& Man
35 000
Lan
30000
25 000 I I I I
30 40 o0 60
Alder

Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



451015 Bibliotekarie (7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

58 776 % -6,2% -3% 32300SEK 35113 SEK 40 050 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1*)

Diagram
50 D00
@ Kvinnor
a ¢ ® # Man
40 000 o © o* e * o e s *
Lan * 0 ’.. ] e
® -:. ‘. ¢ 050 %o ’ $ ®
30 000
20 000 I I I I
30 40 50 B0
Alder
50 D00
@ Kvinnor
& o ® # Man
40 000 o ©® o* s °© e . o
Lan 4 . '.. ' . &
° -‘. " o 03 g 3 L
30 000
20 000 I I I I
30 40 50 B0
Alder
Analys

Léneskillnader forklaras av individuell I6neséttning.



451016 Biblioteksassistent (2)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

2 50 % 0% 0% 21500 SEK 21 500 SEK 21 500 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (1%*)

Diagram
Kvinnor
# Man
L 21500 # [e]
[ [ [ [ [
18 18 18 19 19
Alder
Kvinnor
# Man
L 21500 # [o]
[ [ [ [ [
18 18 19 19 19
Alder
Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



451016 Biblioteksassistent (4)

Nyckelvarden

Ojusterat |6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

18 72,2% 0% -1,4% 27 000 SEK 29628 SEK 31 800 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (1%*)

Diagram
35 000

& Man

*
32500 Kvinnor

30000
Lan *

27 500 *”*

253000 D

22500 I I I I

30 40 50 60

Ager

35 000
& Man

*
3z 500 Kvinnor

0000 #
Lin *

27500 **

25000 D

22 500 I I I I

30 40 a0 60

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



4510xx Kulturarbete (5)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

14 929% 9,7% 53 % 30000 SEK 34 575SEK 38 300 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (4%*)

Diagram

45 000
Kvinnor

40 000 ® Man

Lo 35 poo

30 000 [*] |:||:|

25000 I I I

30 40 50 &0

Alder

45 000
Kvinnor

40 000 ¢ Man

LB 35 poo

30 000 [*] |:||:|

25000 I I I

30 40 20 &0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



4510xx Kulturarbete (6)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

13 923% 3,5% 5,9 % 34450 SEK 36777 SEK 39 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Ansvar (2%*)

Diagram

42 500
Kvinnor

40 D00 ® Man
37 500

35 D00 |:| I:I

32 500 I I I I I

40 45 50 a5 &0

Ager

42 500
Kvinnor

40 000 ¢ Man
Lon 37 500

35 D00 |:| I:I

32 500 I I I I I

40 45 a0 93 &0

Auder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar.



4510xx Kultursekreterare/kulturhandldaggare

(7)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil

11 63,6% 2% 3,2% 37 200 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Ansvar (2*)

Diagram
45000
42 500 *

By +
- 40000

A7 500 E D

Genomsnittslon

39 482 SEK

35000 I I I I

35 40 45 30

Alder

45000

42 500 L

- 40000

a5

37 500 E D

&0

35000 I I I I

35 40 43 20

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet och ansvar.

29

G0

90-percentil

42 000 SEK

Kvinnor

& Man

Kvinnor

& Man



452011 Fritidsledare (4)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

77 49,4% 1,3% 0,3 % 27 500 SEK 29914 SEK 32 300 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (2*), Ansvar (2*)

Diagram

50 000
# Man
@ Kvinnaor

40 000 IEI

Lin @ * z *
* ® 0
® *» * *»
30 000 ﬁ o “”'TEI.' 3. s :ﬂ:’ ‘:‘ilil'o
20 000 I I I I
30 40 50 a0
Alder

50 000
# Man
@ Kvinnaor

40 000 IEI

Lén ® * z *
L 9 0
@ * * *
30 000 ﬁ o “*TEI.. ‘. s :":’ ‘:.Olil.o
20 000 I I I I
30 40 50 60
Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens och ansvar.



4520xx Omradesansvarig (5)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

6 50 % 0,8% 2,7 % 35800 SEK 36583 SEK 37 200 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*)

Diagram

37 500
& Man

37 000 Kvinnor
L 3g 500

36 000

35500 I I I I

a0 40 50 &0

37 500
& Man

37 000 Kvinnor

LA 35 500

36 000

35500 I I I I

a0 40 20 &0

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i erfarenhet.



50xxx Teknik Service (2)

Nyckelvarde

n

Ojusterat I6negap

Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil
93 151% 7,8% 10,4 % 26 800 SEK 30533 SEK 35250 SEK
Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Prestation (1*), Erfarenhet (1*)
Diagram
40000
# Man
L
35 000 . *e "’ & 0‘, . Kvinnaor
‘ 0
» *
» » t O t z
L 30000 € 0 # % o
* - 4
. * ¢ ”,
25000 D
20000 7 | | | I |
20 30 40 50 60 70
Alder
40000
& Man
wo o9 |
35 000 . > o * OQ: . Kvinnor
* . o 07+ ¢
Lé ¢ z b 0 ‘ z *
n 30000 2 ~ * »
* b 4 b
* * ¢ ot *,
25 000 D
20000 7 | | | I |
20 30 40 a0 &0 70
Alder
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i prestation och erfarenhet.



50xxxx Teknik underhall (4)iste

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon

32 156% -5,6% -10,1% 30900 SEK 33 686 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Lonelaget vid rekrytering (1*), Alternativ arbetsmarknad (1*)
Diagram
45000
40 000
Len 35000 PO

30000

23000 I I I I

Alder

43000

*
40000 E

L *
.
Lon 35000 . ® *
* e ¢ . * *+ 9
+ *$
10000 ¢ $ *
25 000 I | : :
30 40 50 80
Alder
Analys

Loneskillnader forklaras av marknaden.

90-percentil

37 700 SEK

+ Man

Kyvinnor

# Man

Kvinnor



50xxxx Teknik underhall (5)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

42 143% 53% 14,4 % 29400 SEK 36 131 SEK 42 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram
50 000
*» L # Man
» & Kvinnor
sooo0 ¢ e Y o t ¢
Lan » *y ¢ S o
* s $ + $
30 000 ¢ -
2
L * L
20 000 i | i i
30 a0 50 80
Alder
50 000
*» L # Man
» * Kvinnor
sooo0 ¢ e ¥ o t ¢
Lan * *y ¢ bodiihg
* ° 4 * 4
30 000 ® -
L
* +* *
20 000 i | i i
30 a0 50 80
Alder
Analys

Léneskillnader ligger inom ramen for normal 16nespridning.



50xxxx Teknik- & ingenjorsarbete (6)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

19 63,2% -2,8% -2,2% 36 750 SEK 38 613 SEK 41 200 SEK

Loneldget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Erfarenhet (1*), Kompetens (1*), Ansvar (1*)

Diagram

45000
& Man

E Kvinnor

40000

Lan

40

35000

30 000 I I I I
30 40 50 &0

Alder

45000
& Man

E Kvinnor

40000

Lin

40

35000

30 000 I I I I

30 40 a0 G0

Alder

Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens, ansvar och erfarenhet.



50xxxx Teknik- & ingenjorsarbete (7)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

30 46,7% 9,3% 10,5 % 34 200 SEK 43 207 SEK 53 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (1%*)

Diagram
70 000
Kvinnor
60 000 [®] & Min
. v *
50 000 4‘_ *
Lin " * * * o »
40000 & & .
*

30 000
20 000 I I I I

a0 40 50 &0

Alder
70 000
Kvinnor
60 000 [®] & Min
* v *
50 000 4’ *
Lén o * * - o »
40000 & & .
*

30 000
20 000 I I I I

a0 40 50 &0

Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.



50xxxx Teknik- & ingenjorsarbete (8)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

107 56,1% 5,6% 4,8 % 36 950 SEK 44 730 SEK 52 900 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Erfarenhet (1*), Historisk 16n (1*)

Diagram
B0 000
# Man
E @ Kvinnor
60 000
® g ‘.: *
Lan ® "‘, * o !.ﬂ . ® *
* :* *e ?
40 000 Gy Do ”‘ .‘! o _te
* ® ® 4
u|!| ) » [¢]
20000 I I I I
30 40 50 B0
Alder
B0 000
# Man
IEI @ Kvinnor
60 000
® 9 ’.z *
Ltin ® "‘, * o !.'I' e *
. ot Ji00 3
40 000 o B ) +
* L ® 4
"|!| b ) . [*]
20000 I I I I
30 40 =0 &0
Aider

Analys

Loneskillnader forklaras av historisk 16n, kompetens och erfarenhet.



50xxxx Teknik- & ingenjorsarbete (9)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

121 62,8% 4,7% 9,6 % 44700 SEK 51197 SEK 59 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Diagram
70 DOD .
# Man
s * .= @ Kvinnaor
60 000 o0 ..‘. on? g
. K ® of o o o0
Lon 50000 ® »°
3 A * ool g o %o, ,
] ¢ ® n ¢
L J
40 00D ® ::
30 000 I I I I
30 40 50 50
Alder
70 DOD N
# Man
. . o® _
60 000 * .‘. * .: . @ Kvinnor

Lan 50000 .’ 0" "“.. -.." .

L]
40 000 @ :‘ »

30 000 I I I I

Alder

Analys

Loneskillnader ligger inom normal I6nespridning.



50xxxx Teknisk Service (3)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median)

32 31,3% 1% 0,3%

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (2*)

10-percentil

Genomsnittslon

27 500 SEK 30926 SEK

Diagram
40 000
35 000 *
* *
Lon
N * * o o0 *
*
30 000 AP e * .
¢ ¢ ] [o]

25 000 i , i i

a0 AD 50 80

Alder
40 000
35 000 .
* e
L&n
o * * o 00 *
30 000 ‘:, *
*
¢ ¢ ] [o]

25 000 i , i i

30 40 50 &0

Aider
Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.

90-percentil

33 700 SEK

& Man

Kvinnor

& Man

Kvinnor



601010 Kock (3)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap ~ Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

108 787% 1,8% 2,4 % 28 250 SEK 30 834 SEK 33 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*)

Diagram

40 000
@ Kvinnaor
# Man

2
35 000 RO $
Lin ® '== . .‘, » . '. .':.:
L] +
woo %80 08 SR oo JE0 0,
® 4 00 ‘ s .'
. ® @
75 000 I I I I
3o 40 50 &0
Alder

40 000
@ Kvinnaor
# Man

2
35 000 . $ .
. P

Lan *0 \
y “; % l. ¢ ¢ -':.: .
30 000 -,' * .¢ .'3.. - '..o .'l
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Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i kompetens.



601010 Koksansvarig (4)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap

Ojusterat I6negap

Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon
48 60,4% 4,3% 3,6 % 31 650SEK 34430 SEK
Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg
Alternativ arbetsmarknad (1*), Kompetens (4*), Ansvar (4*)
Diagram
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Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar och marknad, kompetens och ansvar.

90-percentil

37 150 SEK

# Man

@ Kvinnor

# Man

@ Kvinnor



601012 Maltidspersonal (2)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

118 90,7% -2,2% -0,4 % 25000 SEK 27 204 SEK 29 750 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (4*)

Diagram
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Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar och kompetens.



651010 Lokalvardare/stddare (2)

Nyckelvarden

Ojusterat Ionegap  Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

154 929% -29% -19% 25050 SEK 26 899 SEK 28 500 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Kompetens (1*), Ansvar (1*)

Diagram
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Analys

En &tgard 2024

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar och kompetens.



Filtsekreterare (6)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil Genomsnittslon 90-percentil

10 50 % 52 % 1,2% 31000 SEK  32445SEK 35300 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Prestation (1%*)

Diagram
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Analys

Léneskillnader forklaras av individuell I6neséttning.



Mediehanterare (3)

Nyckelvarden

Ojusterat I6negap Ojusterat I6negap
Antal Andel kvinnor (medel) (median) 10-percentil

2 50 % -12,8% -12,8 % 23 000 SEK

Lonelaget paverkas av *antal medarbetare med tagg

Ansvar (2%*)

Diagram
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23000
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Analys

Loneskillnader forklaras av skillnad i ansvar.

33

90-percentil

25950 SEK
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